
หมวดที ่1 สิทธิของผู้ถือหุ้น 
 
 1.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการ 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ไดก้ าหนดไวว้า่ ในการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษทั ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
เลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปน้ี  

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ีงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียงตามจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 
(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูท่ ั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลาย

คนเป็นกรรมการได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3) บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบั
ถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผู ้
เป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 
นอกจากน้ีในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีท่ีผ่านมา บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นท่ีมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนสามารถเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1.2 สิทธิเกีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้น  
 ก่อนวนัประชุม 
(1) บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นใชสิ้ทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมและช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับ

การเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการบริษทัล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม 60 วนั โดยไดด้ าเนินการแจง้ถึง
หลกัเกณฑ์การเสนอดังกล่าวไวอ้ย่างละเอียดบนเว็บไซต์ของบริษทัท่ี www.asiametal.co.th 
และประกาศผ่านช่องทางการแจง้ข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยรวมทั้งได้จดัท า
แบบฟอร์มเพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุ้นในการเสนอระเบียบวาระการประชุมและช่ือ
บุคคลดงักล่าวอยา่งไรก็ตามในปี 2558 น้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุมและเสนอ
ช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการดงักล่าว 

(2) บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู ้ถือหุ้นท่ีก าหนดระเบียบวาระการประชุมและระบุ
ความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระ พร้อมเอกสารประกอบวาระการประชุม ให้แก่ผูถื้อ
หุ้นล่วงหนา้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกวา่ 14 วนั ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น  รวมทั้งน าเสนอขอ้มูล
ดงักล่าวทั้งหมดไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทัในหัวขอ้ “ขอ้มูลส าหรับนกัลงทุน” เป็นระยะเวลา
ล่วงหนา้ 30 วนั ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น ตามแนวทางของ AGM Checklists เพื่อเปิดโอกาสให้
ผูถื้อหุ้นมีเวลาศึกษาขอ้มูลประกอบการประชุมล่วงหน้าก่อนได้รับขอ้มูลดงักล่าวในรูปแบบ
เอกสาร  

(3) เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกในการประชุม ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถมาเขา้ร่วมประชุม
ไดด้ว้ยตนเอง บริษทัไดแ้นบแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และแบบ ค. ไปพร้อมกบัหนงัสือ



เชิญประชุม เพื่อให้ผูถื้อหุ้นทั้งในประเทศและต่างประเทศสามารถมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นมาร่วม
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน หรือสามารถมอบอ านาจให้กรรมการอิสระท่ีบริษทั
แต่งตั้งใหเ้ป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะ 

(4) นอกจากการส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผูถื้อหุ้นแล้ว เพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางในการรับรู้
ข้อมูล บริษัทได้ด าเนินการลงโฆษณาบอกกล่าวเชิญประชุมผูถื้อหุ้นในหนังสือพิมพ์เป็น
ระยะเวลาติดต่อกัน 3 วนั และล่วงหน้า 3 วนั ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น ตามข้อก าหนดของ
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 รวมทั้งเผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัในหวัขอ้ “ขอ้มูลส าหรับนกัลงทุน” ดว้ย 

 
ในวนัประชุม 

(1) บริษทัได้อ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุ้นทั้งในเร่ืองของสถานท่ีจดัประชุมท่ีสะดวกต่อการ
เดินทาง  การเตรียมหนงัสือเชิญประชุมเผื่อส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีไม่ไดน้ าเอกสารมาดว้ย การจดัให้
มีจอรับภาพเพื่อรองรับการน าเสนอวาระต่างๆ เป็นรูปแบบของ PowerPoint ท าให้เกิดความ
สะดวกและความน่าสนใจในการพิจารณาแต่ละวาระและการจดัเตรียมไมโครโฟน เพื่อรองรับ
การเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิซกัถาม เสนอแนะ หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ ได้
อย่างเหมาะสม  รวมทั้งการจดัโต๊ะรับลงทะเบียน (แบบ barcode)โดยมีเจา้หน้าท่ีปฏิบติังาน 
เพื่ออ านวยความสะดวกส าหรับการลงทะเบียนและการตรวจสอบเอกสาร 

(2) คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารได้ตระหนักถึง
ความส าคญัในการเขา้ร่วมประชุมและถือเป็นหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในเร่ืองดงักล่าว ท าให้
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในปีท่ีผ่านมานั้น มีคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริหาร และผูบ้ริหารท่ีมีอ านาจสูงสุดของฝ่ายการเงินและบญัชีเขา้ร่วมทั้งหมด
ยกเวน้ประธานกรรมการตรวจสอบท่ีติดภารกิจด่วน ไม่สามารถเดินทางมาร่วมประชุมได ้ 

(3) ก่อนเร่ิมการพิจารณาประเด็นต่างๆ ตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม บริษทัไดก้ าหนดให้
เลขานุการบริษทัช้ีแจงถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนนใน แต่ละวาระ รวมถึงการแจง้จ านวนผูถื้อ
หุน้ท่ีมาเขา้ร่วมประชุมและจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(4) เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียมกนัในการแสดงความคิดเห็น และซกัถามต่อคณะกรรมการ
บริษทั ในแต่ละวาระตามระเบียบวาระการประชุม 

 
ภายหลงัการประชุม 

(1) นอกจากการแจ้งมติท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปีผ่านทางระบบข่าวสารของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยแลว้นั้น บริษทัยงัไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัเพื่อให้ผูถื้อ



หุน้สามารถตรวจสอบความถูกตอ้งของมติดงักล่าวได ้นอกจากน้ียงัเป็นช่องทางการรับรู้ขอ้มูล
ข่าวสารของผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถมาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและนกัลงทุนอ่ืนๆ อีกดว้ย 

(2) บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีและเผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั
ภายใน14 วนั นบัจากวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

 
1.3 สิทธิในการได้รับเงินปันผล 

บริษทัมีการก าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ของก าไรสุทธิภายหลงัการจดัสรรก าไรสุทธิดงักล่าวเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย ซ่ึงบริษทัจะตอ้งจดัสรร
ก าไรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนท่ีช าระแลว้ ซ่ึงปัจจุบนับริษทั
ได้มีการกันเงินส ารองไวแ้ล้วจ านวน 55 ล้านบาท ครบจ านวนตามท่ีกฎหมายก าหนด และส าหรับผล
ประกอบการขาดทุน ปี 2558 คณะกรรมการบริษทัจึงมีมติขออนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีเพื่อ
งดจ่ายเงินปันผล)  

 
1.4 สิทธิในการรับข่าวสารข้อมูลของกจิการอย่างเพยีงพอ 

บริษทัได้ด าเนินการเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ ท่ีส าคญั อาทิเช่น ผลการด าเนินงาน หรืองบการเงิน   
เป็นตน้ ผา่นทางระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย นอกจากน้ียงัไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซตข์อง
บริษทัในหัวขอ้ข่าวสารแจง้ตลาดหลกัทรัพยแ์ละบริษทัไดจ้ดัตั้งหน่วยงานนกัลงทุนสัมพนัธ์เพื่อท าหน้าท่ี
ติดต่อส่ือสารกบันกัลงทุน นกัวิเคราะห์ รวมถึงหน่วยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง โดยสามารถติดต่อ
ไดท่ี้หมายเลข  :  

 โทรศพัท ์ : 02383 4100 ต่อ 208,266 
 โทรสาร  : 02 383 4102 

 


