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หน้า 1 

 
 
เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 
  
 ในปี 2557 ผลการด าเนินงานของบริษัท เอเซียเมทลั จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ยมีรายได้จากการขายและ
บริการรวม 4,781.88 ล้านบาท ลดลงจ านวน 641 ล้านบาท และมีผลขาดทนุสทุธิรวม 17 ล้านบาท ลดลง 184 ล้านบาท 
เมื่อเทยีบกบัผลประกอบการในปี 2556 สบืเนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจโลกของปี 2557 ที่มีการชะลอตวัลงทัง้โซนยโุรป 
อเมริกา เอเซียรวมถึงประเทศไทย ที่ได้รับแรงกระทบจากการชะลอตวัดงักลา่ว อตุสาหกรรมเหลก็ เป็นอตุสาหกรรมหนึง่ที่
ได้รับผลกระทบจาการชะลอตวัดงักลา่วทัง้ปัจจยัภายนอกและภายใน อาทิ ภาวะเหลก็ล้นตลาดโลกแนวโน้มเหลก็จากจีน
ไหลเข้าไทยเป็นจ านวนมาก ราคาเหลก็ภายในประเทศสงูกวา่ตา่งประเทศ อยา่งไรก็ตาม จากการท่ีบริษัทมคีวามมุง่มัน่
ต้องการเป็นศนูย์บริการเหลก็ครบวงจร บริษัทจึงสัง่น าเข้าเหลก็เพื่อรองรับลกูค้ากลุม่ดงักลา่วแตจ่ากการท่ีตลาดในประเทศ
มีการชะลอตวัทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน โดยเฉพาะ ภาคอตุสาหกรรมยานยนต์ สง่ผลให้บริษัทคงเหลอืสนิค้าคงค้างใน
ปริมาณสงูประกอบกบัราคาสนิค้าในตลาดต า่ลง ถึงอยา่งไรก็ตามคณะผู้บริหารยงัมีความมุง่มัน่ที่จะบริหารงานอยา่งเต็ม
ประสทิธิภาพ สร้างผลก าไร ผลยัง่ยืนให้แก่ตวับริษัท 
 และในปี 2558 บริษัทยงัคงมุง่มัน่ที่จะด าเนินธุรกิจตามที่ได้ตัง้ไว้ไมว่า่จะเป็นการพฒันาบคุลากรและเคร่ืองมือ
ตา่งๆให้มีประสทิธิภาพและด าเนนิธุรกิจด้วยการมีจริยธรรมและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจไมว่า่เป็น คูค้่า ลกูค้า และ
สงัคมรอบข้างไมว่า่จะเป็นหนว่ยงานราชการหรือเอกชน  เพื่อด ารงไว้ซึง่การดแูลกิจการท่ีดีแม้วา่สถานการณ์ทางการเมือง
ในปัจจบุนัยงคงมคีวามไมแ่นน่อน แตท่างบริษัทมัน่ใจวา่ด้วยการยดึหลกัในจริยธรรมและจรรยาบรรณที่บริษัทด าเนินธุรกิจ
อยูจ่ะสามารถฝ่าฟันอปุสรรคตา่งไปได้ซึ่งจะเป็นปีที่ท้าทายฝ่ายบริหารของบริษัทอกีปีหนึง่ 
 

ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคณุทา่นผู้ ถือหุ้น ลกูค้า พนัธมิตรทางการค้า สถาบนัการเงินทัง้ใน
ประเทศ และตา่งประเทศ หนว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และทกุภาคสว่นท่ีเก่ียวข้องที่ได้ให้การสนบัสนนุการด าเนิน
กิจกรรมของบริษัทด้วยดีเสมอมา ขอขอบคณุผู้บริหาร และพนกังานทกุทา่นท่ีได้ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ และด้วย
ความร่วมมือร่วมใจที่จะพฒันาศกัยภาพขององค์กรในทกุด้าน เพื่อสร้างมลูคา่สว่นเพิม่ให้กบัผู้ถือหุ้น ผู้มีสว่นได้สว่นเสยี 
และสงัคมโดยรวม และขอให้ทกุทา่นเช่ือมัน่วา่ บริษัทจะมุง่มัน่ด าเนินธุรกิจให้บงัเกิดผลประโยชน์สงูสดุ และพฒันาองค์กร
ให้มีความเจริญก้าวหน้าอยา่งมัน่คงตอ่เนื่องตลอดไป   
  
 

     ขอแสดงความนบัถือ 

   
    

        (นายชศูกัดิ์   ยงวงศ์ไพบลูย์) 
    กรรมการผู้จดัการ 

  

สารจากคณะกรรมการบริษัท 
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หน้า 2 

 
 
 
ในรอบปีบญัชี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิงานอยา่งเป็นอิสระและครบถ้วนตามที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัทโดยได้ประชมุร่วมกบัผู้บริหารผู้สอบบญัชีและผู้ตรวจสอบภายในเพื่อร่วมเสนอข้อมลูหารือและ
แลกเปลีย่นข้อคดิเห็นในวาระท่ีเก่ียวข้องโดยคณะกรรมการตรวจสอบมีฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นเคร่ืองมือในการปฏิบตัิ
ภารกิจตามกฎบตัรทีก่ าหนดไว้โดยขึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบท าให้ปฏิบตัิหน้าที่ได้อยา่งเป็นอิสระโปร่งใสตามหลกั
ธรรมาภิบาลเพื่อรักษาผลประโยชน์ของบริษัทได้อยา่งถกูต้องและไมม่ีข้อจ ากดัในการเข้าถึงข้อมลูโดยมีการจดัประชมุ
ร่วมกบัผู้สอบบญัชีโดยไมม่ีฝ่ายจดัการร่วมด้วยจ านวน 4 ครัง้ซึง่สาระส าคญัในการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
สรุปได้ดงันี ้
 
 รายงานทางการเงินได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2557 และหารือร่วมกบัผู้สอบ
บญัชีพร้อมทัง้พจิารณาข้อเสนอแนะด้านระบบควบคมุภายในซึง่เห็นวา่รายงานทางการเงินของบริษัทได้จดัท าขึน้อยา่ง
ถกูต้องเป็นไปตามมาตรฐานบญัชีที่รับรองทัว่ไปและมีการเปิดเผยข้อมลูอยา่งเพียงพอ 
 
 รายการท่ีเก่ียวโยงกนัสอบทานและให้ความเห็นตอ่รายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีมคีวามขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์เพื่อให้แนใ่จวา่การตกลงเข้าท ารายการมีความเป็นธรรมและเพื่อประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัทซึง่บริษัทได้ถือ
ปฏิบตัิตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีโดยถือความโปร่งใสและการเปิดเผยข้อมลูอยา่งเพียงพอ 
 
 การก ากบัดแูลกิจการท่ีดีได้ตดิตามการสือ่สารเผยแพร่จรรยาบรรณของพนกังานบริษัทกาหนดให้พนกังานบริษัท
ที่เก่ียวข้องรายงานช่ือผู้ทีเ่ก่ียวโยงกนั, รายงานการถือครองหุ้นบริษัทประจ าทกุไตรมาสที่อาจกอ่ให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือรายการท่ีเก่ียวโยงกนัให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบทกุครัง้เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทในปี 
2556 ไมพ่บรายการท่ีก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
 
 ผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบน าเสนอรายงานผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ตอ่คณะกรรมการบริษัททราบทกุครัง้ที่มีการประชมุคณะกรรมการบริษัทโดยได้เสนอความเห็นและให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ตอ่การบริหารงานของฝ่ายบริหารซึง่ฝ่ายบริหารได้ดาเนนิการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะอยา่งเหมาะสม
รวมทัง้พจิารณาผลการประเมินการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปี 2557 โดยได้รับการประเมินจาก
คณะกรรมการบริษัทและนาผลการปฏิบตัิงานนัน้มาพิจารณาปรับปรุงการปฏิบตัิงาน 
 

ผู้สอบบญัชีประเมินความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชีและให้ความเห็นตอ่คา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชีเพื่อน าเสนอ
ตอ่คณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนมุตัิที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 ให้แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท บีพีอาร์ 
ออดิท แอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทส าหรับปี 2558 จากกิจกรรมตา่งๆดงักลา่วข้างต้นตลอดปี 
2557 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่คณะกรรมการตลอดจนผู้บริหารของบริษัทฯถือนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดเีป็น
ส าคญัและยดึมัน่ในจริยธรรมธุรกิจโดยมคีวามมุง่มัน่ในการปฏิบตัิหน้าที่เพื่อให้บรรลเุปา้หมายของบริษัทอยา่งมีคณุภาพ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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หน้า 3 

เยี่ยงมืออาชีพรวมทัง้พฒันาระบบบริหารความเสีย่งที่สาคญัให้เกิดประสทิธิผลสงูสดุและสง่เสริมระบบควบคมุภายในท่ีมี
ประสทิธิผลและเหมาะสมเพยีงพอรวมทัง้การตรวจสอบภายในมคีวามเป็นอิสระและมีกระบวนการตรวจสอบท่ีสอดคล้อง
กบัมาตรฐานสากลการปฏิบตัิงานวิชาชีพการตรวจสอบภายในและมีการพฒันาปรับปรุงระบบการปฏิบตัิงานตรวจสอบ
ภายในให้ดีขึน้อยา่งตอ่เนื่อง 

 
 
 

พลต ารวจเอกจมุพล  มัน่หมาย 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 
     งบการเงนิโดยรวม 

(ล้านบาท) 

 รายการ 2555 
2556 

(จดัประเภทใหม)่ 2557 
สนิทรัพย์หมนุเวียน 2,316.67 1,862.41 2,477.80 
ที่ดินอาคารและอปุกรณ์ 1,052.66 999.23 1,154.33 
สนิทรัพย์รวม 3,590.09 3,172.80 4,025.68 
รวมหนีส้นิหมนุเวียน 1,844.47 1,394.42 2,272.81 
หนีส้นิรวม 1,868.13 1,402.27 2,281.97 
จ านวนหุ้นสามญั 479.94 479.94 480.10 
สว่นของผู้ ถือหุ้น 1,721.95 1,770.54 1,743.71 
หนีส้นิและสว่นของผู้ ถือหุ้น 3,590.09 3,172.80 4,025.68 
รายได้ 7,306.69 5,422.89 4,781.88 
ต้นทนุขาย 6,892.60 4,986.23 4,650.23 
ก าไรขัน้ต้น 414.08 436.65 131.65 
คา่ใช้จา่ยขาย 91.91 79.00 69.23 
คา่ใช้จา่ยบริหาร 66.26 92.30 85.47 
รายได้อื่น 13.57 22.66 38.63 
ก าไรจากการด าเนินงาน 289.10 247.97 21.92 
ดอกเบีย้จ่าย 68.62 35.98 39.84 
ภาษีจา่ย 51.93 45.46 (0.58) 
ก าไรสทุธิ 168.53 166.53 (17.34) 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการด าเนินโดยรวม 
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หน้า 5 

 

  

บริษัท เอเซียเมทลั จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ก่อตัง้เมื่อวนัที่ 9 มีนาคม 2536 ด้วยทนุจดทะเบียนและเรียก
ช าระแล้วเร่ิมแรก  จ านวน 30 ล้านบาท โดยกลุ่มนายชูศกัดิ์ ยงวงศ์ไพบูลย์ เพ่ือประกอบธุรกิจเป็นศนูย์บริการเหล็กครบ
วงจร ได้แก่ การจ าหน่ายเหล็กม้วน (Coiled) ทัง้ชนิดรีดร้อน (Hot-Rolled) และชนิดรีดเย็น(Cold-Rolled) รวมทัง้รับตดั
และจ าหนา่ยเหลก็แผน่ (Sheet) และเหลก็ม้วนสลิต (Slitting Coil) ตามขนาดที่ลกูค้าก าหนดและเป็นผู้ผลิตและจ าหน่าย
เหล็กรูปพรรณได้แก่ ท่อเหล็ก และเหล็กโครงสร้างรูปตัวซีที่ใช้ในอุตสาหกรรมต่าง ๆ โดย ณ วนัที่ 31  ธันวาคม 2557 
บริษัทมีทนุจดทะเบียน 549.97 ล้านบาท และเรียกช าระแล้ว 480.10 ล้านบาท และกลุม่ยงวงศ์ไพบลูย์ยงัคงเป็นผู้บริหาร
และเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในสดัสว่นร้อยละ 24.90 ของทนุช าระแล้ว และกลุม่คณุหญิงปัทมา ลีสวสัดิ์ตระกูล ถือหุ้นในสดัสว่น 
ร้อยละ14.37 ของทนุช าระแล้ว รวมทัง้กลุ่มสธีุรชยั ถือหุ้นในสดัสว่น ร้อยละ 19.13 ของทนุช าระแล้วตามล าดบั (ปิดสมุด
ทะเบียนลา่สดุวนัท่ี 12 พ.ค.2557) 

 กลุม่บริษัทประกอบด้วยบริษัทยอ่ย 3 บริษัท คือ  

1. บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั ถือหุ้นโดยบริษัทร้อยละ 99.99 ซึง่ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหนา่ยทอ่เหลก็ทัง้ชนิด
กลมและชนิดเหลีย่ม ท่ีมีเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.5 นิว้ (12 มิลลิเมตร) ถึง 1 นิว้ (25 มิลลิเมตร) โดยมีก าลงัการ
ผลติทอ่เหลก็ทกุชนิดรวม 6,490 ตนัตอ่ปี 

2. บริษัท เอเซียเมทลัแฟบบริเคชั่น จ ากัด ถือหุ้นโดยบริษัทร้อยละ 55.00 ซึ่งด าเนินธุรกิจให้บริการออกแบบ
ผลติโครงสร้างเหลก็ และรับเหมาก่อสร้างโรงงาน 

3. บริษัท สางสินค้าผ่านแดนเวียงจันทน์ จ ากัด ถือหุ้นโดยบริษัทร้อยละ 40.00 ซึ่งด าเนินธุรกิจให้บริการ
คลงัสนิค้า โดยบริษัทฯ  ยงัไมเ่ร่ิมด าเนินธุรกิจ 

บริษัท เอเซียเมทลั จ ากัด (มหาชน) ได้แบ่งผลิตภณัฑ์และบริการออกตามลกัษณะการประกอบธุรกิจเป็น 2
ประเภท ดงันี ้

1. ศูนย์บริการเหลก็ 
บริษัทให้บริการจดัหาผลิตภณัฑ์เหล็กในลกัษณะศนูย์บริการเหล็ก ทัง้เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็ก

แผน่รีดเย็นชนิดม้วน จ าหนา่ยให้แก่ ผู้ ค้าสง่เหลก็ และลกูค้าที่เป็นโรงงานเหลก็ตา่ง ๆ  ซึง่ลกูค้าจะน าไปใช้ในการแปรรูปเป็น
ชิน้งานเหลก็ตา่ง ๆ ตอ่ไปรวมถึงการให้บริการรับตดัเหลก็ตามขนาดตา่ง ๆ ที่ลกูค้าต้องการ และเป็นตวัแทนจ าหน่ายเหล็ก
ชนิดตา่งๆ เพื่อตอบสนองความต้องการท่ีจะใช้ในงานอตุสาหกรรม โดยเน้นการบริการก่อน และหลงัการขาย  บริษัทมุง่เน้น
การสร้างความพงึพอใจของลกูค้าโดยค านงึถึงคณุภาพของสนิค้าเป็นอนัดบัแรกซึง่ในปี 2557 บริษัทมีรายได้จากการจดัหา
ผลติภณัฑ์เหลก็ คิดเป็นร้อยละ 27.09 ของรายได้รวม 

2. การแปรรูปผลิตภณัฑ์เหล็ก 
บริษัทให้บริการตดัเหล็กเป็นเหล็กม้วนสลิต เหล็กแผ่น และแปรรูปเหล็กรูปพรรณ ได้แก่ ท่อเหล็ก และเหล็ก

โครงสร้างรูปตวัซี ซึง่ในปี 2557 บริษัทมีรายได้จากการแปรรูปผลิตภณัฑ์เหลก็ คิดเป็นร้อยละ 72.91 ของรายได้รวม  

กลุ่มบริษัทมีก าลงัการผลิตและจ าหน่ายเหล็กทกุประเภทในปัจจุบนัรวม 610,272 ตนัต่อปี โดยแบ่งออกเป็น
ก าลงัการผลติของบริษัท เท่ากบั 603,782 ตนัต่อปี และของบริษัทย่อย 6,490 ตนัต่อปี ซึ่งในสว่นของบริษัท แบ่งออกเป็น 

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท 
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ก าลงัการผลติเหลก็ม้วนสลติ 34,000 ตนัตอ่ปี ก าลงัการผลติเหลก็แผน่ 280,000 ตนัตอ่ปี ก าลงัการผลติทอ่เหลก็ 199,782 
ตนัต่อปี และก าลงัการผลิตเหล็กโครงสร้างรูปตวัซี 90,000 ตนัต่อปี โดยในปี 2557 บริษัทใช้ก าลงัการผลิตรวมร้อยละ 
32.20 ของก าลงัการผลิตรวม ส่วนก าลงัการผลิตของบริษัทย่อย เป็นก าลงัการผลิตท่อเหล็กทัง้ชนิดกลมและชนิดเหลี่ยม 
6,490 ตนัตอ่ปี ซึง่ในปี 2557 ใช้ก าลงัการผลติร้อยละ 60.20 ของก าลงัการผลติ  

บริษัทจดัซือ้เหลก็แผน่รีดร้อนซึง่เป็นวตัถดุิบหลกัในการผลติจากผู้ผลติเหลก็แผน่รีดร้อนในประเทศ ได้แก่บริษัท
ในกลุ่ม บมจ.สหวิริยาสตีลอินดสัตรี,บริษัทในกลุ่ม บมจ.จี สตีล และ บมจ.จีเจสตีล โดยบริษัทจัดจ าหน่ายสินค้าให้แก่
ลกูค้าภายในประเทศทัง้หมด ซึง่ลกูค้าของบริษัทสามารถแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ คือ กลุม่ผู้ ค้าสง่เหลก็ เป็นกลุม่ผู้ด าเนินธุรกิจ
ค้าสง่เหล็กทัง้ในเขตกรุงเทพและปริมณฑล ซึ่งมลูค่าการจ าหน่ายให้แก่ลกูค้ากลุม่นีค้ิดเป็นร้อยละ76 ของรายได้รวมของ
บริษัทและกลุม่ผู้ประกอบการในอตุสาหกรรมตา่งๆ เช่น อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ อตุสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟา้ อตุสาหกรรม
ยานยนต์ เป็นต้นซึ่งมูลค่าการจ าหน่ายให้แก่ลกูค้ากลุม่นีค้ิดเป็นร้อยละ 24 ของรายได้รวมของบริษัทและบริษัทไม่มีการ
ขายสนิค้าให้ลกูค้ารายใดรายหนึง่เกินร้อยละ 12 ของรายได้รวมของบริษัท 

บริษัทเน้นความส าคญัของคณุภาพของสินค้าและการบริการ รวมทัง้การจดัสง่สินค้าที่ตรงต่อเวลา โดยสินค้า
เหลก็โครงสร้างรูปตวัซี และทอ่เหลก็ ของบริษัทได้รับเคร่ืองหมายมาตรฐานอตุสาหกรรมจากกระทรวงอตุสาหกรรม พร้อม
กนันีบ้ริษัทใช้ระบบการบริหารงานคณุภาพในการผลิต ISO 9001 : 2008 มาใช้ในการบริหารงาน เพื่อเป็นการยืนยนัต่อ
ลกูค้าถึงการให้ความส าคญัในคณุภาพของสนิค้าและบริการของบริษัททัง้ในปี 2557 บริษัทได้รับการรับรองระบบ ISO/TS 
16949 เพื่อรองรับการขยายฐานลกูค้าในกลุ่มยานยนต์ นอกจากนีบ้ริษัทยงัได้ด าเนินการก่อสร้างอาคารส าหรับการ
ฝึกอบรมพนกังานที่โรงงานแห่งที่ 2 (พนสันิคม) เพื่อเป็นการยกระดบัมาตรฐานการผลิตและการบริหารการจัดการของ
บริษัทในอนาคตอยา่งยัง่ยืน 

ผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายและการบริการเท่ากับ 4,781.88 
ล้านบาท โดยมีผลขาดทนุสทุธิเทา่กบั 17.34 ล้านบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีสนิทรัพย์รวม เท่ากบั 4,025.68
ล้านบาท หนีส้ินรวมเท่ากับ 2,281.97 ล้านบาท และส่วนของผู้ ถือหุ้น เท่ากบั 1,743.71 ล้านบาท และบริษัทมีทุนจด
ทะเบียน 549.97 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน  549.97 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท และมีทนุจด
ทะเบียนที่เรียกช าระแล้ว 480.10 ล้านบาท  
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1. ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 
 

 ความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัตถุดิบ 
 

ในปี 2557 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการจ าหน่ายเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแปรรูปที่เป็น
ผลิตภณัฑ์จากเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน คิดเป็นร้อยละ 98.93 ของรายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งผลิตภณัฑ์
เหล็กที่จ าหน่ายนัน้ มูลค่าของวตัถุเหล็กคิดเป็นร้อยละ 91.16 ของต้นทุนขาย ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงของราคาตามภาวะ
ราคาตลาดโลก ตามอปุสงค์และอปุทานของผู้ผลิต และผู้ ใช้เหล็กทัว่โลก และปัจจยัอื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อราคาเช่น อตัรา
แลกเปลีย่น อตัราภาษีน าเข้า ซึ่งรวมทัง้การก าหนดคา่ธรรมเนียมพิเศษ (Surcharge) เป็นต้น ท าให้ต้นทนุของวตัถดุิบของ
บริษัทและบริษัทย่อยมีความผนัผวนตามภาวะของราคาเหล็กในประเทศและทัว่โลกตลอดเวลา ซึ่งบริษัทและบริษัทย่อย
อาจเกิดความเสีย่งหากไมส่ามารถปรับราคาขายสนิค้าตามต้นทนุท่ีเปลีย่นแปลงได้ 

 
อย่างไรก็ตามบริษัทมีการติดตามความเคลื่อนไหวของราคาวตัถุดิบอย่างใกล้ชิด เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ

บริหารจดัการสัง่ซือ้วตัถดุิบให้สอดคล้องกบัปริมาณความต้องการของสินค้าจากลกูค้าของบริษัทละบริษัทย่อยรวมถึงการ
ก าหนดราคาขายสนิค้าของบริษัทและบริษัทยอ่ยนัน้ จะพิจารณาต้นทนุขายควบคูก่บัราคาตลาดในขณะนัน้ โดยหากราคา
วตัถดุิบมีแนวโน้มปรับขึน้ บริษัทจะเพิ่มปริมาณการสัง่ซือ้วตัถดุิบ และจะใช้นโยบายต้นทนุบวกก าไร เนื่องจากบริษัทจะท า
การปรับราคาขายสินค้าเป็นระยะ ๆ ตามราคาวตัถดุิบที่มีการปรับราคา และหากราคาวตัถดุิบมีแนวโน้มปรับลง ก็จะ ลด
ปริมาณการสัง่ซือ้วตัถดุิบ และจะเร่งการจ าหนา่ยวตัถดุิบและสนิค้าส าเร็จรูปให้เร็วขึน้ เพื่อเป็นการระบายสินค้าคงเหลือให้
เร็วที่สุด ซึ่งจากการติดตามความเคลื่อนไหวของราคาวัตถุดิบและนโยบายการก าหนดราคาขายดังกล่าว ท าให้การ
เปลีย่นแปลงด้านราคาวตัถดุิบไมส่ง่ผลกระทบตอ่การด าเนินงานของบริษัทและบริษัทยอ่ยอยา่งมีนยัส าคญั 
 

2. ความเสี่ยงด้านการบริหาร การจัดการ 

 ความเสี่ยงจากการให้เครดติลกูค้า 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีลกูหนีค้งค้าง 660.62 ล้านบาท คิดเป็นอตัราร้อยละ13.67 ของรายได้รวม
ของบริษัทและบริษัทยอ่ยในปี  2557  มีระยะเวลาในการเก็บหนีเ้ฉลีย่ที่ 45.81 วนั ลกูหนีท้ี่มียอดค้างช าระโดยยงัไมถ่งึ
ก าหนดช าระจ านวน  337.22 ล้านบาท ค้างช าระไมเ่กิน 90 วนัจ านวน 115.90 ล้านบาท รวมเป็น  453.12 ล้านบาทคิด
เป็นอตัราร้อยละ 68.59 ของยอดลกูหนีส้ทุธิ บริษัทและบริษัทยอ่ยอาจเกิดความเสีย่งจากการท่ีลกูค้าไมส่ามารถช าระคา่
สนิค้าตามเง่ือนไขที่ตกลงไว้ได้ หรือช าระเงินลา่ช้ากวา่ระยะเวลาทีต่กลงไว้ ซึง่อาจท าให้บริษัทฯ ประสบปัญหาสภาพคลอ่ง 
หรือเกิดความสญูเสยีทางการเงิน 

 
อยา่งไรก็ตามบริษัทและบริษัทยอ่ยมีข้อปฏิบตัิในการพิจารณาให้เครดิตแก่ลกูค้า กลา่วคือ พิจารณาจากประวตัิ

ลกูค้า การจ่ายช าระหนี ้และการจ ากดัวงเงินการให้เครดิต อีกทัง้บริษัทยงัมีกลุม่ฐานลกูค้าที่หลากหลายและมจี านวนมาก

ปัจจัยความเส่ียง 
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ราย โดยบริษัทฯมิได้ให้เครดติและวงเงินกบัลกูค้ารายใด หรือกลุม่ใดเป็นกรณีพิเศษทัง้สิน้ทัง้นีเ้พื่อเป็นการปอ้งกนัความ
เสีย่งใด ๆ ที่อาจเกิดขึน้  

 
ความเสี่ยงจากอตัราดอกเบีย้ 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีหนีส้นิระยะสัน้ค้างช าระทัง้สิน้ 2,272.81 ล้านบาท และเป็น

หนีท้ี่เกิดจากการกู้ ยืมจากสถาบนัการเงินเป็นจ านวน 1,939.37 ล้านบาท ซึ่งสว่นใหญ่เป็นสินเช่ือเพื่อการค้าในรูปแบบ
ของทรัสต์รีซีทและตัว๋สญัญาใช้เงิน มีอตัราดอกเบีย้ตัง้แต่ร้อยละ1.09 ถึงร้อยละ 3.80 ต่อปีและร้อยละ 1.70 ถึงร้อยละ 
4.35 ตอ่ปีตามล าดบั และมีก าหนดช าระ ระหวา่ง 1-6 เดือน เพื่อใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนส าหรับการสัง่ซือ้สนิค้าจากโรงงาน
ผู้ผลติเหลก็ และหากอตัราดอกเบีย้ในประเทศมีปรับเพิ่มขึน้ จะท าให้ต้นทนุคา่ใช้จ่ายด้านดอกเบีย้ของบริษัทสงูขึน้ อาจจะ
สง่ผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทยอ่ยได้  

 
ในปีที่ผ่านมา บริษัทมีต้นทนุทางการเงิน(ดอกเบีย้)อยู่ที่ 39.54 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.83  ของรายได้

จากการขายและบริการซึง่มาจากดอกเบีย้ สนิเช่ือเพื่อการค้าจากการน าเข้าวตัถดุิบที่มากขึน้ และจากสภาวะเศรษฐกิจที่มี
แนวโน้มของภาวะเงินฝืดผู้บริหารเช่ือวา่ไมม่ีผลกระทบตอ่อตัราดอกเบีย้และจะไม่เกิดผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญั ต่อ
ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกิจการ 
 

ความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยน 

ในปี 2557 บริษัทมีมลูคา่การสัง่ซือ้สนิค้าจากตา่งประเทศคิดมลูคา่ประมาณร้อยละ 46.94 ของมลูคา่ที่สัง่ซือ้
ทัง้หมด โดยเป็นการสัง่ซือ้ในเงินสกลุดอลลาร์สหรัฐที่มีแนวโน้มจะแข็งคา่ขึน้ทกุวนัและเงินสกลุยโูรมีความผนัผวน
คอ่นข้างมาก จึงท าให้บริษัทมีความเสีย่งจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น บริษัทได้ใช้ตราสารอนพุนัธ์เพื่อลดความไม่
แนน่อนของกระแสเงินสดในอนาคตที่เกิดจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ โดยใช้กลยทุธ์ใน
การปอ้งกนัความเสีย่งคือ การท าสญัญาซือ้ขายอตัราแลกเปลีย่นไว้ลว่งหน้าตามความเหมาะสม   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2557 มีสญัญาคงค้าง จ านวน 7.8 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ และ 23.1 ล้านยโูรและมีหนีส้นิท่ียงัไมไ่ด้ปอ้งกนัความเสยีง
จ านวน 4.7 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐและ 5.4 ล้านยโูร โดยทางบริษัทจะด าเนินการปอ้งกนัความเสีย่งในชว่งเวลาที่
เหมาะสมโดยให้มีผลกระทบกบังบการเงินน้อยที่สดุ  

บริษัทยงัคงต้องสัง่ซือ้สนิค้าจากตา่งประเทศอยา่งตอ่เนื่อง ดงันัน้ บริษัทจะยงัคงรักษานโยบายลดผลกระทบ
จากความเสีย่งในอตัราแลกเปลีย่นจากการท าสญัญาซือ้ขายเงินตราตา่งประเทศลว่งหน้าตามความเหมาะสมตอ่ไป 
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ประวัติความเป็นมา 

 
บริษัทเอเซียเมทลัจ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ก่อตัง้เมื่อวนัท่ี 9 มีนาคม 2536 ด้วยทนุจดทะเบยีนและเรียกช าระ

แล้วเร่ิมแรกจ านวน 30 ล้านบาทโดยกลุม่นายชศูกัดิ์ ยงวงศ์ไพบลูย์ เพื่อประกอบธุรกิจเป็นศนูย์บริการเหลก็ครบวงจร ได้แก ่
การจ าหนา่ย เหลก็ม้วน (Coiled) ทัง้ชนิดรีดร้อน (Hot-Rolled) และชนิดรีดเย็น (Cold-Rolled) รวมทัง้รับตดัและจ าหนา่ย
เหลก็แผน่ (Sheet) และเหลก็ม้วนสลติ (Slitting Coil)ตามขนาดที่ลกูค้าก าหนด และเป็นผู้ผลติและจ าหน่ายเหลก็รูปพรรณ
ได้แก่ทอ่เหลก็และเหลก็โครงสร้างรูปตวัซีที่ใช้ในอตุสาหกรรมตา่งๆ โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีทนุจดทะเบยีน 
549.97 ล้านบาท และเรียกช าระแล้ว 480.10 ล้านบาท และกลุม่ยงวงศ์ไพบลูย์และสธีุรชยั เป็นผู้บริหารและเป็นผู้ ถือหุ้น
ใหญ่ในสดัสว่นร้อยละ 24.90 และร้อยละ 19.13 ของทนุช าระแล้วตามล าดบั (ปิดสมดุทะเบยีนลา่สดุวนัท่ี 12 พ.ค.2557) 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของบริษัท 

ปี 2536 บริษัทประกอบกิจการศนูย์จ าหนา่ยเหลก็ในลกัษณะซือ้มาและขายไป 

ปี 2547   บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั และเพิ่มทนุจดทะเบียนจาก 150 ล้านบาทเป็น 200 ล้านบาทและ
เปลีย่นแปลงมลูคา่ที่ตราไว้ (PAR) จากราคาหุ้นละ 100 บาทเป็นราคาหุ้นละ 1 บาทโดยก าหนดให้มีการเสนอ
ขายหุ้นเพิ่มทนุท่ีออกใหมแ่ก่ประชาชนจ านวน 50 ล้านหุ้น 

ปี 2548    บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 200 ล้านบาท เป็น 400 ล้านบาท เพื่อเสนอขายแก่ผู้ ถือหุ้นเดิมในราคา 1 
บาท เพื่อรองรับความเจริญเติบโตของบริษัท 

ปี 2550  บริษัทได้เพิ่มทนุจดทะเบียนจาก 400 ล้านบาท เป็น 550 ล้านบาท เพื่อเสนอขายแก่ประชาชนทัว่ไปและผู้ ถือหุ้น
เดิม และเพื่อรองรับการแปลงสภาพของใบส าคญัแสดงสทิธิ  

ปี 2551 บริษัทขยายกลุม่ลกูค้าและผลติภณัฑ์เหลก็เพิ่มขึน้ เช่น  ในกลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์ และกลุม่เคร่ืองใช้ไฟฟา้ 
ปี 2553 บริษัทได้ปรับปรุงมาตรฐานการผลิตเพิ่มขึน้ โดยเป็นศูนย์บริการเหล็กที่สามารถรองรับการผลิตเหล็กในกลุ่ม

อตุสาหกรรมยานยนต์ และกลุม่อตุสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟา้ 
 บริษัทได้รับรางวลั BEST VENDOR AWORD จากบริษัท ไทยซมัซุง อิเลคโทรนิค จ ากดั   
ปี 2554  บริษัทได้เปิดด าเนินการเป็นศนูย์บริการเหลก็ที่สามารถรองรับการผลติเหล็กในกลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์ และ

กลุ่มอุตสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟ้า ณ โรงงานแห่งที่ 2 (พนสันิคม) และสามารถเพิ่มกลุม่ลกูค้าในอตุสาหกรรม
ยานยนต์และเคร่ืองใช้ไฟฟา้เพิ่มขึน้  

ปี 2555  บริษัทได้รับการรับรองระบบการบริหารงานมาตรฐาน ISO/TS 16949 เพื่อรองรับกลุม่ลกูค้าอตุสาหกรรมยาน
ยนต์ 

 
 
 
 

ลักษณะการประกอบธุรกจิ 
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

 
โครงสร้างกลุม่บริษัท เอเซียเมทลั จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 

 
 

 
 
 

 
 
บริษัท เอเซียเมทัล จ ากัด (มหาชน) 
ประกอบธุรกิจเป็นศนูย์บริการเหลก็ครบวงจร ได้แก่ การจ าหนา่ยเหลก็ม้วน (Coil) ทัง้ชนดิรีดร้อน (Hot-Rolled) 

และชนิดรีดเย็น (Cold-Rolled) เหลก็เคลอืบสงักะส ี(GI) และเป็นผู้แปรรูปผลติภณัฑ์เหลก็ ได้แก่ เหลก็แผน่ (Sheet) เหลก็
ม้วนสลติ (Slitting Coil) ทอ่เหลก็ที่มีเส้นผา่ศนูย์กลาง 1 นิว้ (25 มิลลเิมตร) ถึง 7 นิว้ (175 มิลลิเมตร) เหลก็โครงสร้างรูป
ตวัซี รวมทัง้บริการจดัสง่สนิค้าให้แก่ลกูค้า โดยมกี าลงัผลติตดิตัง้ จ านวน 603,782 ตนัตอ่ปี ซึง่แบง่ก าลงัผลติเป็น เหลก็
แผน่ 280,000 ตนัตอ่ปี เหลก็ม้วนสลติ 34,000 ตนัตอ่ปี ทอ่เหลก็ 199,782 ตนัตอ่ปี และเหลก็รูปตวัซี 90,000 ตนัตอ่ปี 

 
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั 
ประกอบธุรกิจผลติและจ าหนา่ยทอ่เหลก็ทัง้ชนดิกลมและชนดิเหลีย่มที่มีเส้นผา่ศนูย์กลาง0.5นิว้(12มิลลเิมตร) 

ถึง 1 นิว้ (25 มิลลเิมตร) โดยมีก าลงัผลติติดตัง้ทอ่เหลก็ทกุชนิดรวม 6,490 ตนัตอ่ปี 
 
บริษัท เอเซียเมทัลแฟบบริเคชั่น จ ากัด 
ประกอบธุรกิจให้บริการออกแบบผลติโครงสร้างเหลก็ และรับเหมาก่อสร้าง โดยทีมงานบริษัท เอเซยีเมทลั

แฟบบริเคชัน่ จ ากดั สร้างผลงานที่มีคณุภาพได้มาตรฐาน 
 
บริษัท สางสนิค้าผ่านแดนเวียงจันทน์ จ ากัด 
ประกอบธุรกิจให้บริการคลงัสนิค้า  

 
  

 

บริษัท เอเซียเมทลั จ ากัด (มหาชน) 
ทนุจดทะเบียน549.97 ล้านบาท เรียกช าระแล้ว 480.10 ล้านบาท 

 

บริษัท เอส ท ีซี สตีล จ ากัด 
ทนุจดทะเบียนเรียกช าระแล้ว  20 ล้านบาท 

99.99% 
 

บริษัท เอเชียเมทัลแฟบบริเคช่ัน จ ากัด 
ทนุจดทะเบียนเรียกช าระแล้ว 10 ล้านบาท 

 

บริษัท สางสินค้าผ่านแดนเวียงจันทน์ จ ากัด 
ทนุจดทะเบียนเรียกช าระแล้ว5 แสนดอลลาร์สหรัฐฯ 

55.00% 40.00% 
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โครงสร้างรายได้ของบริษัท 

โครงสร้างรายได้ของบริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย ดงันี ้
มลูคา่การจ าหนา่ย 2555 2556 2557 

 ล้านบาท สดัสว่น ล้านบาท สดัสว่น ล้านบาท สดัสว่น 

 ศนูย์บริการเหลก็       

  1. บริการจดัหาผลติภณัฑ์เหลก็ 3,238.88 44.33 1,613.33 29.75 1,291.99 27.02 
  2. บริการรับตดัเหลก็ 0 0 0 0 3.59 0.08 
  รวมรายได้ศนูย์บริการเหลก็ 3,238.88 44.33 1,613.33 29.75 1,295.58 27.10 

 การแปรรูปผลติภณัฑ์เหลก็       

  1. เหลก็แผน่ 1,126.74 15.42 889.36 16.40 734.67 15.36 
  2. เหลก็ม้วนสลติ 408.46 5.59 368.52 6.80 417.37 8.73 
  3. ทอ่เหลก็ 1,752.23 23.98 2,017.77 37.21 1,935.43 40.47 
  4. เหลก็โครงสร้างรูปตวัซี 732.95 10.03 482.96 8.91 371.58 7.77 
  รวมรายได้การแปรรูป 4,020.38 55.02 3,758.61 69.31 3,459.05 72.33 

 อื่น ๆ* 47.43 0.66 50.94 0.94 27.25 0.57 

รวมมลูคา่การจ าหนา่ยทัง้หมด 7,309.69 100.00 5,422.88 100.00 4,781.88 100.00 
หมายเหต ุ:  * รายได้อื่น ๆ ได้แก่ การจ าหนา่ยเศษเหลก็ทีเ่กิดจากกระบวนการผลติ 

 
 
เป้าหมายในการด าเนินธุรกิจของบริษัท 
บริษัทก าหนดเป้าหมายที่จะเป็นผู้ ผลิตท่อเหล็กที่มีคุณภาพ เนื่องจากบริษัทเล็งเห็นถึงความส าคัญของ

อุตสาหกรรมท่อเหล็กซึ่งมีการเติบโตในอตัราที่สงูมากในปัจจุบนัและอนาคต จากการเติบโตของอุตสาหกรรมก่อสร้าง 
อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ อตุสาหกรรมยานยนต์ และอตุสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟา้ 

นอกจากการเป็นผู้ผลิตท่อเหล็กที่มีคณุภาพแล้ว บริษัทยงัมุ่งเน้นที่จะเป็นศนูย์บริการเหล็กครบวงจร กลา่วคือ 
การที่บริษัทสามารถให้บริการผลิตเหล็กรูปพรรณต่างๆ ได้ตามขนาดที่ลกูค้าก าหนด ได้แก่ เหล็กแผ่น เหล็กม้วน ท าให้
ลกูค้าได้รับความสะดวกในการซือ้สนิค้าจากการท่ีลกูค้าสามารถก าหนดให้บริษัทผลิตสินค้าตามขนาดที่ต้องการใช้ โดยมี
การปรับปรุงพฒันามาตรฐานของบริษัทอยูต่ลอดเวลา ทัง้ในด้านความรู้ความสามารถของบคุลากรและเคร่ืองจกัรที่ใช้ใน
การผลติ  

รวมถงึบริษัทยงัมีนโยบายพฒันาคณุภาพ ความนา่เช่ือถือในผลติภณัฑ์ การบริการของบริษัท รวมทัง้ค านงึถงึ
สภาวะแวดล้อมทัง้ภายในและภายนอกของบริษัท โดยการน าระบบการบริหารงานคณุภาพในการผลติ ISO9001:2008 
เข้ามาใช้ในการบริหารงาน ซึง่ปัจจบุนัมีการปรับมาตรฐานไปสู ่ ISO/TS 16949เพื่อขยายกลุม่ลกูค้าไปยงัอตุสาหกรรมยาน
ยนต์ และสร้างความมัน่ใจให้แกล่กูค้าวา่ สนิค้าที่ซือ้ไปจากบริษัทเป็นสนิค้าที่ได้มาตรฐานและบริษัทมีการพฒันาคณุภาพ
และเพิ่มศกัยภาพให้กบัพนกังานของบริษัทอยา่งตอ่เนื่อง 
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ลักษณะผลิตภณัฑ์และบริการ 
บริษัทแบง่ลกัษณะผลติภณัฑ์และบริการของบริษัทและบริษัทยอ่ยออกเป็น 2 ประเภท ดงันี ้

 
1) การจัดหาผลิตภณัฑ์เหล็ก 

บริษัทให้บริการจดัหาผลติภณัฑ์เหลก็ในลกัษณะศนูย์บริการเหลก็ ทัง้เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนและเหล็กแผ่น
รีดเย็นชนิดม้วนและ เหล็กเคลือบสังกะสี (GI)เป็นต้น  เพื่อจ าหน่ายให้แก่ ผู้ ค้าส่งเหล็ก และลูกค้าที่เป็นโรงงาน
อตุสาหกรรมเหล็กต่างๆ ซึ่งลกูค้าจะน าไปใช้ในการแปรรูปเป็นชิน้งานเหล็กต่าง ๆ ต่อไปรวมถึงการให้บริการรับตดัเหล็ก
ตามขนาดตา่ง ๆ ที่ลกูค้าต้องการ 

 
2) การแปรรูปผลิตภณัฑ์เหล็ก 

                2.1 เหลก็ม้วนสลติ (Slitting Coil) 
บริษัทให้บริการตดัเหลก็เป็นเหลก็ม้วนสลติ ซึง่เป็นการน าเหลก็ม้วน (Coil) มาตดัเป็นแถบเล็กตามความกว้างที่

ลกูค้าก าหนดและม้วนกลบัเพื่อจ าหน่ายโดยบริษัทมีเคร่ืองจกัรส าหรับการตดัเหล็กเป็นเหล็กม้วนสลิต (Slitting Coil) โดย
บริษัทมีก าลงัการผลิตติดตัง้เท่ากับ 241,000 ตนัต่อปีโดยแบ่งเป็นการผลิตเพื่อเป็นวตัถดุิบส าหรับรองรับ การผลิตเป็นท่อ
เหลก็และผลติภณัฑ์โครงสร้างรูปตวัซี จ านวน 207,000 ตนัตอ่ปี และการผลติเพื่อขายจ านวน 34,000 ตนัตอ่ปีซึง่ในปี 2557 
บริษัทใช้ก าลงัการผลติเทา่กบัร้อยละ 53.14  ของก าลงัการผลติติดตัง้ 

 
2.2 การผลิตเหลก็แผ่น (Cutting Sheet) 
บริษัทให้บริการตดัเหลก็แผ่น ซึ่งเป็นการน าเหล็กม้วน น ามาตดัเป็นเหล็กแผ่นตามความกว้างและความยาวที่

ลกูค้าก าหนด บริษัทสามารถตดัเหลก็ตามความกว้างได้ตัง้แต ่600 ถึง 1,500 มิลลิเมตร และตามความยาวตัง้แต่ 300 ถึง 
6,100 มิลลิเมตรโดยบริษัทมีเคร่ืองจกัรส าหรับการตดัเหล็กแผ่น (Cutting Sheet) ซึ่งบริษัทมีก าลงัการผลิตติดตัง้เท่ากบั 
280,000  ตนัตอ่ปีซึง่ในปี 2557บริษัทใช้ก าลงัการผลติเทา่กบัร้อยละ 13.27  ของก าลงัการผลติติดตัง้  

 
2.3 ผลิตภณัฑ์ท่อเหล็ก (Steel Pipe)  
บริษัทและบริษัทยอ่ยผลติและจ าหนา่ยทอ่เหลก็ส าหรับใช้ในอตุสาหกรรมตา่งๆ ปัจจบุนั บริษัทและบริษัทยอ่ย

มีเคร่ืองจกัรส าหรับการผลิตท่อเหล็กซึ่งสามารถผลิตท่อเหล็กได้ตัง้แต่เส้นผ่าศนูย์กลาง 12  มิลลิเมตรถึง 175มิลลิเมตร 
โดยวิธีการน าเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนที่ตดัตามความกว้างที่ก าหนดมาท าการขึน้รูปและเช่ือมเหล็กแผ่นด้วยคลื่น
ความถ่ีสงูซึง่เป็นเคร่ืองจกัรที่ทนัสมยัและมีประสทิธิภาพในการผลติ ท าให้ทอ่เหลก็ของบริษัทมีคณุภาพและเป็นที่ยอมรับ
ของลกูค้า โดยบริษัทมีก าลงัการผลิตติดตัง้ เทา่กบั 206,272ตนัตอ่ปี ซึง่ในปี 2557 บริษัทและบริษัทยอ่ยใช้ก าลงัการผลติ
เท่ากับร้อยละ 41.68 ของก าลงัการผลิตติดตัง้ ท่อเหล็กของบริษัทและบริษัทย่อยที่ผลิตมีรูปแบบทัง้ทรงกลม สี่เหลี่ยม
จตัรัุส และสีเ่หลีย่มผืนผ้า ซึง่บริษัทสามารถผลติได้ตามความกว้างและความยาวที่ลกูค้าก าหนด  

 
  

การประกอบธุรกจิแต่ละสายผลิตภณัฑ์ 
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2.4ผลิตภณัฑ์เหลก็โครงสร้างรูปตัวซี  
บริษัทผลติและจ าหนา่ยเหลก็โครงสร้างรูปตวัซี  โดยการน าเหลก็ม้วนสลติ (Slitting Coil) ที่ตดัตามขนาดมาขึน้

รูปในลกัษณะรูปตวัซี ซึง่จะน าไปใช้ในอตุสาหกรรมก่อสร้างเพื่อใช้เป็นโครงสร้างหลงัคา บริษัทมเีคร่ืองจกัรส าหรับการผลติ
เหลก็โครงสร้างรูปตวัซีตัง้แตข่นาด 3 นิว้จนถงึขนาด 6 นิว้ โดยมีก าลงัการผลติติดตัง้ เทา่กบั 90,000 ตนัตอ่ปี ซึง่ในปี 2557 
บริษัทใช้ก าลงัการผลติเทา่กบัร้อยละ 15.30  ของก าลงัการผลติตดิตัง้ 

 
โดยลกูค้าจะน าผลิตภณัฑ์เหล็กที่ซือ้จากบริษัทเป็นวตัถดุิบในกระบวนการผลิตในอตุสาหกรรมต่อเนื่องต่าง ๆ 

ได้แก่ อตุสาหกรรมยานยนต์ อตุสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟา้และอิเลก็โทรนิกส์ อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และอตุสาหกรรมอื่น ๆ 
ผลติภณัฑ์เหลก็ของบริษัทจะถกูน าไปใช้เป็นวตัถดุิบในการผลติของอตุสาหกรรมตอ่เนื่องตา่ง ๆ เช่น 
 

อตุสาหกรรมก่อสร้าง : ใช้เหล็กโครงสร้างรูปตวัซีในการท าโครงหลงัคา และใช้ท่อเหล็กส าหรับเป็นเหล็กแปปู
กระเบือ้งหลงัคา เป็นต้น 

อตุสาหกรรมเฟอร์นเิจอร์ : 
 

ใช้ทอ่เหลก็เป็นโครงของเฟอร์นิเจอร์ชนิดตา่ง ๆ เช่น โต๊ะ เก้าอี ้ฉากกัน้และใช้เหลก็แผน่
เป็นสว่นประกอบในการท าตู้ชนิดต่าง ๆ และชัน้วางของรวมถึงท าตู้นิรภยั ซึ่งสามารถ
ใช้ในอาคารส านกังาน สถานการศกึษา และสถานท่ีตา่งๆ และเวทีส าเร็จรูป เป็นต้น 

อตุสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟา้ : 
 

ใช้เหลก็แผน่เป็นสว่นประกอบในการผลติเคร่ืองใช้ไฟฟา้และอิเล็กโทรนิกส์ เช่น  เคร่ือง
ซกัผ้า   เคร่ืองปรับอากาศ   ตู้ เย็น   เป็นต้น 

อตุสาหกรรมยานยนต์ : 
 

ใช้ท่อเหล็กและเหล็กแผ่นเป็นส่วนประกอบในการผลิตยานยนต์ เช่น ใช้ท่อเหล็กเป็น
โครงสร้างตวัถงัรถบสั และกระบะรถยนต์ และใช้เหล็กแผ่นเป็นพืน้กระบะ และตวัถัง
ภายนอกของรถยนต์ เป็นต้น 

อตุสาหกรรมอื่น ๆ : ใช้เหล็กแผ่นรีดร้อนเป็นชิน้สว่นในการท าถงับรรจุแก๊ส โครงสร้างวิศวกรรมอื่น และใช้
ในอตุสาหกรรมทกุประเภทตามที่ลกูค้าต้องการ 
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ทรัพย์สนิถาวรหลกัทีใ่ช้ในการประกอบธุรกิจ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีทรัพย์สนิถาวรหลกัที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ดงันี ้   
         หนว่ย : ล้านบาท 

ประเภท/ลกัษณะทรัพย์สนิ ลกัษณะกรรมสทิธ์ิ มลูคา่ตามบญัชี ภาระผกูพนั 

1. ที่ดิน 
 -เนือ้ที่ 16 ไร่ 3 งาน 5 ตารางวา 
 ที่ตัง้ : เลขที่ 55, 55/1 หมู ่2 ซอยวดัหนามแดง ถนนศรีนครินทร์ 

ต าบลบางแก้ว อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ 
 -เนือ้ที่ 100 ไร่ 85 ตารางวา* 
ที่ตัง้  เลขที่ 90/1 หมูท่ี่ 10 ต าบลสระสีเ่หลีย่ม อ าเภอพนสันิคม 

จงัหวดัชลบรีุ 
-เนือ้ที่ 80 ไร่ 28 ตารางวา** 

ที่ตัง้  เลขที่ 90/1 หมูท่ี่ 10 ต าบลสระสีเ่หลีย่ม อ าเภอพนสันิคม 
จงัหวดัชลบรีุ 

       -เนือ้ที่ 17 ไร่ 34 ตารางวา 
         ที่ตัง้ เลขท่ี 90/1 หมูท่ี่ 10 ต าบลสระสีเ่หลีย่ม อ าเภอพนสันิคม 

จงัหวดัชลบรีุ 
       -เนือ้ที่ 3 ไร่ 82 ตารางวา 
       ที่ตัง้  : เลขที่ 6/10 หมู ่1 ซอยวดัหนามแดง  ถนนศรีนครินทร์ 

ต าบลบางแก้ว อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ  

 
บริษัทเป็นเจ้าของ 

 
 

บริษัทเป็นเจ้าของ 
 
 

บริษัทเป็นเจ้าของ 
 
 

บริษัทเป็นเจ้าของ 
 
 

เป็นของบริษัท STC 
 
 

 
147.14 

 
 

84.38 
 
 

4.01 
 
 

11.73 
 
 

25.64 
 

 
(1).จดจ านองวงเงิน 
400 ล้านบาท 

 
(2).จดจ านองวงเงิน 
600 ล้านบาท 

 
ไมม่ี 

 
 

ไมม่ี 
 
 

(3).จดจ านองวงเงิน 
250 ล้านบาท 

 

2. อาคารโรงงาน 3 แหง่ 
 -อาคารโรงงานของบริษัท 
 ที่ตัง้ : เลขที่ 55, 55/1 หมู ่2 ซอยวดัหนามแดง ถนนศรีนครินทร์ 

ต าบลบางแก้ว อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ 
 -อาคารโรงงานชลบรีุของบริษัท* * 
        ที่ตัง้  เลขที่ 90/1 หมูท่ี่ 10 ต าบลสระสีเ่หลีย่ม อ าเภอพนสันิคม 

จงัหวดัชลบรีุ 
 -อาคารโรงงานของบริษัทยอ่ย 
 ที่ตัง้ : เลขที่ 6/10 หมู ่ 1 ซอยวดัหนามแดง ถนนศรีนครินทร์ 

ต าบลบางแก้ว   อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ 

 
บริษัทเป็นเจ้าของ 

 
 

บริษัทเป็นเจ้าของ 
 
 

เป็นของบริษัท STC 

 
74.45 

 
 

       199.61 
 

 
17.09 

 
(1).จดจ านองวงเงิน 
400 ล้านบาท 
 
(2).จดจ านองวงเงิน 
600 ล้านบาท 
 
(3).จดจ านองวงเงิน 
250 ล้านบาท 

 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 



 

ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 7  
 ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 7  

 
หน้า 15 

ประเภท/ลกัษณะทรัพย์สนิ ลกัษณะกรรมสทิธ์ิ มลูคา่ตามบญัชี ภาระผกูพนั 

3. เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์   
4. เคร่ืองจกัร 
5. เคร่ืองจกัร 
6. ยานพาหนะ 
7. เคร่ืองตกแตง่และเคร่ืองใช้ส านกังาน 
8. เคร่ืองตกแตง่และเคร่ืองใช้ส านกังาน 
9. เคร่ืองจกัรระหวา่งติดตัง้ 
10. เคร่ืองจกัรระหวา่งติดตัง้ 

บริษัทเป็นเจ้าของ 
บริษัทเป็นเจ้าของ 
เป็นของบริษัท STC 
บริษัทเป็นเจ้าของ 
บริษัทเป็นเจ้าของ 
เป็นของบริษัท STC 
บริษัทเป็นเจ้าของ 
เป็นของบริษัท STC 

46.72 
362.71 
0.37 
10.63 
8.20 
2.59 

156.28 
2.77 

(4).จดจ านองวงเงิน 
320 ล้านบาท 
ไมม่ีภาระผกูพนั 
ไมม่ีภาระผกูพนั 
ไมม่ีภาระผกูพนั 
ไมม่ีภาระผกูพนั 
ไมม่ีภาระผกูพนั 
ไมม่ีภาระผกูพนั 

รวม 1,154.33  

 
นโยบายการลงทุนและการบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
 

นโยบายการลงทนุของบริษัท คือ บริษัทจะพิจารณาลงทนุในธุรกิจที่เกือ้หนนุและเอือ้ประโยชน์ต่อการท าธุรกิจ
ของบริษัทหรือเป็นธุรกิจซึ่งอยู่ในอุตสาหกรรมที่มีแนวโน้มเจริญเติบโตและจะค านึงถึงอตัราผลตอบแทนที่ได้รับจากการ
ลงทนุเป็นส าคญั และบริษัทจะควบคมุดแูลโดยจะสง่กรรมการเข้าไปเป็นตวัแทนตามสดัสว่นการถือหุ้น และหากเป็นบริษัท
ร่วม บริษัทจะสง่ตวัแทนจากบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทนัน้ ๆ ทัง้นีจ้ านวนตวัแทนจากบริษัทที่เข้าไปเป็นกรรมการ
จะขึน้อยูก่นัสดัสว่นการถือหุ้นของบริษัท  
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รายช่ือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วนัปิดสมดุทะเบยีนครัง้ลา่สดุ วนัท่ี 12 พฤษภาคม 2557(มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) 

ล าดบัท่ี ช่ือ / สกลุ จ านวนหุ้น % ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 
1 กลุม่นายชศูกัดิ์         ยงวงศ์ไพบลูย์   

นายชศูกัดิ์  ยงวงศ์ไพบลูย์ 76,700,000 15.98 
นางเพ็ญจนัทร์  ยงวงศ์ไพบลูย์ 40,000,000 8.33 
นางสาวพีรดา           ยงวงศ์ไพบลูย์ 30,842,500 6.42 
นางสาวชนญัญา      ยงวงศ์ไพบลูย์ 20,500,000 4.27 
รวมกลุม่นายชศูกัดิ์    ยงวงศ์ไพบลูย์ 168,042,500 35 

2 คณุหญิงปัทมา           ลีสวสัดิ์ตระกลู 69,000,000 14.37 
3 กลุม่นายวีระชยั          สธีุรชยั   

นายวีระชยั                 สธีุรชยั 46,432,400 9.67 
นายวินท์                    สธีุรชยั 39,900,000 8.31 
นายกริช                    สธีุรชยั 5,500,000 1.15 
รวมกลุม่นายวีระชยั    สธีุรชยั 91,832,400 19.13 

4 นายชนาธิป                ไตรวฒุิ 20,000,000 4.17 
5 นางสาวอรวรรณ         พงศ์ธญัลกัษณ์ 9,705,000 2.02 
6 นายกิตติพล               จึงวฒันานนท์ 5,164,100 1.08 
7 นายสมุนตรี                ธารานิติกลุ  4,050,500 0.84 
8 นายสมศกัดิ์                ลีจ้งเพ่ิมพนู         3,535,000 0.74 
9 นายพิชิต                    ฉตัรสกลุวงศ์ 3,330,000 0.69 
10 นายน าชยั                  ลอยฤทธิวฒุิไกร        2,982,500 0.62 
11 นางสาวบญุญอร         พิพิธกลุ 2,434,900 0.51 
12 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากดั 2,434,512 0.51 

 รวม 382,511,412 79.68 
 
 
  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
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นโยบายประวัติการจ่ายเงนิปันผลในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา 
บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้น ในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี เว้น

แตใ่นกรณีที่บริษัทมีโครงการจะลงทนุในโครงการอื่นส าหรับบริษัทยอ่ยก็มีนโยบายจ่ายเงินปันผลเหมือนกบับริษัท กลา่วคือ 
จะจ่ายเงินปันผลให้แก่บริษัทในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี เว้นแตใ่นกรณีที่บริษัทยอ่ยนัน้มี
โครงการจะลงทนุในโครงการอื่น 
 

ในปี 2555  บริษัทมีก าไรสทุธิ 163.91 ล้านบาท คณะกรรมการมคีวามเห็นเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิการ
จ่ายปันผล ในอตัราหุ้นละ 0.18 บาท รวมเป็นเงิน 86.38  ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 52.69 ของก าไรสทุธิ เป็นไปตามนโยบาย
การจา่ยปันผลของบริษัท โดยทัง้นีเ้มื่อได้รับการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2556 แล้ว บริษัทจะจา่ยปันผล
ในวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2556 

ในปี 2556 บริษัทมีก าไรสทุธิ 166.53 ล้านบาท คณะกรรมการมคีวามเห็นเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิการ
จ่ายเงินปันผล ในอตัราหุ้นละ 0.18 บาท รวมเป็นเงิน 86.41 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 51.89 ของก าไรสทุธิ เป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท โดยทัง้นีเ้มื่อได้รับการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2557 แล้ว บริษัทจะ
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 21พฤษภาคม 2557 

ในปี 2557 เนื่องจากบริษัทมีผลขาดทนุสทุธิ 8.31 ล้านบาท เพราะมีกระแสเงินสดใช้ไปจากการด าเนินงาน 
สทุธิถึง 310.21 ล้านบาท คณะกรรมการจงึมีความเห็นขออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ให้งดการจ่ายเงินปันผลส าหรับผล
การด าเนินงาน ปี 2557 
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โครงสร้างการจัดการ 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการและผู้บริหาร
ของบริษัทประกอบด้วยผู้ทรงคณุวุฒิที่มีคุณสมบตัิครบตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 
2535 และไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ว่าด้วยเร่ือง การขอ
อนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้ นที่ออกใหม่ และข้อก าหนดเก่ียวกับผู้ บริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ 
คณะกรรมการบริษัทมีรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้

คณะกรรมการบริษัท (Committee) 
รายช่ือคณะกรรมการบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557  ประกอบด้วย 

ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 
1. นายวีระชยั สธีุรชยั ประธานกรรมการ 
2. นายชศูกัดิ ์ ยงวงศ์ไพบลูย์ กรรมการ 
3. นายธนกร ฤทธิบนัลอื กรรมการ 
4. นางเพ็ญจนัทร์ ยงวงศ์ไพบลูย์ กรรมการ 
5.  นายชนาธิป ไตรวฒุ ิ กรรมการ 
6. พลต ารวจเอกจมุพล มัน่หมาย ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
7. นางไทศิกา ไพรสงบ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 
8. เรือตรีหญิงสรีุ บรูณธนิต กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 
    

 โดยมีนางวนันารี  ทิพย์สวุรรณ เป็นเลขานกุารบริษัท 
 

กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผกูพนับริษัท  ประกอบด้วย 
1.นายชศูกัดิ ์  ยงวงศ์ไพบลูย์   
2.นางเพ็ญจนัทร์               ยงวงศ์ไพบลูย์ 
3.นายธนกร   ฤทธิบนัลอื 
กรรมการสองในสามคนลงลายมอืช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษัท 

 
ขอบเขต อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ และความรับผิดชอบต่อผู้ ถือหุ้นเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัท การก ากับ

ดแูลให้การบริหารจดัการเป็นไปตามเปา้หมายและนโยบายที่ก าหนดไว้ อนัก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่ผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่น
ได้เสยีทกุฝ่าย โดยให้อยูใ่นกรอบของการมีจริยธรรมที่ดี  

คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ปฏิบตัิ  และรับผิดชอบในการจดัการบริษัท ให้ เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ 
และข้อบังคับ ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นที่ชอบด้วยกฎหมาย ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวัง  รักษา

โครงสร้างการจัดการ 
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ผลประโยชน์ของบริษัท  เว้นแต่ในเร่ืองที่ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้นก่อนด าเนินการ เช่น เร่ืองที่กฎหมาย
ก าหนดให้ต้องได้รับมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้น  การท ารายการเก่ียวโยงกนั และการซือ้หรือขายสินทรัพย์ที่ส าคญัตามกฎเกณฑ์
ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามที่หน่วยงานราชการอื่นๆ  ก าหนด เป็นต้น ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทอาจ
มอบหมาย ให้กรรมการคนหนึง่ หรือบคุคลอื่นไปปฏิบตัิการอยา่งหนึง่อยา่งใดแทนคณะกรรมการบริษัทก็ได้  พิจารณา และ
อนมุตัิกิจการอื่นๆ ท่ีส าคญั อนัเก่ียวกบับริษัทหรือที่เห็นสมควรจะด าเนินกิจการนัน้ๆ เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่บริษัท 

เว้นแต่เร่ืองดังต่อไปนี ้จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้นก่อน ทัง้นีก้ าหนดให้รายการที่
กรรมการหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง มีสว่นได้เสีย หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกบับริษัทหรือบริษัท
ยอ่ย ให้กรรมการซึง่มีสว่นได้เสยีในเร่ืองนัน้ ไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ 

 เร่ืองที่กฎหมายก าหนดให้ต้องได้มติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

 การท ารายการที่กรรมการมีสว่นได้เสียและอยู่ในข่ายที่กฎหมาย หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ระบใุห้
ต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

 นอกจากนัน้ในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
- การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญั 
- การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
- การท า แก้ไข หรือเลิกสญัญา เก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การ

มอบหมายให้บคุคลอื่นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่
ก าไรขาดทนุกนั 

- การแก้ไขหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบัของบริษัท 
- การเพิ่มทนุ การลดทนุ การออกหุ้นกู้  การควบหรือเลกิบริษัท 
- เร่ืองอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนด 
โดยปัจจบุนัคณะกรรมการบริษัทมีขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ สรุปได้ดงันี ้

 จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือนนบัแตว่นัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชี
ของบริษัท 

 จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการบริษัทอยา่งน้อย 3 เดือนตอ่ครัง้ 

 จดัให้มีการท างบดลุและงบก าไรขาดทนุของบริษัท ณ วนัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชีของบริษัท ซึ่งผู้สอบบญัชี
ตรวจสอบแล้ว และน าเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนมุตัิ 

 คณะกรรมการบริษัทอาจมอบอ านาจให้กรรมการคนหนึง่หรือหลายคน หรือบคุคลอื่นใดปฏิบตัิการอย่างหนึ่ง
อยา่งใดแทนคณะกรรมการบริษัทได้ โดยอยูภ่ายใต้การควบคมุของคณะกรรมการบริษัท หรืออาจมอบอ านาจ
เพื่อให้บคุคลดงักลา่วมีอ านาจตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
บริษัทเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิกเพิกถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลที่ได้รับมอบ
อ านาจหรืออ านาจนัน้ๆ ได้เมื่อเห็นสมควรทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทอาจมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริหาร
มีอ านาจหน้าที่ในการปฏิบตัิงานตา่งๆ  โดยมีรายละเอียดการมอบอ านาจตามขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะ
กรรมการบริหารซึ่งการมอบอ านาจนัน้ต้องไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอ านาจที่ท าให้คณะกรรมการบริหาร
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สามารถพิจารณาและอนมุตัิรายการที่ตนหรือบคุคลที่อาจมสีว่นได้เสยีหรือมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อื่น
ใดที่ท ากับบริษัท หรือบริษัทย่อยยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนมุตัิไว้แล้ว 

 ก าหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัท ควบคมุก ากบัดแูลการบริหารและ
การจัดการของคณะกรรมการบริหารให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้รับมอบหมาย เว้นแต่ในเร่ืองดงัต่อไปนี ้ ที่
คณะกรรมการบริษัทต้องได้รับมติอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้นก่อนการด าเนินการ อนัได้แก่ เร่ืองที่กฎหมาย
ก าหนดให้ต้องได้รับมติอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น  

 พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตัง้คณะกรรมการบริหารกรรมการผู้อ านวยการและคณะกรรมการอื่น
ตามความเหมาะสม 

 ติดตามผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอยา่งตอ่เนื่อง 

 กรรมการจะต้องไมป่ระกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัท หรือเข้า
เป็นหุ้นสว่นในห้างหุ้นสว่นสามญั หรือเป็นหุ้นสว่นไมจ่ ากดัความรับผิดในห้างหุ้นสว่นจ ากดั หรือเป็นกรรมการ
ของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของ
บริษัท ไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นทราบ
ก่อนที่จะมีมติแตง่ตัง้ 

 กรรมการต้องแจ้งให้บริษัท ทราบโดยไม่ชกัช้า หากมีสว่นได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสญัญาที่บริษัท
ท าขึน้ หรือมีการเปลีย่นแปลงจ านวนการถือหุ้นหรือหุ้นกู้ ในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภบิาล ( Audit Committee ) 

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557  ประกอบด้วย 

ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 
1. พลต ารวจเอกจมุพล มัน่หมาย ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
2. นางไทศิกา ไพรสงบ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 
3. เรือตรีหญิงสรีุ บรูณธนิต กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 

 
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขต  อ านาจ หน้าที่  และความรับผิดชอบตามที่ได้ รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท รวมทัง้การรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัท  สรุปได้ดงันี ้
1. สอบทานรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบญัชี

ภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดท ารายงานทางการเงินทัง้รายไตรมาสและประจ าปี คณะกรรมการ
ตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบญัชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใด ๆ ที่เห็นว่าจ าเป็นและเป็นเร่ือง
ส าคญัในระหวา่งการตรวจสอบบญัชีของบริษัทก็ได้ 
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2. สอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบ
ทานร่วมกบัผู้สอบบญัชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายในตลอดจนพิจารณาถึงความเป็นอิสระของหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานการปฏิบตัิงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนด
ของตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจหลกัทรัพย์ 

4. พิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี
โดยค านงึถึงความนา่เช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส านกังานตรวจสอบ
บญัชีนัน้ รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ท าการตรวจสอบบญัชีของบริษัทรวมถึง
พิจารณาความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชี และมีการประชุมร่วมกบัผู้สอบบญัชีอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยไม่มี
ฝ่ายจดัการเข้าร่วม 

5. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการเก่ียวโยงหรือรายการที่อาจมีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้มีความถกูต้องและครบถ้วน 

6. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย เช่น 
ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการ ปฏิบตัิตามจรรยาบรรณทาง
ธุรกิจของผู้บริหาร ทบทวนร่วมกับผู้บริหารของบริษัทในรายงานส าคญั ๆ ที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่
กฎหมายก าหนด ได้แก่ บทรายงานและการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร เป็นต้น 

7. จดัท ารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงาน
ดงักลา่วลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดงักลา่วควรประกอบด้วยข้อมลูดงัตอ่ไปนี ้
- ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดท าและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความ

ถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ 
- ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท 
- เหตผุลที่เช่ือวา่ผู้สอบบญัชีของบริษัทเหมาะสมที่จะได้รับการแตง่ตัง้ตอ่ไปอีกวาระหนึง่ 
- ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลกัทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
- ความเห็นหรือข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัิหน้าที่ 
- รายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
- รายงานอื่นใดที่เห็นว่าผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
8. รายงานการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัททราบเป็นประจ าอย่างน้อยไตร

มาส ละ 1 ครัง้ 
9. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัท มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทได้มีการก าหนดวาระการด ารงต าแหนง่ของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท       

ดงัตอ่ไปนี ้

 ประธานกรรมการตรวจสอบ  3    ปี 

 กรรมการตรวจสอบ   3    ปี 
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ทัง้นี ้เมื่อครบวาระการด ารงต าแหน่งแล้ว ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบที่พ้นจาก
ต าแหนง่ตามวาระอาจได้รับการแตง่ตัง้ให้กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ได้อีก 
 

คณะกรรมการบริหาร (Executive Board of Director) 
 

รายช่ือคณะกรรมการบริหารณวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ประกอบด้วย 

ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 
1. นายชศูกัดิ ์ ยงวงศ์ไพบลูย์ ประธานกรรมการบริหาร 
2. นางเพ็ญจนัทร์ ยงวงศ์ไพบลูย์ กรรมการบริหาร 
3.  นายธนกร ฤทธิบนัลอื กรรมการบริหาร 

 
ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบริหารมีขอบเขต หน้าที่และความรับผิดชอบการบริหารงานในเร่ืองเก่ียวกับการด าเนินงาน

ตามปกติธุระและงานบริหารของบริษัท ก าหนดนโยบาย  แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน และอ านาจการ
บริหารต่างๆ ของบริษัท หลักเกณฑ์ในการด าเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ เพื่อเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัิและ/หรือให้ความเห็นชอบ รวมถึงการตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงานของ
บริษัท ตามนโยบายที่ก าหนด โดยปัจจบุนัคณะกรรมการบริหาร มีขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ สรุปได้ดงันี ้
 

1. ก าหนดนโยบาย กลยทุธ์ โครงสร้างทางการเงิน และอ านาจการบริหารตา่งๆ เพื่อให้สอดคล้องและสนบัสนนุ 
ตอ่สภาวะเศรษฐกิจ 

2. พิจารณาให้ความเห็นตอ่แผนการด าเนินธุรกิจและการจดัสรรงบประมาณประจ าปีตามที่กรรมการผู้จดัการ
เสนอมา เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

3. ก ากบัดแูลและติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปอยา่งมีประสทิธิภาพและเหมาะสมกบัภาวะของ
ธุรกิจเพื่อประโยชน์ตอ่การบริหารกิจการและการด าเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์และ
ข้อบงัคบัของบริษัท 

4. ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
5. มีอ านาจในการพิจารณาตดัสนิใจด าเนินการกบัธนาคารในธุรกิจปกติของบริษัท เช่น การกู้ยมืเงิน รวมถึงการ

ให้หลกัประกนัตา่งๆ กบัธนาคาร เป็นต้น  
6.   มีอ านาจในการอนมุตัิคา่ใช้จ่ายเพื่อธุรกรรมตามปกติของบริษัท เช่น ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน และค่าใช้จ่ายใน

การขายและบริหาร โดยมีวงเงินการอนมุตัิรายการดงักล่าวต่อครัง้ไม่เกินกว่ารายการละ 50 ล้านบาท หรือ
ตามวงเงินท่ีคณะกรรมการก าหนด 

7. จดัสรรเงินบ าเหน็จรางวลัซึง่ได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว แก่พนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท หรือ
บคุคลใดๆ ที่กระท ากิจการให้บริษัท 

 
ทัง้นีค้ณะกรรมการบริหารอาจมอบอ านาจหน้าที่ให้พนกังานระดบับริหารของบริษัทมีอ านาจกระท าการใน

เร่ืองใดเร่ืองหนึง่หรือหลายเร่ืองตามที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควรได้ การมอบอ านาจดงักลา่วข้างต้น คณะกรรมการ
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บริหารจะต้องปฏิบตัิตามข้อก าหนดและระเบียบวาระตา่ง ๆ ที่ได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทในแตล่ะครัง้ และต้อง
ไมอ่นมุตัิรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีสว่นได้เสีย หรืออาจมีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดกับบริษัทและบริษัทย่อย และจะต้องน าเสนอรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท
เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทได้มีการก าหนดวาระการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการบริหารของบริษัท 
ดงัตอ่ไปนี ้

 ประธานกรรมการบริหาร  3    ปี 

 กรรมการบริหาร    3    ปี 
 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  
 
รายช่ือคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหารณวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557

ประกอบด้วย 

ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 
1. นางเพ็ญจนัทร์ ยงวงศ์ไพบลูย์ ประธานคณะกรรมการสรรหาและคา่ตอบแทนฯ 
2. นางไทศิกา ไพรสงบ กรรมการ 
3. นายธนกร  ฤทธิบนัลอื กรรมการ 

 
ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนฯ มีขอบเขต หน้าทีส่รุปได้ดงันี ้

 
1. ก าหนดนโยบาย และหลกัเกณฑ์ เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัท ในเร่ืองดงันี ้

- วิธีการในการสรรหากรรมการ และกรรมการผู้จดัการ 
- วิธีการจา่ยคา่ตอบแทนและผลประโยชน์อื่นท่ีจ่ายให้แก่คณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการบริหาร
คณะกรรมการชดุยอ่ย และกรรมการผู้จดัการ  

2. คดัเลอืกและเสนอช่ือบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสม เพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท พิจารณาดงันี ้
- กรรมการ 
- กรรมการในคณะกรรมการชดุยอ่ยตา่งๆที่ได้รับมอบอ านาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบโดยตรงจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ 
-กรรมการผู้จดัการและรองกรรมการผู้จดัการ ส าหรับต าแหนง่รองกรรมการผู้จดัการ มอบหมายให้กรรมการ
ผู้จดัการพิจารณาเบือ้งต้นเพื่อเสนอคณะกรรมการสรรหา ให้ความเห็นชอบและเสนอคณะกรรมการบริษัท
พิจารณา 

3. ดแูลให้คณะกรรมการบริษัท มีขนาดองค์ประกอบที่เหมาะสมกบัองค์กร รวมทัง้การปรับเปลีย่นให้สอดคล้อง
กบัสภาพแวดล้อมทีเ่ปลีย่นแปลงไป 
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4. ดแูลให้กรรมการและกรรมการผู้จดัการ ได้รับคา่ตอบแทนทีเ่หมาะสมกบัหน้าที่และความรับผิดชอบท่ีได้รับ
หมอบหมาย 

5. ก าหนดแนวทาง น าเสนอ และให้ความเห็นชอบผลการประเมินการปฏิบตัิงานของกรรมการผู้อ านวยการเพื่อ
พิจารณาปรับคา่ตอบแทนและการจ่ายเงินรางวลัจงูใจประจ าปี 

6. ติดตามการท าแผนสบืทอดต าแหนง่งาน ของต าแหนง่ กรรมการผู้จดัการและรองกรรมการผู้จดัการเสนอ
คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

7. รายงานผลการปฏิบตัิงานตอ่คณะกรรมการบริษัทอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 
8. ด าเนินการอื่นๆตามทีค่ณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
 
รายช่ือคณะกรรมการบริหารความเสีย่งณวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัทและ

ผู้บริหารดงันี ้

ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 
1. นายชศูกัดิ์  ยงวงศ์ไพบลูย์ ประธานคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
2. นางไทศิกา ไพรสงบ กรรมการ 
3. นายชนาธิป ไตรวฒุ ิ กรรมการ 

 
ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง มีขอบเขต หน้าที่สรุปได้ดงันี ้

1. ก ากบัดแูลให้หนว่ยงานตา่งๆก าหนดแผนและด าเนินงานตามแผนการจดัการความเสีย่ง 
2. ให้ค าปรึกษา และอนมุตัิหลกัการส าหรับการวางแผนบริหารความเสีย่งขององค์กร และวางมาตรการในการ

ควบคมุที่เหมาะสม 
3. รับผิดชอบในการประเมินความเสีย่ง จดัท าและก ากบัดแูลการด าเนินการตามแผนการจดัการความเสีย่งใน

ระดบัองค์กร 
4. เสนอเร่ืองแกค่ณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริษัท ให้มีการก าหนดทิศทาง วางกลยทุธ์บริหาร

ความเสีย่ง ก าหนดกรอบความเสีย่งที่ยอมรับได้ เพื่อการพจิารณาทบทวน หรือ อนมุตัิ 
5. จัดให้มีการประชุมทบทวนผลการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงพร้อมทัง้รายงานผลแ ก่คณะ

กรรมการบริหารหรือคณะกรรมการบริษัท 
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ผู้บริหาร 
รายช่ือผู้บริหารของบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557ประกอบด้วย 

ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 
1. นายชศูกัดิ์  ยงวงศ์ไพบลูย์ กรรมการผู้จดัการ 
2. นางเพ็ญจนัทร์   ยงวงศ์ไพบลูย์ รองกรรมการผู้จดัการ 
3. นายธนกร  ฤทธิบนัลอื ผู้อ านวยการ ฝ่ายบญัชีและการเงิน 
 
ขอบเขต อ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 
ขอบเขต หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการในการบริหารงานในเร่ืองเก่ียวกับการด าเนินงาน

ตามปกติธุระและงานบริหารของบริษัท สรุปได้ดงันี ้
 

1. ให้มีอ านาจตดัสนิใจในเร่ืองการด าเนินงานที่ส าคญัของบริษัท โดยก าหนดขอบเขต ประเภท หรือขนาดของ
ภารกิจ วตัถปุระสงค์ แนวทางและนโยบายของบริษัทภายในขอบอ านาจที่ได้รับมอบหมาย รวมถึงการก ากบั
ดแูลการด าเนินงานโดยรวม ผลผลติ ความสมัพนัธ์กบัลกูค้า และต้องรับผิดชอบตอ่คณะกรรมการ 

2. พิจารณาเร่ืองการจดัซือ้จดัจ้าง โดยการจดัซือ้วตัถดุิบในการผลิตครัง้ละจ านวนไม่เกิน 10,000 ตนั หากเกิน
จากจ านวนที่สามารถอนมุตัิให้น าเสนอเพื่อขออนมุตัิต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารต่อไป ตลอดจนเร่ือง
การลงทนุขยายงาน รวมถึงการซือ้ขายสนิทรัพย์ถาวรของบริษัท เพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

3. มีอ านาจกระท าการและแสดงตนเป็นตวัแทนของกิจการต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เก่ียวข้องและเป็น
ประโยชน์ตอ่กิจการ 

4. พิจารณาเร่ืองการระดมทุนของบริษัทเพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการบริษัท
ตามล าดบั 

5. อนมุตัิการแตง่ตัง้ที่ปรึกษาด้านตา่ง ๆ ที่จ าเป็นตอ่การด าเนินงานของกิจการ 
6. ด าเนินกิจการท่ีเก่ียวข้องกบัการบริหารงานโดยทัว่ไปของกิจการ 
7. พิจารณาอนมุตัิแผนการปฏิบตัิของแต่ละฝ่ายงานของบริษัท และพิจารณาอนมุตัิค าขอจากฝ่ายงานต่าง ๆ 

ของบริษัทท่ีเกินอ านาจสัง่การของฝ่ายงานนัน้ 

ทัง้นี ้การมอบอ านาจดงักลา่วข้างต้น กรรมการผู้จดัการจะต้องปฏิบตัิตามข้อก าหนดและระเบียบวาระต่าง ๆ 
ที่ได้รับอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัทในแต่ละครัง้ และต้องไม่อนุมตัิรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมีความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีสว่นได้เสยี หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดกบับริษัทและบริษัทย่อย 
และจะต้องเปิดเผยรายการดงักลา่วตอ่คณะกรรมการบริษัทเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาการอื่นใดนอกเหนือจาก
ที่กลา่วมาข้างต้น กรรมการผู้จดัการไม่สามารถกระท าได้ เว้นแต่จะได้รับมอบหมายจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
เป็นคราว ๆ ไป 
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ค่าตอบแทนกรรมการที่เป็นตวัเงนิ ในปี2557 
 
ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2557 เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2557 ที่ผา่นมา ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติอนมุตัิ

เงินคา่ตอบแทน ของคณะกรรมการบริษัทในวงเงิน   4,000,000.- บาท ซึง่เป็นอตัราเดียวกนักบัปี 2556โดยบริษัทฯ ได้จา่ย
คา่ตอบแทนคณะกรรมการของบริษัทท่ีมิใช่ผู้บริหาร 5 ทา่นคือ 

 

ช่ือ-นามสกลุ คา่เบีย้ประชมุ(บาท) 2556 คา่เบีย้ประชมุ(บาท) 2557 

1. พลต ารวจเอก  จมุพล มัน่หมาย 480,000 480,000 
2.นายวีระชยั   สธีุรชยั 480,000 480,000 
3. เรือตรีหญิงสรีุ บรูณธนิต 180,000 180,000 
4. นางไทศิกา ไพรสงบ 180,000 180,000 
5. นายชนาธิป  ไตรวฒุิ 180,000 180,000 

 
คณะกรรมการของบริษัทอีก 4 ทา่น(ในปี 2556 ) และ 3 ทา่น (ในปี 2557) ไมม่ีการจา่ยคา่ตอบแทนในฐานะ

กรรมการ เนื่องจากกรรมการทัง้ 4 ทา่นเป็นผู้บริหาร ดงันัน้จึงได้รับคา่ตอบแทนในฐานะผู้บริหาร รายละเอยีดดงันี ้
        หนว่ย : พนับาท 

รายละเอียด 
                ปี 2556 ปี 2557 

เงินเดือนและโบนสั เงินเดือนและโบนสั 
กรรมการบริษัท – ที่เป็นผู้บริหาร 
(ปี 56= 4 คน  ปี 57 = 3 คน )  

7,310.00 6,741.25 

ผู้บริหาร (ปี 56= 2 คน  ปี 57 = 1 คน ) 2,648.25 800 
รวม 9,958.25 7,541.25 

 
ค่าตอบแทนอื่นส าหรับกรรมการและผู้บริหาร 

  - ไมม่ี – 
 

บุคลากร 
จ านวนพนกังานทัง้หมดของบริษัท และบริษัทยอ่ยณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556และ 2557 มีจ านวนทัง้สิน้ 485คน 

และ 325 คน (ไมร่วมผู้บริหาร) ประกอบด้วยพนกังานตามสายงานดงันี ้
ฝ่าย จ านวนพนกังานประจ า(คน)2556 จ านวนพนกังานประจ า(คน)2557 

1. ฝ่ายส านกังาน 139 103 
2. ฝ่ายโรงงาน 346 222 
 รวม 485 325 

ทัง้นีใ้นระยะเวลา 3 ปีที่ผา่นมา บริษัทไมม่ีข้อพิพาทด้านแรงงานใดๆ  



 

ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 7  
 ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 7  

 
หน้า 27 

ค่าตอบแทนพนักงาน 
คา่ตอบแทนรวมของพนกังานท่ีไมใ่ช่ผู้บริหารของบริษัท และบริษัทยอ่ย (รวมเข้าออกระหวา่งปี) ในปี 2556 

และ 2557 เป็นจ านวน 94.57 ล้านบาท และ 91.35 ล้านบาทตามล าดบั โดยเป็นคา่ตอบแทนในรูปเงินเดือน โบนสั 
คา่แรง คา่ลว่งเวลา คา่ครองชีพ และเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 

นโยบายการพัฒนาบุคลากร  
บริษัทมีนโยบายในการพฒันาพนกังาน โดยมีการจดัอบรมภายใน และการสง่อบรมภายนอกอย่างสม ่าเสมอ 

เพื่อเพิ่มศกัยภาพให้กบัพนกังานของบริษัทให้มีความรู้ความสามารถเพิ่มขึน้ในทกุๆด้าน อีกทัง้ยงัมีระบบการถ่ายทอดงาน
แบบพี่เลีย้งให้กบัพนกังานท่ีเพิ่งเข้าท างานใหมโ่ดยให้พนกังานรุ่นเก่าเป็นพ่ีเลีย้งให้พนกังานรุ่นใหมใ่นการเรียนรู้งาน  ซึง่จะ
ท าให้พนกังานของบริษัทสามารถปฏิบตัิหน้าที่ของตนได้อยา่งเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ อีกทัง้สามารถพฒันาองค์กรให้
มีศกัยภาพในการแข่งขนัทัง้ในระดบัประเทศและภมูิภาค  รวมทัง้มีนโยบายในการให้ผลตอบแทนกบัพนกังานในอตัราที่
เหมาะสมเพื่อจงูใจและรักษาให้พนกังานท างานกบับริษัทในระยะยาว รวมทัง้มีการจดัโครงการให้ผลตอบแทนแก่พนกังาน
ที่แนะน าเพื่อนพนกังานที่ยงัไม่เคยท างานกบับริษัทมาก่อนเพื่อสร้างแรงจูงใจในการแนะน าและชกัชวนเพื่อน ญาติพี่น้อง
มาปฏิบตัิงานให้บริษัท 
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คณะกรรมการบริษัท เอเซียเมทัล  จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักดีว่าการก ากับดูแลกิจการที่ดีเป็น
ปัจจยัพืน้ฐานส าคญัในการยกระดบัมาตรฐานการด าเนินงานของบริษัทให้เกิดความโปร่งใส เพิ่มความนา่เช่ือถือให้แก่ผู้ ถือ
หุ้น ผู้ลงทนุ และผู้ เก่ียวข้องทกุราย ตลอดจนเป็นการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของกิจการ ดงันัน้คณะกรรมการ
บริษัทจึงได้จดัให้มีนโยบายเก่ียวกบัการก ากบัดแูลกิจการและจริยธรรมธุรกิจของบริษัทที่เป็นลายลกัษณ์อกัษร สอดคล้อง
กบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัท จดทะเบียนของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และแนวคิดความรับผิดชอบตอ่สงัคมของ
ธุรกิจเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทได้ยึดถือปฏิบัติภายใต้นโยบายการบริหารองค์กรที่ดีมีความ
รับผิดชอบต่อผู้ เก่ียวข้องทางธุรกิจทัง้พนกังาน ลกูค้าและผู้ ถือหุ้น ตลอดจนการเกือ้กูลสงัคมอย่างจริงจงั โดยมีหน่วยงาน
เลขานกุารบริษัทซึง่เป็นหนว่ยงานก ากบัการปฏิบตัิงานท าหน้าที่ดแูลให้บริษัท กรรมการ และผู้บริหารปฏิบตัิให้ถกูต้องตาม
กฎข้อบงัคบัตา่งๆ ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ  ก.ล.ต. พรบ.บริษัทมหาชน รวมทัง้กฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งในปัจจุบนับริษัท
ได้มีการปฏิบตัิตามหลกัการดงักลา่วดงัตอ่ไปนี ้

 
หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถอืหุ้น 
 
 1.1 การแต่งตัง้คณะกรรมการ 

ตามข้อบังคับของบริษัท ได้ก าหนดไว้ว่า ในการแต่งตัง้คณะกรรมการบริษัท ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้
กรรมการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้  

(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนี่งมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีงตามจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 
(2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการได้ แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
(3) บคุคลซึง่ได้รับคะแนนสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะ

พงึมีหรือจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึง่ได้รับการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนั
เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพงึมี หรือจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสยีงชีข้าด 
นอกจากนีใ้นการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีที่ผ่านมา บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนสามารถเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

 
1.2 สิทธิเกี่ยวกับการประชุมผู้ถอืหุ้น  

 ก่อนวันประชุม 
(1) บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นใช้สทิธิเสนอระเบียบวาระการประชมุและช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็น

คณะกรรมการบริษัทลว่งหน้าก่อนวนัประชมุ 60 วนั โดยได้ด าเนินการแจ้งถึงหลกัเกณฑ์การเสนอดงักลา่วไว้
อย่างละเอียดบนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.asiametal.co.th และประกาศผ่านช่องทางการแจ้งข่าวของ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยรวมทัง้ได้จดัท าแบบฟอร์มเพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นในการเสนอ
ระเบียบวาระการประชมุและช่ือบคุคลดงักลา่วอยา่งไรก็ตามในปี 2557 นี ้ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอวาระการ
ประชมุและเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการดงักลา่ว 

รายงานการปฎิบัตติามหลักการก ากับดูแลกจิการที่ดี 
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(2) บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้ นที่ก าหนดระเบียบวาระการประชุมและระบุความเห็นของ
คณะกรรมการในแตล่ะวาระ พร้อมเอกสารประกอบวาระการประชมุ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นลว่งหน้าเป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่า 14 วนั ก่อนวนัประชุมผู้ ถือหุ้น  รวมทัง้น าเสนอข้อมลูดงักลา่วทัง้หมดไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทใน
หวัข้อ “ข้อมูลส าหรับนกัลงทุน” เป็นระยะเวลาล่วงหน้า 30 วนั ก่อนวนัประชุมผู้ ถือหุ้น ตามแนวทางของ 
AGM Checklists  เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีเวลาศึกษาข้อมูลประกอบการประชุมล่วงหน้าก่อนได้รับ
ข้อมลูดงักลา่วในรูปแบบเอกสาร  

(3) เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกในการประชมุ ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่ไม่สามารถมาเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง 
บริษัทได้แนบแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. และแบบ ค. ไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นทัง้
ในประเทศและต่างประเทศสามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน หรือ
สามารถมอบอ านาจให้กรรมการอิสระท่ีบริษัทแตง่ตัง้ให้เป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะ 

(4) นอกจากการส่งหนงัสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้ว เพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมลู บริษัทได้
ด าเนินการลงโฆษณาบอกกล่าวเชิญประชุมผู้ ถือหุ้นในหนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาติดต่อกัน 3 วนั และ
ลว่งหน้า 3 วนั ก่อนวนัประชุมผู้ ถือหุ้น ตามข้อก าหนดของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
รวมทัง้เผยแพร่หนงัสอืเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทในหวัข้อ “ข้อมลู
ส าหรับนกัลงทนุ” ด้วย 

 
ในวันประชุม 
(1) บริษัทได้อ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นทัง้ในเร่ืองของสถานที่จัดประชุมที่สะดวกต่อการเดินทาง  การ

เตรียมหนงัสอืเชิญประชมุเผ่ือส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีไมไ่ด้น าเอกสารมาด้วย การจดัให้มีจอรับภาพเพื่อรองรับการ
น าเสนอวาระตา่งๆ เป็นรูปแบบของ PowerPoint ท าให้เกิดความสะดวกและความน่าสนใจในการพิจารณา
แต่ละวาระและการจดัเตรียมไมโครโฟน เพื่อรองรับการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิซกัถาม เสนอแนะ หรือ
แสดงความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม  รวมทัง้การจัดโต๊ะรับลงทะเบียน โดยมีเจ้าหน้าที่
ปฏิบตัิงาน เพื่ออ านวยความสะดวกส าหรับการลงทะเบียนและการตรวจสอบเอกสาร 

(2) คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารได้ตระหนกัถึงความส าคญัในการ
เข้าร่วมประชมุและถือเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบในเร่ืองดงักลา่ว ท าให้การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นในปีที่
ผา่นมานัน้ มีคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และผู้บริหารที่มีอ านาจ
สงูสุดของฝ่ายการเงินและบัญชีเข้าร่วมทัง้หมดยกเว้นประธานกรรมการตรวจสอบที่ติดภารกิจด่วน ไม่
สามารถเดินทางมาร่วมประชมุได้  

(3) ก่อนเร่ิมการพิจารณาประเด็นตา่งๆ ตามที่ระบไุว้ในหนงัสอืเชิญประชมุ บริษัทได้ก าหนดให้เลขานกุารบริษัท
ชีแ้จงถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนนใน แต่ละวาระ รวมถึงการแจ้งจ านวนผู้ ถือหุ้นที่มาเข้าร่วมประชุมและ
จ านวนหุ้นทัง้หมดที่มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(4) เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นอยา่งเทา่เทียมกนัในการแสดงความคิดเห็น และซกัถามตอ่คณะกรรมการบริษัท ในแต่
ละวาระตามระเบียบวาระการประชุม 
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ภายหลังการประชุม 
(1) นอกจากการแจ้งมติที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีผา่นทางระบบขา่วสารของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศ

ไทยแล้วนัน้ บริษัทยงัได้เผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบความถกูต้องของ
มติดงักลา่วได้ นอกจากนีย้งัเป็นช่องทางการรับรู้ข้อมลูข่าวสารของผู้ ถือหุ้นที่ไม่สามารถมาเข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเองและนกัลงทนุอื่นๆ อีกด้วย 

(2) บริษัทได้จดัท ารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีและเผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทภายใน14 วนั 
นบัจากวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 

 
1.3 สิทธิในการได้รับเงนิปันผล 

บริษัทมีการก าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิ
ภายหลงัการจดัสรรก าไรสทุธิดงักลา่วเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมาย ซึ่งบริษัทจะต้องจดัสรรก าไรเป็นเงินทนุส ารองตาม
กฎหมายไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียนท่ีช าระแล้ว ซึง่ปัจจบุนับริษัท  

ได้มีการกันเงินส ารองไว้แล้วจ านวน 55 ล้านบาท ครบจ านวนตามที่กฎหมายก าหนด และส าหรับผล
ประกอบการขาดทนุ ปี 2557 คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติขออนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีเพื่องดจ่ายเงินปัน
ผล 

 
1.4 สิทธิในการรับข่าวสารข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ 

บริษัทได้ด าเนินการเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ ที่ส าคญั อาทิเช่น ผลการด าเนินงาน หรืองบการเงิน   เป็นต้น ผ่าน
ทางระบบขา่วของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย นอกจากนีย้งัได้เผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทในหวัข้อข่าวสารแจ้ง
ตลาดหลกัทรัพย์และบริษัทได้จดัตัง้หนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์เพื่อท าหน้าที่ติดตอ่สือ่สารกบันกัลงทนุ นกัวิเคราะห์ รวมถึง
หนว่ยงานภาครัฐและเอกชนที่เก่ียวข้อง โดยสามารถติดตอ่ได้ที่หมายเลข  :  

 โทรศพัท์ : 02383 4100 ตอ่ 223 
 โทรสาร  : 02 383 4102 
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หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถอืหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
 

(1) การจดัท าหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2557 บริษัทได้ด าเนินการปฏิบตัิตอ่ผู้ ถือหุ้นในประเทศ
และผู้ ถือหุ้นต่างชาติอย่างเท่าเทียมกัน โดยได้จดัท าหนงัสือเชิญประชุมดงักลา่วและเอกสารประกอบการ
พิจารณาวาระตา่งๆ เป็นภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

(2) บริษัทได้จดัท าหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. และแบบ ค. เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นทัง้ในประเทศและต่างประเทศที่ไม่
สามารถมาเข้าร่วมประชมุได้ สามารถมอบฉนัทะให้แก่บคุคลอื่นหรือกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอให้เป็นผู้ รับ
มอบฉนัทะมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้และได้อ านวยความสะดวกโดยให้ผู้ ถือหุ้น
สามารถดาวน์โหลดหนงัสอืมอบฉนัทะดงักลา่วได้จากเว็บไซต์ของบริษัทลว่งหน้าก่อนการประชมุ 30 วนั 

(3) บริษัทจะไมม่ีการเพิ่มวาระการประชมุโดยไมไ่ด้แจ้งผู้ ถือหุ้นลว่งหน้า 
(4) บริษัทก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานให้บริษัททราบถึงการมีสว่นได้เสียของตนหรือของบคุคล

ที่มีความเก่ียวข้อง ซึ่งเป็นส่วนได้เสียที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัทตามที่ระบุไว้ใน
มาตรา 89/14 แหง่พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบบัที่4) พ.ศ. 2551  และก าหนดให้มี
การทบทวนการรายงานฯภายในเดือนกมุภาพนัธ์ ของทกุปี และ/หรือ ทกุครัง้ที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมลู โดย
ให้สง่รายงานถึงฝ่ายเลขานกุารบริษัท ภายใน 7 วนัท าการ ทัง้นี ้ยงัได้ขยายผลไปยงัพนกังานระดบัจดัการ
ของบริษัทฯและบริษัทย่อย ตัง้แต่ผู้จดัการแผนกขึน้ไป เพื่อให้คณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมของ
บริษัท ที่อาจมีความขดัแย้งของผลประโยชน์และสามารถตดัสินใจเพื่อประโยชน์ของบริษัทโดยรวมได้ ทัง้นี ้
กรรมการและผู้ บริหารที่มีส่วนได้เสียกับธุรกรรมที่ท ากับบริษัท จะไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินในการท า
ธุรกรรมดงักลา่ว 

(5) คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนกัถึงความส าคญัของการป้องกนัข้อมลูภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์
สว่นตนเป็นอย่างยิ่ง จึงมีนโยบายให้มีการเก็บรักษาข้อมลูซึ่งยงัมิได้เปิดเผยต่อประชาชนไว้เป็นความลบั 
โดยก าหนดให้รับรู้เฉพาะผู้มีสว่นเก่ียวข้องเทา่นัน้ 

 
ทัง้นี ้บริษัทได้แจ้งให้กรรมการและผู้บริหารทกุคนรับทราบถึงภาระหน้าที่ในการรายงานการถือครองหลกัทรัพย์

ในบริษัทของตน รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ ตลอดจนรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรัพย์ ต่อ
ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ตามมาตรา 59 และบทลงโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 แล้ว อีกทัง้ บริษัทได้ห้ามมิให้กรรมการและผู้บริหาร รวมถึงคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลุ
นิติภาวะของบคุคลดงักลา่ว ท าการซือ้ ขาย โอน หรือรับโอนหลกัทรัพย์ของบริษัทโดยใช้ข้อมลูภายในซึ่งยงัมิได้เปิดเผยต่อ
สาธารณชน  ส าหรับกรณีที่กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะท าการซือ้ ขาย โอนหรือรับโอน
หลกัทรัพย์ของบริษัทท่ีไมเ่ข้าขา่ยกรณีข้างต้นให้รายงานตอ่ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์ทกุครัง้ที่ท าการซือ้ ขาย 
โอน หรือรับโอนหลกัทรัพย์ดงักลา่วภายใน 3 วนันบัแต่วนัที่เกิดรายการขึน้ พร้อมทัง้สง่ส าเนารายงานนีใ้ห้กบัเลขานกุาร
บริษัทเพื่อเก็บเป็นหลกัฐานทกุครัง้ ทัง้นี ้หากกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัท น าข้อมลูภายในของบริษัทไม่ว่าจะ
เป็นเร่ืองใดๆ  ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนและการกระท าดังกล่าวก่อให้ เกิดความเสียหายแก่บริษัท บริษัทจะพิจารณา
ด าเนินการทางกฎหมายตามความเหมาะสมตอ่ไป 

 
หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 



 

ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 7  
 ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 7  

 
หน้า 32 

 
บริษัทได้ตระหนกัถึงสทิธิและความส าคญัของผู้มีสว่นได้เสยีทัง้ในสว่นของ ลกูค้า, พนกังาน, คู่ค้า, ผู้ ถือหุ้นหรือ     

ผู้ลงทนุ, เจ้าหนี,้ คูแ่ขง่ และให้ความส าคญักบัความรับผิดชอบตอ่สิง่แวดล้อมและสงัคม ชมุชนที่บริษัทตัง้อยู่ รวมทัง้สงัคม 
และภาครัฐ โดยบริษัทฯได้เพิ่มแนวปฏิบตัิที่ดี โดยการก าหนดนโยบายในเร่ือง ห้ามผู้บริหารและพนกังาน น าซอฟแวร์ที่ผิด
กฎหมายมาใช้ และห้ามคดัลอกซอฟท์แวร์ลิขสิทธ์ิ การไม่เก่ียวข้องกบัการละเมิดสิทธิมนษุยชน การสง่เสริมให้พนกังานมี
การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า เอาใจใส่และปฏิบตัิงานด้วยจิตส านึกถึงความปลอดภยัและค านึงถึง
สิง่แวดล้อม สง่เสริมให้พนกังานและผู้มีสว่นได้เสียของบริษัทมีสว่นร่วมในการพฒันาชุมชนและสงัคม อย่างต่อเนื่ อง โดย
สามารถสรุปได้ดงัตอ่ไปนี ้

 
(1) ลกูค้า ด้วยแนวคิดการยึดถือลกูค้าเป็นศนูย์กลางที่บริษัทพร้อมให้บริการตอบสนองความต้องการอย่าง

ครอบคลมุรอบด้าน  โดยการให้ค าแนะน า แก้ปัญหา ช่วยเหลอืในการจดัหาสนิค้า  สร้างสรรค์บริการรูปแบบ
ใหม่ๆ  คิดค้นทางเลือกที่หลากหลายแก่ลกูค้า  เพิ่มคณุค่าให้กบัผลิตภณัฑ์เหล็ก  ซึ่งเป็นการเปลี่ยนมมุมอง
ใหมใ่นการท าธุรกิจเหลก็ ภายใต้ระบบการบริหารจดัการ ที่รองรับความต้องการอย่างครบครัน ทัง้การผลิต 
เทคโนโลยีที่ทนัสมยั การตรวจสอบคณุภาพผลติภณัฑ์ การจดัสง่ที่รวดเร็วตรงตอ่เวลาสอดคล้องกบัแผนการ
ผลติของลกูค้าเพื่อสร้างความมัน่ใจและความสะดวกสบายแก่ลกูค้า 
 

(2) พนกังาน   เนื่องจากศกัยภาพของพนกังานเป็นหนึ่งในโครงสร้างส าคัญสงูสุดที่ท าให้ทุกความคิดและทุก
จินตนาการเป็นจริง ดงันัน้บริษัทจึงมุง่มัน่ในการพฒันาคนของบริษัทให้เป็นมืออาชีพ มีคา่นิยมทัง้วิธีคิดและ
วิธีปฏิบัติที่มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ น่าเช่ือถือ และเป็นที่ไว้วางใจ พร้อมตอบสนองทุกความต้องการ 
ขณะเดียวกนับริษัทยงัเน้นสร้างพนกังานให้มีความรู้ ประสบการณ์ มีความเช่ียวชาญพร้อมให้ค าปรึกษา 
และเรียนรู้สิง่ใหม่ๆ  ตลอดเวลา ด้วยการจดัการอบรมและพฒันาฝีมืออยา่งสม ่าเสมอ 
 

(3) คูค้่า  บริษัทมีนโยบายที่จะสร้างความสมัพนัธ์อนัดีตอ่คูค้่า รวมทัง้ปฏิบตัิต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม เป็นไปตาม
เง่ือนไขทางการค้า และ/หรือข้อตกลงระหว่างกัน ทัง้นีก็้เพื่อที่จะพฒันาและรักษาสมัพนัธภาพให้ยัง่ยืนบน
รากฐานแหง่ผลประโยชน์ซึง่กนัและกนั 
 

(4) ผู้ ถือหุ้น บริษัทมุง่มัน่ท่ีจะขยายการเติบโตของธุรกิจอยา่งตอ่เนื่องและยัง่ยืนจนสามารถก้าวขึน้เป็นบริษัทชัน้
น าในอตุสาหกรรมเหลก็ ถึงแม้ในปีที่ผา่นมาจะมีปัญหาทางเศรษฐกิจจากปัจจยัหลายอยา่งก็ตาม ทัง้นีก็้เพื่อ
สร้างความมัน่ใจและมลูคา่เพิ่มให้กบัผู้ ถือหุ้นในระยะยาว รวมถึงการจดัให้มีช่องทางให้ผู้ ถือหุ้น/ ผู้มีสว่นได้
เสยี ติดตอ่/ ร้องเรียน ตอ่กรรมการอิสระ และยงัได้ก าหนดให้มีช่องทางการรับข้อร้องเรียนด้านธรรมาภิบาล
จากพนกังาน ผา่นเลขานกุารบริษัท โดยน าเสนอรายงานด้านธรรมาภิบาลต่อคณะกรรมการตรวจสอบและ
ธรรมาภิบาลเป็นรายไตรมาส 

 
(5)  เจ้าหนี ้ บริษัทปฏิบตัิตามเง่ือนไขของการกู้ยืมเงินตามข้อตกลง และให้ข้อมลูทางการเงินที่ถกูต้องรวมทัง้มี

การจ่ายช าระหนีต้รงตามเวลาทกุครัง้ 
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(6) คูแ่ขง่  บริษัทด าเนินธุรกิจตามกรอบกติกาการแข่งขนัที่เป็นธรรมและไม่ท าลายช่ือเสียงหรือก่อให้เกิดความ

เสยีหายโดยไมช่อบตอ่คูแ่ขง่ 
 
(7)  ชมุชนและสงัคม คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส าคญักบัการพฒันาและรับผิดชอบตอ่สงัคม ควบคู่ไปกบั

การด าเนินธุรกิจ ด้วยส านึกดีว่าธุรกิจ จะด ารงอยู่ได้  ต้องมีพืน้ฐานมาจากสังคมและสิ่งแวดล้อมที่
เจริญเติบโตอยา่งมัน่คง จึงผลกัดนัให้เกิดกิจกรรมต่างๆ เพื่อการพฒันาและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมในด้าน
การผลิต  สภาพแวดล้อมในการท างาน สถานที่ท างานและชุมชนรอบข้าง การดูแลความปลอดภยั  การ
ค านงึถึงสขุภาพกายและสขุภาพจิตของพนกังาน รวมทัง้การสร้างกิจกรรมเพื่อรับผิดชอบตอ่สงัคม   

(8)   ภาครัฐ บริษัทบริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อก าหนดต่างๆ ของภาครัฐ อย่างเคร่งครัด 
พร้อมทัง้ให้ความร่วมมือในด้านการให้ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการด าเนินธุรกิจของกิจการ และการร่วม
กิจกรรมตา่งๆ ตามที่หนว่ยงานของภาครัฐจดั 

 
หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

 
(1) คณะกรรมการบริษัทได้ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลส าคัญที่เก่ียวข้องกับบริษัท ทัง้ข้อมูลทางการเงินที่

ตรวจสอบแล้วจากผู้สอบบญัชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป 
และข้อมลูที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน เช่น ข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการ, จ านวนครัง้ของกรรมการที่เข้าร่วม
ประชมุ,ขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการชุดต่างๆ, ข้อมลูการท ารายการระหว่างกนั  และนโยบาย
การก ากบัดแูลกิจการของบริษัท เป็นต้น   ตามข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงข้อมูลอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน ทนัเวลา โปร่งใส เพื่อให้นกัลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายของบริษัท ได้รับสารสนเทศอย่างเท่า
เทียมกัน โดยผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย, แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี, 
รายงานประจ าปี และเว็บไซต์ของบริษัทที่  www.asiametal.co.th รวมทัง้การแต่งตัง้เลขานกุารบริษัทเพื่อ
เป็นผู้ ด าเนินการจัดท าและเก็บรักษาข้อมูลดังกล่าว และให้ข้อมูลที่ถูกต้องต่อนักลงทุน, ผู้ ถือหุ้ น, 
นกัวิเคราะห์ และผู้มีสว่นได้เสยี 

 
(2) นโยบายค่าตอบแทนกรรมการได้ก าหนดไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดบัเดียวกับ

อตุสาหกรรมเดียวกนั ซึง่ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและได้ขออนมุตัิจากที่
ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นแล้ว ทัง้นีร้ายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและผู้ บริหารได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ
โครงสร้างการจดัการ  
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หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
 

1. โครงสร้างคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท  ณ สิน้ปี 2557 มีจ านวนทัง้หมด 8 ท่าน แบ่งเป็นกรรมอิสระและกรรมการตรวจสอบ
จ านวน 3 ท่าน ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยเป็นผู้ ที่มีความรู้
ความสามารถ, ประสบการณ์และทกัษะที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมการ
บริษัทได้รับความเห็นชอบจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นให้ด ารงต าแหนง่ดงักลา่ว  ส าหรับรายละเอียดที่เก่ียวข้องและ
ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบปรากฏอยูใ่นหวัข้อโครงสร้างและการจดัการ 

 
คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล    ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบเป็นกรรมการอิสระผู้ไมม่ีสว่นได้เสยีและไมม่ีความสมัพนัธ์เก่ียวข้องใดๆ กบับริษัท, คณะกรรมการ
บริษัท, คณะกรรมการบริหาร, ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงัที่ได้กล่าวมา โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบทัง้ 3 ท่าน เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะท าหน้าที่ในการสอบทานความน่าเช่ือถือ
ของงบการเงิน ส าหรับรายรายละเอียดที่เก่ียวข้องและขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบปรากฏอยู่ใน
หวัข้อโครงสร้างการจดัการ 

 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   ประกอบด้วยประธานกรรมการและกรรมการอีก 2 ท่าน 
รวมเป็น 3 ทา่น โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนทัง้ 3 ทา่น เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์
เพียงพอท่ีจะท าหน้าที่ในการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนฯ 

 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง   ประกอบด้วยประธานกรรมการ และกรรมการอีก 3 ท่าน รวมเป็น 4 
ทา่น โดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทัง้ 4 ท่าน เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะท าหน้าที่
ในการบริหารความเสีย่งและปอ้งกนัความเสยีหายที่จะเกิดขึน้ได้ 

 
คณะกรรมการบริหาร   ประกอบด้วยประธานกรรมการ และกรรมการอีก 2 ท่าน รวมเป็น 3 ท่าน โดย
คณะกรรมการบริหารของบริษัททัง้ 3 ท่าน เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์เพียงพอที่จะท า
หน้าที่ในการบริหารบริษัทให้มีความมั่งคง ก้าวหน้า มีศักยภาพในการแข่งขันกับบริษัทอื่นๆที่อยู่ใน
อตุสาหกรรมเดียวกนั 

 
2.  การก าหนดวาระกรรมการ 
ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อที่ 13 ก าหนดให้ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง

หนึง่ในสามและถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม 
โดยให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหน่งและกรรมการที่จะออกตามวาระนีอ้าจได้รับเลือก
เข้ามาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 
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3.  คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 
คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท ได้ก าหนดขึน้เท่ากับข้อก าหนดขัน้ต ่าของส านักงาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย กลา่วคือ 
 
1. ต้องถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 5 ของทนุช าระแล้วของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เก่ียวข้อง 

ทัง้นีใ้ห้นบัรวมหุ้นท่ีถือโดยผู้ที่เก่ียวข้องด้วย 
 
2. เป็นกรรมการที่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานในบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทที่เก่ียวข้อง 

หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท รวมทัง้ไม่เป็นลกูจ้าง พนกังาน หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ าจากบริษัท บริษัทใน
เครือ บริษัทร่วม บริษัทที่เก่ียวข้อง หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท เช่นกรรมการผู้ จัดการของบริษัท ไม่สามารถเป็น
กรรมการตรวจสอบได้เนื่องจากกรรมการผู้จดัการเป็นผู้ รับผิดชอบโดยตรงตอ่การบริหารเป็นต้น 

 
3. เป็นกรรมการที่ไม่มีผลประโยชน์หรือสว่นได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทัง้ในด้านการเงินและการ

บริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทและรวมถึงไมม่ีผลประโยชน์หรือสว่นได้เสีย
ในลกัษณะข้างต้นมาก่อนในระยะเวลา 1 ปี ก่อนได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทได้
พิจารณาอยา่งรอบคอบเห็นว่า การเคยมีผลประโยชน์หรือสว่นได้เสียนัน้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฎิบตัิหน้าที่และการให้
ความเห็นที่เป็นอิสระ 

4. เป็นกรรมการท่ีไมใ่ช่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องหรือญาติสนิทของผู้บริหารหรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
 
5. เป็นกรรมการท่ีไมไ่ด้รับการแตง่ตัง้ขึน้เป็นตวัแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัทผู้ ถือหุ้นราย

ใหญ่หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
 
6. สามารถปฎิบตัิหน้าที่ แสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฎิบตัิงานตามหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท โดยไม่อยู่ภายใต้การควบคมุของผู้บริหารหรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท รวมทัง้ผู้ที่เก่ียวข้องหรือ
ญาติสนิทของบคุคลดงักลา่ว 

นอกจากนีก้รณีที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุหรือคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ได้มี
ประกาศปรับปรุงหรือผอ่นปรนหลกัเกณฑ์คณุสมบตัิกรรมการอิสระก็ให้ถือปฏิบตัิตามที่ได้ประกาศในภายหลงัตอ่ไป 

 
4. ภาวะผู้น าและวิสัยทัศน์ 
คณะกรรมการของบริษัทมีภาวะผู้ น า วิสัยทัศน์ และมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ ก าหนดนโยบาย

วางเปา้หมาย พฒันาแผนธุรกิจ และพิจารณางบประมาณ เพื่อประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้นและการเติบโตของบริษัทและมี
การทบทวนแผนเป็นประจ าทกุปีเพื่อให้ได้ตามเปา้หมายธุรกิจที่วางไว้  
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5. ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
เพื่อป้องกันความขดัแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการได้ดแูลอย่างรอบคอบเมื่อเกิดรายการที่อาจมีความ

ขดัแย้งทางผลประโยชน์ รวมทัง้ก าหนดนโยบายและวิธีการดแูลไม่ให้ผู้บริหารและผู้ที่เก่ียวข้องน าข้อมลูภายในของบริษัท
ไปใช้เพื่อประโยชน์สว่นตนดงันี ้

 รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : คณะกรรมการได้ทราบถึงรายการที่มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ รายการที่เก่ียวโยงกนั และได้พิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบทุกครัง้ รวมทัง้มีการปฏิบัติ
ตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์ โดยราคาและเง่ือนไขเสมือนท ารายการกบับคุคลภายนอก (Arm’s Length 
Basis) และได้เปิดเผยรายละเอียด มลูคา่รายการ คูส่ญัญา เหตผุล/ความจ าเป็น ไว้ในรายงานประจ าปี และแบบ 
56-1 ตอ่ไปในหวัข้อรายการระหวา่งกนั  

 การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายใน :  
คณะกรรมการก าหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรัพย์ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตามมาตรา 59 แหง่พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 
ห้ามไมใ่ห้ผู้บริหารหรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมลูภายในเปิดเผยข้อมลูภายในแก่บคุคลภายนอกหรือบคุคลที่
ไมม่ีหน้าที่เก่ียวข้อง  และไมซ่ือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนที่งบการเงินเผยแพร่ตอ่สาธารณชน 
 

6.จริยธรรมธุรกิจ 
 

บริษัทได้ก าหนดข้อพึงปฏิบัติเก่ียวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายบริหาร และพนักงาน เพื่อให้
ผู้ เก่ียวข้องยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทด้วยความซื่อสตัย์ สจุริต และเที่ยงธรรม ทัง้การ
ปฏิบตัิตอ่บริษัท  ผู้มีสว่นได้เสยีทกุกลุม่ สาธารณชนและสงัคม ซึง่บทบาทและหน้าที่ดงักลา่วได้มีการก าหนดไว้ในขอบเขต 
อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท กรรมการผู้จัดการ รวมทัง้ข้อบงัคบัในการท างานของบริษัทซึ่งได้มีการก าหนด
บทลงโทษทางวินยัไว้ด้วยและคณะกรรมการบริษัทฯ ได้ปรับปรุงนโยบายการก ากบัดแูลกิจการและจริยธรรมธุรกิจฯ เพื่อให้
สอดคล้องกบัแนวปฏิบตัิที่ดีดงันี ้

 
6.1 ก าหนดนโยบายเก่ียวกับจ านวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนจะไปด ารงต าแหน่งกรรมการได้ แต่ไม่ได้

ก าหนดจ านวนวาระการด ารงต าแหน่ง โดยกรรมการบริษัทฯ ทัง้ 8 คน ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนไม่เกิน 5 
บริษัท เป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการ 

 
6.2 ก าหนดให้กรรมการผู้ จัดการ สามารถไปด ารงต าแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นได้โดยต้องรายงานให้

คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบเป็นรายลกัษณ์อกัษร ภายใน 14 วนันบัตัง่แตท่ราบวา่ตนเองจะไปด ารงต าแหน่ง หรือต้องแจ้ง
ให้คณะกรรมการทราบก่อนการรับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการผู้จดัการ(ในกรณีที่รับต าแหนง่กรรมการผู้จดัการใหม)่ 

 
6.3 คณะกรรมการฯ ให้ความส าคญัในการแจ้งข้อร้องเรียน และข้อเสนอแนะ  โดยเปิดโอกาสให้พนกังานและ

ผู้สว่นได้เสยีมีช่องทางการร้องเรียน  การแสดงความเห็น เพื่อน าไปสูก่ารปรับปรุงระบบบริหารจดัการ    ส าหรับ การแจ้ง
เบาะแสการกระท าผิดกฎหมาย โดยสง่จดหมายร้องเรียนผา่นเลขานุการบริษัทฯ 
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6.4 คณะกรรมการบริษัทฯ ถือวา่ คูม่ือ “จริยธรรมฯ” เป็นวินยัอยา่งหนึง่ ซึง่กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน

ทกุคนต้องปฏิบตัติามอยา่งเคร่งครัด การฝ่าฝืนไมป่ฏิบตัิตาม ถือเป็นการท าผิดวินยั ตามระเบยีบวา่ด้วยการบริหารงาน
บคุคล 

 
6.5 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก าหนดนโยบายเก่ียวกบัความขดัแย้งของผลประโยชน์ไว้ในคูม่ือจริยธรรมฯ เพื่อ

ปอ้งกนัการใช้โอกาสแสวงหาผลประโยชน์สว่นตน ดงันี ้ 
- ต้องไมม่ีประวตัิการกระท าผิดกฎระเบียบของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์/ ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
- ก าหนดให้ประธานกรรมการเป็นบคุคลคนละคนกบักรรมการผู้จดัการ โดยมีบทบาท อ านาจ และ

หน้าที่ท่ีแบง่แยกออกจากกนัอยา่งชดัเจน 
- จดัให้มีการประชุมระหว่างกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร โดยไม่มีฝ่ายจัดการ เพื่อความอิสระในการ

แสดงความเห็นเพื่อพฒันาการบริหารจดัการของฝ่ายบริหาร 
- คณะกรรมการบริษัทฯจดัให้มีระบบการควบคมุภายในที่ครอบคลมุทัง้ด้านการเงิน การปฏิบตัิงาน 

การด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบงัคบั  และระเบียบที่เก่ียวข้อง รวมทัง้จดัให้มีการบริหาร
ความเสีย่งที่เหมาะสมเพียงพอ ตลอดจนจดัให้มีกลไกลการตรวจสอบและถ่วงดลุที่มีประสิทธิภาพ
เพียงพอในการปกป้องรักษาและดแูลทรัพย์สิน มีแผนกตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นหน่วยงานอิสระที่
รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และจัดท ารายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบฯได้อยา่งมีคณุภาพ ประกอบด้วยข้อมลูส าคญัอย่างครบถ้วน และมีการก าหนดนโยบาย
บริหารความเสีย่ง ไว้อยา่งชดัเจน 

 
7. การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีคณะกรรมการทัง้สิน้จ านวน 8 ทา่น รายละเอยีดเป็นดงันี ้

 

 กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร  3 ทา่น 

 กรรมการ   2 ทา่น 

 กรรมการตรวจสอบ  3 ทา่น 
 

ดงันัน้ บริษัทมีกรรมการท่ีเป็นอิสระทัง้หมด 3 ทา่น คิดเป็นร้อยละ 37.50 ของกรรมการทัง้หมด อีกทัง้ยงัจดัให้มี
การประชุมร่วมกบัของกรรมการที่มิใช้เป็นผู้บริหารและฝ่ายจดัการเพื่อให้มีอิสระในการแสดงความคิดเห็นต่างๆได้อย่าง
เต็มที่  

 
8. การรวมหรือแยกต าแหน่ง 
ประธานกรรมการไมเ่ป็นบคุคลเดียวกนักบักรรมการผู้จดัการ แต่ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จดัการเป็น

ตวัแทนของกลุม่ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ซึ่งถือหุ้นเป็นร้อยละ 19.13 และ ร้อยละ 24.90 ตามล าดบั ของทนุจดทะเบียนและช าระ
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แล้ว อยา่งไรก็ตามโครงสร้างคณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน ซึ่งจะก่อให้เกิดการถ่วงดลุ
และการสอบทานการบริหารงาน 

 
9. ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
บริษัทได้ก าหนดนโยบายคา่ตอบแทนกรรมการไว้อยา่งชดัเจนและโปร่งใส โดยมอบหมายให้คณะกรรมการสรร

หาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณา ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวได้แสดงไว้ในหวัข้อโครงสร้างการจัดการเร่ืองการ
คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
 

10.  การประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทได้ก าหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างสม ่าเสมอ (อย่างน้อย 3 เดือนต่อครัง้) และมีการประชุม

พิเศษเพิ่มตามความจ าเป็น โดยมีการก าหนดวาระชดัเจน ล่วงหน้า และมีวาระพิจารณาติดตามผลการด าเนินงานเป็น
ประจ า โดยมีการจัดส่งหนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารก่อนการประชุมเป็นระยะเวลา
ลว่งหน้า 7 วนัก่อนวนัประชมุ เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศกึษาข้อมลูอยา่งเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชมุ รวมทัง้ได้มีการ
จดบนัทกึการประชมุเป็นลายลกัษณ์อกัษร จดัเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบริษัท พร้อมให้
คณะกรรมการบริษัทและผู้ที่เก่ียวข้องตรวจสอบได้  

 
โดยในปี 2557 ที่ผา่นมา คณะกรรมการของบริษัท มีการประชมุ 7 ครัง้ ดงันี ้

ช่ือ-สกลุ จ านวนทีเ่ข้าร่วมประชมุ 
1. นายวีระชยั สธีุรชยั* 7/7 
2. นายชศูกัดิ ์ ยงวงศ์ไพบลูย์ 7/7 
3. นายธนกร ฤทธิบนัลอื 7/7 
4. นางเพ็ญจนัทร์ ยงวงศ์ไพบลูย์ 7/7 
5.  พลต ารวจเอกจมุพล มัน่หมาย 7/7 
6. นางไทศิกา ไพรสงบ 7/7 
7. เรือตรีหญิงสรีุ บรูณธนิต 7/7 
8. นายชนาธิป ไตรวฒุ ิ 7/7 

  
11. คณะอนุกรรมการ 
ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นได้มีการแตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล เข้าด ารงต าแหนง่เมื่อวนัท่ี 17 

กุมภาพนัธ์ 2547 เพื่อช่วยในการก ากับดแูลกิจการของบริษัท โดยอ านาจและหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นไป
ตามรายละเอียดในเร่ืองโครงสร้างการจดัการ ทัง้นีปั้จจบุนัมีการแตง่ตัง้คณะอนกุรรมการขึน้เพื่อท าหน้าที่ในการกลัน่กรอง 
และตรวจสอบรวมทัง้บริหารจดัการเร่ืองต่าง โดยคณะอนกุรรมการคณะต่างๆมีการประชุมร่วมกนัอย่างน้อย 3 เดือนต่อ
ครัง้เพื่อพิจารณาเร่ืองตา่งที่เกิดขึน้เพื่อให้ทนักบัการบริหารงานของบริษัท  
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12. ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 
บริษัทให้ความส าคญัตอ่ระบบควบคมุภายในทัง้ในระดบับริหาร และระดบัปฏิบตัิงานเพื่อให้มีประสิทธิภาพ จึง

ได้ก าหนดภาระหน้าที่ อ านาจการด าเนินการของผู้ ปฏิบัติงาน ผู้ บริหาร ไว้เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการ
ควบคมุดแูลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทให้เกิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าที่ของผู้ปฏิบตัิงาน ผู้ติดตามควบคมุและ
ประเมินผลออกจากกนั เพื่อให้เกิดการถ่วงดลุและตรวจสอบระหวา่งกนัอยา่งเหมาะสมและมีการควบคมุภายในที่เก่ียวกบั
ระบบการเงิน โดยบริษัทได้จดัให้มีระบบรายงานทางการเงินเสนอผู้บริหารตามสายงานที่รับผิดชอบ รวมถึงบริษัทจัดตัง้
หน่วยตรวจสอบภายในเพื่อให้มัน่ใจว่าการปฏิบตัิงานหลกัและกิจกรรมทางการเงินที่ส าคญัของบริษัทได้ด าเนินการตาม
แนวทางที่ก าหนดและมีประสิทธิภาพ รวมถึงตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้องกับบริษัท 
(Compliance Control) และเพื่อให้หนว่ยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ สามารถท าหน้าที่ตรวจสอบและถ่วงดลุ
ได้อย่างเต็มที่ คณะกรรมการจึงก าหนดให้หน่วยตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และได้รับการประเมินผลงานจากคณะกรรมการตรวจสอบด้วย และเพื่อให้การตรวจสอบระบบการควบคมุและ
การตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระมาก 

 
 13. รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่งบการเงินของบริษัทและงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย (ถ้า
มี) และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ าปี ทัง้นีง้บการเงินดงักล่าวจัดท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีที่
รับรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบญัชีที่เหมาะสมและถือปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ และใช้ดุลยพินิจอย่าง
ระมดัระวงัและประมาณการท่ีดีที่สดุในการจดัท า รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูส าคญัอยา่งเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบ
การเงิน 

คณะกรรมการได้จดัให้มีการด ารงรักษาไว้ซึง่ระบบควบคมุภายในท่ีมีประสทิธิผล เพื่อให้มัน่ใจได้อย่างมีเหตผุล
วา่การบนัทกึข้อมลูทางบญัชีมีความถกูต้อง ครบถ้วน และเพียงพอท่ีจะด ารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน และเพื่อให้ทราบจุดอ่อน
เพื่อปอ้งกนัไมใ่ห้เกิดการทจุริตหรือการด าเนินการท่ีผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั 

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล  ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ
เก่ียวกบัคณุภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคมุภายในและมีการประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชีของบริษัท โดยไม่มี
ฝ่ายบริหารของบริษัทเข้าร่วมประชมุ เพื่อประเมินความเสีย่ง ความเพียงพอของข้อมลูและระบบควบคมุภายใน 

ดังนัน้ คณะกรรมการจึงมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจและ
สามารถสร้างความเช่ือมัน่อยา่งมีเหตผุลตอ่ความเช่ือถือได้ของงบการเงินของบริษัท 

14. ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน 
คณะกรรมการบริษัทตระหนักดีว่าข้อมูลของบริษัททัง้ที่เก่ียวกับการเงินและที่ไม่ใช่การเงิน ล้วนมีผลต่อ

กระบวนการตดัสนิใจของผู้ลงทนุและผู้ที่มีสว่นได้สว่นเสยีของบริษัท จึงได้ก าชบัให้ฝ่ายบริหารด าเนินการในเร่ืองที่เก่ียวกบั
การเปิดเผยข้อมูลที่ครบถ้วน ตรงต่อความเป็นจริง เช่ือถือได้ สม ่าเสมอ และทันเวลา ซึ่งฝ่ายบริหารของบริษัทได้ให้
ความส าคญัและจะยึดถือปฏิบตัิไปโดยตลอด ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสมัพนัธ์นัน้ ปัจจุบนับริษัทมีหน่วยงานที่ดูแล
รับผิดชอบคือหน่วยงานเลขานุการบริษัท ร่วมกับ อ านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน ท าหน้าที่ติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุน
สถาบนั ผู้ ถือหุ้น รวมทัง้นกัวิเคราะห์และภาครัฐที่เก่ียวข้องเพื่อจะได้สง่ข้อมลูได้ทนัตามเวลา  
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บริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญกับองค์กร และการมีส่วนร่วมต่อสังคม ในรูปแบบต่างๆ อาทิเช่น การมอบ

ทนุการศกึษาให้กบับตุรพนกังานเป็นประจ าทกุปี การมอบทนุการศึกษาให้กบัสถานศึกษา ระดบัประถม และระดบัมธัยม
ในเขตชมุชน  อีกทัง้ร่วมกบัหนว่ยงานรัฐในการสง่เสริมให้พนกังานร่วมกนับริจาคสิ่งของและอื่นๆให้กบับคุลลที่ด้อยโอกาส
ซึง่เป็นการเสริมสร้างกิจกรรมร่วมกนัระหวา่งอตุสาหกรรมกบัชมุชน ให้อยูร่่วมกนัอยา่งอบอุน่และสร้างสรรค์ 

 
โครงการเพื่อชุมชน 
บริษัทได้ร่วมมือกบัโรงเรียนในแหลง่ชุมชน จดัมอบทนุการศึกษาให้กบันกัเรียนในชุมชนที่ศึกษาในโรงเรียนใน

ระดับประถม และโรงเรียนระดบัมธัยม ด้วยตระหนกัดีว่าเยาวชนคือทรัพยากรที่ส าคญัของประเทศในอนาคต จึงควร
สง่เสริมให้เกิดการเรียนรู้และการพฒันาทกัษะในด้านตา่งๆ โดยในปี 2557 มีกิจกรรมดงันี ้
 
มอบทนุการศกึษา โรงเรียนระดบัประถมศกึษา คือโรงเรียนวดัหนามแดง (เขียวอทุิศ) จ านวน 20 ทนุๆ 1,000 บาท  
คา่สนบัสนนุของรางวลังานวนัเด็ก  โรงเรียนวดัหนามแดง (เขียวอทุิศ)   มลูคา่   5,000 บาท 
บริจาคเพื่อสมทบกิจการกองทนุสวสัดิการชมุชน ต าบลสระสีเ่หลีย่ม     มลูคา่ 50,000 บาท 
คา่บริจาคข้าวสาร 150 กระสอบ  – มลูนิธิไตรคณุธรรม มลูคา่ 75,000 บาท 
 

โครงการเพื่อพนักงาน 
บริษัทให้ความส าคญัตอ่สขุภาพของพนกังานเป็นอย่างยิ่ง  เพราะพนกังานทกุคนเป็นผู้ที่มีความส าคญัในการ

ขบัเคลื่อนธุรกิจให้เติบโตอย่างยัง่ยืนและมีคณุภาพ บริษัทจึงจดัให้มีการตรวจสขุภาพประจ าปี และมีการให้ค าแนะน าใน
การดแูลสขุภาพโดยแพทย์และพยาบาล 

 
 บริษัทได้จดัให้พนกังานได้ร่วมกิจกรรมในการเข้ารับการอบรมเร่ืองอคัคีภยั และภยัอื่นๆโดยมกีารซอ่มการ

ดบัเพลงิการอพยพหนีเ้พลงิประจ าปี ทกุๆ ปี ซึง่ในปี 2557 ได้มีการจดัทัง้ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาที่พนสันิคม 
เพื่อให้พนกังานมีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองชีวอนามยัซึง่ท าให้พนกังานท่ีได้เข้ารับการอบรมสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัได้ไมว่า่จะในสถานท่ีท างาน บ้าน และตามชมุชนุท่ีอาศยัอยู่ 
 

 

กจิกรรมขององค์กรเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคม 
Corparate Social Responsibility 
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สรุปรายการระหวา่งกนัของบริษัท บริษัทยอ่ย และบริษัทท่ีเก่ียวข้องหรือกบับคุคลที่อาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ที่เกิดขึน้ในปี 2557 

รายการ 
ลกัษณะ

ความสมัพนัธ์ 
ลกัษณะ
รายการ 

มลูคา่
รายการ
(ล้าน
บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท ทวี
โชค พาณิช 
จ ากดั 
ประกอบ
ธุรกิจ ค้า
ปลกีเหลก็
แผน่รีดร้อน 

นายพรเทพ 
โยธินอปุไมย 
นางแสง
จนัทร์ ล ีและ
นางวชัรี 
โยธินอปุไมย 
ทัง้สามคน
เป็นกรรมการ
ผู้มีอ านาจลง
นามและผู้ ถือ
หุ้นของบริษัท 
ทวีโชค 
พาณิช จ ากดั 
เป็นพ่ีน้อง
และมารดา

บริษัท
จ าหนา่ย
สนิค้า
เหลก็ให้
บริษัท 
ทวีโชค 
พาณิช 
จ ากดั 
ซึง่มยีอด
คงค้าง 
ณ สิน้ปี 
เทา่กบั 
 
 
บริษัทซือ้

1.50 
 

0.44 
 
 

5.10 
-0- 

-  เป็นการขายสินค้าเหล็กและให้บริการรับจ้างตดั สลิต ซึ่งเป็นการค้าปกติ โดยราคาที่บริษัทขายสินค้าเหล็กและให้บริการรับจ้างตดั 
สลติ กบับริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั เป็นการขายในราคาตลาดและเป็นราคาเทียบเคียงได้กบัการขายให้บคุคลภายนอก 

 
-  เป็นการซือ้สินค้าเหล็กแผ่นขนาดที่มีความหนาเพื่อรวบรวมให้กับลกูค้า โดยราคาที่บริษัทซือ้สินค้าเหล็ก กับบริษัท ทวีโชค พาณิช 
จ ากดั เป็นการซือ้ในราคาตลาดและเป็นราคาเทียบเคียงได้กบัการขายให้บคุคลภายนอกซึง่เป็นการค้าปกติ 

- คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล ได้พิจารณาการท ารายการดงักลา่วข้างต้นแล้วเห็นว่าการท ารายการ เป็นการท ารายการที่
สมเหตสุมผลเพื่อเกิดประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท ราคาที่บริษัทซือ้-ขายสนิค้า เป็นราคาเทียบเคียงได้กบัท่ีซือ้-ขายสนิค้ากบับคุคลภายนอก 
 
 

สรุปรายการระหว่างกันของบริษัท ส าหรับปี2557 
กัน 
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รายการ 
ลกัษณะ

ความสมัพนัธ์ 
ลกัษณะ
รายการ 

มลูคา่
รายการ
(ล้าน
บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ของนางเพ็ญ
จนัทร์ ยงวงศ์
ไพบลูย์ ซึง่
เป็นกรรมการ
และเป็นผู้ ถือ
หุ้นใหญ่ของ
บริษัท 

สนิค้า
เหลก็
จาก
บริษัท 
ทวีโชค 
พาณิช 
จ ากดั ซึง่
มียอดคง 
ณ สิน้ปี 
เทา่กบั 

บริษัท เพิ่ม
ชยั พาณิช 
จ ากดั 
ประกอบ
ธุรกิจ ค้า
เหลก็แผน่
ชัน้สอง 

คณุวีระชยั สุ
ธีรชยัเป็นผู้
ถือหุ้นของ
บริษัท เพิ่ม
ชยัพาณิช 
จ ากดั เป็นน้า
ขายของเป็น
น้านายชศูกัดิ์ 
ยงวงศ์

บริษัท
จ าหนา่ย
สนิค้า
เหลก็ให้
บริษัท 
เพิ่มชยั
พาณิช 
จ ากดั 
ซึง่มยีอด

-0- 
 

-0- 
 
 

-  ลกัษณะธุรกรรมเป็นการขายสินค้าเหล็กและให้บริการรับจ้างตดั สลิต ซึ่งเป็นการค้าปกติ โดยราคาที่บริษัทขายสินค้าเหล็กและ
ให้บริการรับจ้างตัด สลิต กับบริษัท เพิ่มชัยพาณิช จ ากัดเป็นการขายในราคาตลาดและเป็นราคาเทียบเคียงได้กับการขายให้
บคุคลภายนอก 

- เนื่องจากไมม่ีธุรกรรมดงักลา่วในปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล จึงไมม่ีความเห็น 
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รายการ 
ลกัษณะ

ความสมัพนัธ์ 
ลกัษณะ
รายการ 

มลูคา่
รายการ
(ล้าน
บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ไพบลูย์ ซึง่
เป็นกรรมการ
และเป็นผู้ ถือ
หุ้นใหญ่ของ
บริษัท 

คงค้าง 
ณ สิน้ปี 
เทา่กบั 
 

บริษัท เพิ่ม
สนิ สตีล
เวิคส์ 
จ ากดั 
(มหาชน) 
ประกอบ
ธุรกิจ ค้า
เหลก็รีด
เย็น และ
ศนูย์บริการ
เหลก็รีด
เย็น 

กลุม่พี่น้อง
ตระกลูยงวงศ์
ไพบลูย์เป็นผู้
ถือหุ้นใหญ่
ของบริษัท 
เพิ่มสนิ สตีล
เวิคส์ จ ากดั 
(มหาชน) ซึง่
เป็นกรรมการ
และเป็นผู้ ถือ
หุ้นใหญ่ของ
บริษัท 

บริษัทซือ้
สนิค้า
เหลก็
จาก
บริษัท 
เพิ่มสนิ 
สตีล
เวิคส์ 
จ ากดั 
(มหาชน) 
ซึง่มยีอด
คงค้าง 
ณ สิน้ปี 
เทา่กบั 

17.09 
 

-0- 
 

-  เป็นการซือ้เหลก็แผน่รีดเย็น ซึง่เป็นการค้าปกติ โดยราคาที่บริษัทซือ้เหลก็แผน่รีดเยน็ กบับริษัท เพิ่มสนิ สตีลเวคส์ จ ากดั (มหาชน) เป็น
การซือ้ในราคาตลาดและเป็นราคาเทียบเคียงได้กบัการซือ้จากบคุคลภายนอก 

- คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล ได้พิจารณาการท ารายการดงักลา่วข้างต้นแล้วเห็นวา่การท ารายการนี ้เป็นการท ารายการที่
สมเหตสุมผลเพื่อเกิดประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท ราคาที่บริษัทซือ้-ขายสนิค้า เป็นราคาเทียบเคียงได้กบัท่ีซือ้-ขายสนิค้ากบับคุคลภายนอก 
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รายการ 
ลกัษณะ

ความสมัพนัธ์ 
ลกัษณะ
รายการ 

มลูคา่
รายการ
(ล้าน
บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท จีเจ 
สตีล จ ากดั 
(มหาชน)  
ประกอบ
ธุรกิจ ผลติ
และ
จ าหนา่ย
เหลก็แผน่
รีดร้อน
ชนิดม้วน 

คณุชนาธิป 
ไตรวฒุิ เป็น
กรรมการของ
บริษัท จีเจ
สตีล จ ากดั
(มหาชน) 
และกรรมการ
ของบริษัท 

บริษัทซือ้
เหลก็
แผน่รีด
ร้อนชนิด
ม้วนจาก
บริษัท         
จีเจ สตีล 
จ ากดั 
(มหาชน)  
มียอดคง
ค้าง ณ 
สิน้ปี 
เทา่กบั 
 

192.26 
 

-0- 
 

- เป็นการซือ้เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน ซึ่งเป็นการค้าปกติ โดยราคาที่บริษัทซือ้เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน กับบริษัท จีเจ สตีล จ ากัด  
(มหาชน) เป็นการซือ้ในราคาตลาดและเป็นราคาเทียบเคียงได้กบัการซือ้จากบคุคลภายนอก 

-  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการท ารายการดงักลา่วข้างต้นแล้วเห็นวา่การท ารายการนี ้เป็นการท ารายการที่สมเหตสุมผลเพื่อ
เกิดประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท ราคาที่บริษัทซือ้เหลก็แผน่รีดร้อนชนิดม้วนดงักลา่ว เป็นราคาเทียบเคียงได้กบัท่ีซือ้กบับคุคลภายนอก 

บริษัท จี 
สตีล จ ากดั 
(มหาชน)  
ประกอบ
ธุรกิจ ผลติ

คณุหญิง
ปัทมา ลี
สวสัดิ์ตระกลู 
เป็นกรรมการ 
และผู้ ถือหุ้น

บริษัทซือ้
เหลก็
แผน่รีด
ร้อนชนิด
ม้วนจาก

1.98 
 
 

770.25 
 

- เป็นการซือ้เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน ซึ่งเป็นการค้าปกติ โดยราคาที่บริษัทซือ้เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน กับบริษัท จีสตีล จ ากัด 
(มหาชน) เป็นการซือ้ในราคาตลาดและเป็นราคาเทียบเคียงได้กบัการซือ้จากบคุคลภายนอก 

-  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการท ารายการดงักลา่วข้างต้นแล้วเห็นว่าการท ารายการนี ้เป็นการท ารายการที่เป็นการค้าปกติ 
ราคาที่บริษัทซือ้เหลก็แผน่รีดร้อนชนิดม้วนดงักลา่ว เป็นราคาเทียบเคียงได้กบัท่ีซือ้กบับคุคลภายนอก 
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รายการ 
ลกัษณะ

ความสมัพนัธ์ 
ลกัษณะ
รายการ 

มลูคา่
รายการ
(ล้าน
บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

และ
จ าหนา่ย
เหลก็แผน่
รีดร้อน
ชนิดม้วน 

ของบริษัท     
จี สตีล จ ากดั 
ผู้ ถือหุ้นใหญ่
ของบริษัท  

บริษัท         
จี สตีล 
จ ากดั 
(มหาชน)  
บริษัทซือ้
เหลก็
แผน่รีด
ร้อนมี
ยอดคง
ค้าง ณ 
สิน้ปี 
เทา่กบั 

-0- 
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นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกนั 
ในอนาคตหากบริษัทมีความจ าเป็นต้องท ารายการระหว่างกนักบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท บริษัทมีนโยบายที่จะก าหนดเ ง่ือนไขต่างๆ ให้เป็นไปตาม

ลกัษณะการด าเนินการค้าปกติและเป็นราคาตลาดซึง่สามารถเปรียบเทียบได้กบัราคาที่เกิดขึน้กบับคุคลภายนอก ทัง้นีบ้ริษัทจะได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทหรือ
ผู้ เช่ียวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นถึงความเหมาะสมของราคาและความสมเหตสุมผลของการท ารายการด้วย 

รายการระหวา่งกนัที่อาจเกิดขึน้ในอนาคตนัน้ กรรมการจะต้องปฏิบตัิตามระเบียบต่างๆ ที่ได้ก าหนดขึน้และกรรมการจะต้องไม่อนมุตัิรายการ ใดๆ ที่ตนหรือบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ ในลกัษณะอื่นใดกบับริษัท และจะต้องเปิดเผยรายการดงักลา่วต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซึ่งบริษัทจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการป ฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกับการ
เปิดเผยข้อมลูการท ารายการเก่ียวโยงกนั และการได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่ทรัพย์สนิของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 
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ช่ือ-นามสกลุ 
ต าแหนง่ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุกิารศกึษา 

สดัสว่น
การถือหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหวา่ง
ผู้บริหาร 

ประวตัิการท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหนง่และสถานท่ี 

1. นายวีระชยั สธีุรชยั 
ประธานบริษัทและ 
ประธานกรรมการ 

64 ปริญญาโทสาขาวิชารัฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
MINI MBA  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาตรี 
RCA INSTITUTE OF TECHNOLOGY  
NEWYORK U.S.A. 
ผา่นการอบรม Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่นท่ี 15/2004 เมื่อวนัท่ี 18 
พฤษภาคม 2547จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย 

9.67% น้าชาย 
นายชศูกัดิ์ ยง
วงศ์ไพบลูย์ 

2552 – ปัจจบุนั 
 
2531 – ปัจจบุนั 
 
2537 – ปัจจบุนั 
 
2519 – ปัจจบุนั 

ประธานบริษัทและประธานกรรมการ 
บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการผู้จดัการ 
บริษัท คอสโม แลนด์ แอนด์เฮ้าส์ จ ากดั 
กรรมการผู้จดัการ 
 
บริษัท คอสโมพร็อพเพอร์ตีแ้มเนจเม้นท์ 
จ ากดั 
 
กรรมการผู้จดัการ 
บริษัท สนิธีรชยั จ ากดั 
 
 
 

2. นายชศูกัดิ์  ยงวงศ์ไพบลูย์ 52 ปริญญาตรี 15.98% สามีของ 2536 – ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ 

รายละเอียดของกรรมการและผู้บริหาร 
กัน 
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ช่ือ-นามสกลุ 
ต าแหนง่ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุกิารศกึษา 

สดัสว่น
การถือหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหวา่ง
ผู้บริหาร 

ประวตัิการท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหนง่และสถานท่ี 

กรรมการผู้จดัการและ 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 

อสัสมัชญับริหารธุรกิจ 
ผา่นการอบรม Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่นท่ี 15/2004 เมื่อวนัท่ี 18 
พฤษภาคม 2547 และการอบรม Director 
Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 46/2004 
เมื่อวนัท่ี 25 สงิหาคม 2547จากสมาคมสง่เสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย 

นางสาวเพ็ญ
จนัทร์ 

 
2546 – ปัจจบุนั 
 
 

บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) 
 
กรรมการ 
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั 

3. นางเพ็ญจนัทร์  ยงวงศ์ไพบลูย์ 
รองกรรมการผู้จดัการและ
กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 

50 ประกาศณียบตัร วิชาชีพชัน้สงู 
อสัสมัชญัคอมเมอร์ส 
ผา่นการอบรม Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่นท่ี 15/2004 เมื่อวนัท่ี 18 
พฤษภาคม 2547 และการอบรม Director 
Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 49/2004 
เมื่อวนัท่ี 7 ตลุาคม 2547 จากสมาคมสง่เสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย 
 
 

8.33% ภรรยาของ 
นายชศูกัดิ ์

2536 – ปัจจบุนั 
 
2546 – ปัจจบุนั 
 

รองกรรมการผู้จดัการ 
บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) 
 
กรรมการ 
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั 

4. 
 

นายธนกร   ฤทธิบนัลอื 
กรรมการและผู้อ านวยการ    

47 ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ การบญัชี 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

- - 2548 – มี.ค.2558 
 

ผู้อ านวยการ ฝ่ายบญัชีและการเงิน 
บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) 
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ช่ือ-นามสกลุ 
ต าแหนง่ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุกิารศกึษา 

สดัสว่น
การถือหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหวา่ง
ผู้บริหาร 

ประวตัิการท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหนง่และสถานท่ี 

 ฝ่ายบญัชีและการเงิน 
 

 
ผา่นการอบรม Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่นท่ี 15/2004 เมื่อวนัท่ี 18 
พฤษภาคม 2547จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย 

2546 – มี.ค.2558 
2545 – 2548 
 
2539 – 2545 
 
 

กรรมการ บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั 
ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) 
ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
บริษัท สนิธีรชยั จ ากดั 
ด าเนินธุรกิจ ค้าเหลก็แผน่ชัน้สอง เหลก็
วิลาส 
 

5. 
 

พลต ารวจเอกจมุพล  มัน่
หมายประธานกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

64 รัฐประศาสนศาสตร์ มหาบณัฑติ สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 
 
ผา่นการอบรม DAP รุ่น 64/2007ACP รุ่น 
19//2007 และ UFS  รุ่น 10/2007 

- - 2547 – มี.ค2558 
 
2551-2553 
2549 – 2551 
 
2546 - 2549 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) 
รองผู้บญัชาการต ารวจแหง่ชาติ 
ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรีฝ่ายข้าราชการ
ประจ า 
ผู้อ านวยการส านกัขา่วกรองแหง่ชาติ 
 
 

6. เรือตรีหญิงสรีุ  บรูณธนิต 
กรรมการตรวจสอบและ 
กรรมการอิสระ 

80 ปริญญาโท รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ (การทตูและการ
ตา่งประเทศ) จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

- - 2547 – ปัจจบุนั 
 
ปัจจบุนั 

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน)  
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
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ช่ือ-นามสกลุ 
ต าแหนง่ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุกิารศกึษา 

สดัสว่น
การถือหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหวา่ง
ผู้บริหาร 

ประวตัิการท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหนง่และสถานท่ี 

 
 
ผา่นการอบรม Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่นท่ี 19/2004 เมื่อวนัท่ี 21 
มิถนุายน 2547จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย 
 
 
 

 
ปัจจบุนั 
ปัจจบุนั 
ปัจจบุนั 
ปัจจบุนั 
ปัจจบุนั 

บริษัท ไอที ซิตี ้จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิของสภาลกูเสอื
แหง่ชาต ิ
กรรมการบริหารคณะกิจการลกูเสอื
ชาวบ้าน 
กรรมการสภามหาวิทยาลยักรุงเทพ 
กรรมการสมาคมติดตามการพฒันาสตรีใน
ประเทศไทย 
ผู้ประนีประนอมประจ าศาลจงัหวดัธญับรีุ 

7. นางไทศิกาไพรสงบ 
กรรมการตรวจสอบและ 
กรรมการอิสระ 

63 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัอีสเทอร์น เอเชีย 
 
ผา่นการอบรม Director Accreditation 
Program (DAP)  รุ่นท่ี 15/2004 เมื่อวนัท่ี 18 
พฤษภาคม 2547 และการอบรม Audit 
Committee Program(ACP) 
รุ่นท่ี 7/2005 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย 
 

- - 2547 – ปัจจบุนั 
2546 - ปัจจบุนั 
2542 – ปัจจบุนั 
2547 -2552 
 
2545 -2546 
 
2543 - 2544 
 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการ บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั 
กรรมการบริษัท บญุศิริเรียลเอสเตส 
จ ากดั 
ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายธุรกิจขนาดยอ่ม 8  
ธนาคารนครหลวงไทยจ ากดั (มหาชน) 
ผู้จดัการฝ่ายพฒันา สช.  
ธนาคารนครหลวงไทย จ ากดั (มหาชน) 
ผู้จดัการฝ่ายธุรกิจ 4  
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ช่ือ-นามสกลุ 
ต าแหนง่ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุกิารศกึษา 

สดัสว่น
การถือหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหวา่ง
ผู้บริหาร 

ประวตัิการท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหนง่และสถานท่ี 

ธนาคารนครหลวงไทย จ ากดั (มหาชน) 
8. นายชนาธิป  ไตรวฒุ ิ

กรรมการ 
 

50 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ผา่นการอบรม Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่นท่ี 64/2007 เมื่อวนัท่ี 20 
กรกฏาคม 2550 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย 
 
 

4.17% - 2549 – ปัจจบุนั 
 
2551– ปัจจบุนั 
 
 
 
2547 – ปัจจบุนั 
 
 
2547–2549 
2544– ปัจจบุนั 
 
 
 
2542– ปัจจบุนั 
 
 
2534– ปัจจบุนั 
 
 

กรรมการ บริษัท เอเซยีเมทลั จ ากดั 
(มหาชน) 
กรรมการ  
 บริษัท จี เจ สตีล จ ากดั (มหาขน) 
ด าเนินธุรกิจ ผลติและจ าหนา่ยเหลก็แผน่
รีดร้อน 
กรรมการ บริษัท เฟลกิซ์ ริเวอร์แคว รี
สอร์ท (กาญจนบรีุ) จ ากดั ด าเนนิธุรกิจ
โรงแรม ที่พกั 
ผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงานกลาง 
กรรมการผู้จดัการ  
บริษัท เอสเอส พี เพลส จ ากดั   ด าเนิน
ธุรกิจ ให้เช่าพืน้ท่ีอาคารส าหรับใช้เป็น
ส านกังาน  
กรรมการผู้จดัการ  
บริษัท เกรทอีสเทิร์น อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ากดั  
ด าเนินธุรกิจ ซือ้มา-ขายไปเหลก็ม้วน  
กรรมการผู้จดัการ 
บริษัท อินเทลลเิจนท์ซิสเทม็ เน็ทเวอร์ค 
จ ากดั 
ด าเนินธุรกิจ ซือ้ขายและวางระบบ
คอมพิวเตอร์ 
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ช่ือ-นามสกลุ 
ต าแหนง่ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุกิารศกึษา 

สดัสว่น
การถือหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหวา่ง
ผู้บริหาร 

ประวตัิการท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหนง่และสถานท่ี 

 
9. นางวนันารี  ทิพย์สวุรรณ 38 ปริญญาโท สาขาการบญัชี 

มหาวิทยาลยับรูพา 
- - 2555-ปัจจบุนั 

 
2550-2551 

เลขานกุารบริษัท 
บริษัทเอเชีย เมทลั จ ากดั (มหาชน) 
ผู้จดัการฝ่ายบญัชีการเงิน 
บริษัท เอเซคีองเกรท จ ากดั 
 

ทัง้นี ้บริษัทขอรับรองวา่ กรรมการและผู้บริหารของบริษัทมคีณุสมบตัิเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
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รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคมุในบริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เก่ียวข้องของบริษัท 
 

ช่ือ-นามสกลุ บริษัท บริษัท เอส ที ซี 
สตีล จ ากดั 

บริษัท เอเชีย เมทลั
แฟบบริเคชัน่ จ ากดั 

บริษัท สางสนิค้า
ผา่นแดน

เวียงจนัทน์ จ ากดั 

นายวีระชยั  สธีุรชยั 1,5 - 5 - 

นายชศูกัดิ ์ ยงวงศ์ไพบลูย์ 3, 5, 6 5 5,6 5,6 

นายธนกร ฤทธิบนัลอื 5, 6 5 - - 

นางสาวเพ็ญจนัทร์ โยธินอปุไมย 5, 6 5 - - 

นางสาวธารดี  เพียรสมัฤทธ์ิ 5,6 5 - - 

พลต ารวจเอกจมุพล มัน่หมาย 2, 5 - - - 

นางไทศิกา ไพรสงบ 4, 5 5 - - 

เรือตรีหญิงสรีุ บรูณะธนิต 4, 5 - - - 

นายชนาธิป ไตรวฒุ ิ 5 - - - 

นายพวูง กอระสกั - - - 5,6 

นายสวุิทย์ รัตนจินดา - - - 5,6 

นางวนันารี ทิพย์สวุรรณ 7 - - - 
หมายเหต ุ:  1 = ประธานกรรมการ    2 = ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3 = กรรมการผู้จดัการ  4 = กรรมการตรวจสอบ 
5 = กรรมการ     6 = ผู้บริหาร 
7= เลขานกุารบริษัท 
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คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่งบการเงินของบริษัทเอเซยีเมทลัจ ากดั (มหาชน) รวมถงึข้อมลูสารสนเทศทาง

การเงินท่ีปรากฏในรายงานประจ าปีงบการเงินดงักลา่วจดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไปโดยเลอืกใช้นโยบายบญัชีที่
เหมาะสมและถือปฏิบตัิอยา่งสม า่เสมอและใช้ดลุยพินจิอยา่งระมดัระวงัในการจดัท ารวมทัง้ให้มีการเปิดเผยข้อมลูที่ส าคญัอยา่ง
เพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงินเพื่อให้เป็นประโยชน์ต้อผู้ ถือหุ้นและนกัลงทนุอยา่งโปร่งใส 
 

คณะกรรมการบริษัทได้จดัให้มีระบบบริหารความเสีย่งและระบบควบคมุภายในท่ีเหมาะสมและมปีระสทิธิภาพเพื่อให้
ได้ความมัน่ใจอยา่งมีเหตผุลวา่ข้อมลูของบริษัทมคีวามถกูต้องครบถ้วนเพยีงพอท่ีจะด ารงรักษาไว้ซึง่ทรัพย์สนิตลอดจนเพื่อไมใ่ห้
เกิดการทจุริตหรือการด าเนินงานที่ผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั 
 

คณะกรรมการบริษัทได้แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อท าหน้าที่สอบทานนโยบายการบญัชีและความถกูต้องของ
รายงานทางการเงินสอบทานระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในตลอดจนระบบการบริหารความเสีย่งโดยเร่ืองนี ้
ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ าปีแล้ว 
 

งบการเงินของบริษัทได้รับการตรวจสอบโดยผสูอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัทบีพีอาร์ออดิทแอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั 
ในการตรวจสอบนัน้ทางคณะกรรมการบริษัทได้ให้ความร่วมมือและสนบัสนนุข้อมลูเอกสารตา่งๆเพื่อให้ผู้สอบบญัชีสามารถ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นได้อยา่งอิสระและเป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชีทัว่ไปโดยความเห็นของผู้สอบบญัชีได้ปรากฏ
ในรายงานของผู้สอบบญัชีซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ าปีแล้ว 
 

คณะกรรมการมีความเห็นวา่ระบบควบคมุภายในของบริษัทโดยรวมอยูใ่นระดบัท่ีนา่พอใจและสามารถสร้างความ
เช่ือมัน่อยา่งมีเหตผุลได้วา่งบการเงินของบริษัทเอเซยีเมทลัจ ากดั(มหาชน) ส าหรับปีสิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2556 มีความนา่เช่ือถือ
โดยปฏิบติถกูต้องตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
 
 

    
         (นายวีระชยั  สธีุรชยั)                 (นายชศูกัดิ ์ ยงวงศ์ไพบลูย์) 

                          ประธานกรรมการ                      กรรมการผู้จดัการ 
 

 
 
 
 
 
 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 
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เสนอ ผู้ถอืหุ้นและคณะกรรมการบริษัท เอเซียเมทัล จ ากัด (มหาชน) 
 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท  เอเซียเมทลั จ ากดั (มหาชน)และบริษัทยอ่ย ซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน
รวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้นรวม และงบกระแส
เงินสดรวม ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตสุรุปนโยบายการบญัชีที่ส าคญัและหมายเหตอุื่นๆ และได้ตรวจสอบงบ
การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เอเซียเมทลั จ ากดั (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินณวนัที่ 31 ธันวาคม 2557 
และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกัน รวมถึง
หมายเหตสุรุปนโยบายการบญัชีที่ส าคญัและหมายเหตเุร่ืองอื่นๆ 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงนิ 
 
ผู้บริหารเป็นผู้ รับผิดชอบในการจัดท าและการน าเสนองบการเงินเหล่านีโ้ดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินและรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคมุภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงินที่ปราศจากการ
แสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไมว่า่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด 
 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชี 
 
ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดงักล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้าข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงาน
ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีซึง่ก าหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบตัิตามข้อก าหนดด้านจรรยาบรรณรวมถึงวางแผนและปฏิบตัิงาน
ตรวจสอบเพื่อให้ได้ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตสุมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั
หรือไม ่
 
การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึง่หลกัฐานการสอบบญัชีเก่ียวกบัจ านวนเงินและการเปิดเผยข้อมลูในงบ
การเงินวิธีการตรวจสอบท่ีเลอืกใช้ขึน้อยูก่บัดลุยพินิจของผู้สอบบญัชีซึง่รวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมลูที่ขดัต่อ
ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัของงบการเงินไมว่า่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดงักลา่วผู้สอบ
บญัชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เก่ียวข้องกับการจัดท าและการน าเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อ
ออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของกิจการการตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความ
สมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีที่จดัท าขึน้โดยผู้บริหารรวมทัง้การประเมินการน าเสนองบการเงินโดยรวม 
 
ข้าพเจ้าเช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 


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ความเห็น 

ข้าพเจ้าเห็นวา่งบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงินรวมของบริษัท  เอเซียเมทลั จ ากดั (มหาชน)และบริษัทย่อย  ณ วนัที่      31 
ธนัวาคม 2557 ผลการด าเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวม ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั และแสดงฐานะการเงินของบริษัท เอเซีย
เมทลั จ ากดั (มหาชน)ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัโดยถกูต้องตามที่ควร
ในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
 
 
(นายบุญเลิศ แก้วพนัธ์ุพฤกษ์) 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 4165 

บริษัท บีพอีาร์ ออดทิ แอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
28 กุมภาพันธ์ 2557 
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หน้า 57 

บริษัท เอเซียเมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 
 
 

 
 
 
  

31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2556 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2556

หมายเหตุ "จดัประเภทใหม"่ "จดัประเภทใหม"่ "จดัประเภทใหม"่ "จดัประเภทใหม"่

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 120,881,793            51,648,357              46,711,647              112,294,636            41,839,750              39,844,391              

เงินลงทนุชัว่คราว 137,903                   134,717                   131,343                   137,903                   134,717                   131,343                   

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 , 7 440,261                   277,600                   15,783,243              450,436                   287,774                   14,297,611              

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 7 660,183,041            539,361,886            851,724,629            659,768,659            538,559,043            847,785,765            

ลูกหน้ีตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 8 - 8,744,986                - - 8,744,986                -

5 1,907,962                730,782                   
835,462                   

25,907,962              26,730,782              
31,346,879              

สินคา้คงเหลือ 9 1,476,130,726         1,101,758,057         1,139,359,185         1,471,700,631         1,096,885,033         1,134,090,488         

เงินจ่ายล่วงหน้าคา่สินคา้ 5, 10 217,720,550            157,959,813            257,855,678            217,720,550            157,959,813            257,855,678            

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 392,793                   1,789,021                4,271,088                346,559                   1,789,021                4,225,955                

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,477,795,029         1,862,405,219         2,316,672,275         2,488,327,336         1,872,930,919         2,329,578,110         

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนั 11 149,291,956 87,357,325              76,697,786              148,345,215            86,431,212              75,792,786              

เงินลงทนุเผ่ือขาย 12 29,744,400              21,246,000              - 29,744,400              21,246,000              -

เงินลงทนุในบริษทัร่วม 13 143,239,200            286,715                   286,715                   150,000,000            86,323                     86,323                     

เงินลงทนุในบริษทัย่อย 14 - - - 22,000,000              22,000,000              22,000,000              

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 1,154,330,997         999,231,449            1,052,668,056         1,106,408,920         951,642,650            1,001,588,918         

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 11,550,887              - - 11,550,887              - -

เงินมดัจ าคา่เคร่ืองจกัร 21,198,088              163,505,892            100,269,844            21,198,088              163,505,892            100,269,844            

สินทรัพยท่ี์ไม่ไดใ้ชด้  าเนินงาน 1,800,000                5,000,000                5,000,000                1,800,000                5,000,000                5,000,000                

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 24 31,639,031              27,121,077              15,508,206              31,639,031              27,121,077              15,508,206              

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 5,088,242                6,650,724                7,418,403                4,840,641                6,357,941                6,002,736                

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,547,882,801         1,310,399,182         1,257,849,010         1,527,527,182         1,283,391,095         1,226,248,813         

รวมสินทรัพย์ 4,025,677,830         3,172,804,401         3,574,521,285         4,015,854,518         3,156,322,014         3,555,826,923         

เงินให้กูย้ืมระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งรับแก่บคุคลและ

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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หน้า 58 

บริษัท เอเซียเมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบแสดงฐานะการเงนิ  (ต่อ) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

 

31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2556 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2556

หมายเหตุ "จดัประเภทใหม"่ "จดัประเภทใหม"่ "จดัประเภทใหม"่ "จดัประเภทใหม่"

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

16 1,939,378,171         1,234,293,070         
1,428,123,285         

1,939,378,171         1,234,293,070         
1,428,123,285         

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5, 17 654,308                   6,113,301                285,621                   1,141,528                6,993,257                1,287,127                

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 17 317,563,578            152,717,537            345,403,049            312,962,802            145,833,187            338,671,075            

เจา้หน้ีตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 8 4,437,889                - 17,831,440              4,437,889                - 17,831,440              

18 1,476,664                1,015,810                
1,436,994                

1,476,664                1,015,810                
1,436,994                

- -
12,500,000              

- -
12,500,000              

เงินรับล่วงหน้าคา่ก่อสร้าง - - 7,663,978                - - -

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 9,300,274                284,805                   31,228,466              9,300,274                284,805                   31,228,466              

รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,272,810,884         1,394,424,523         1,844,472,833         2,268,697,328         1,388,420,129         1,831,078,387         

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หน้ีสินตามสญัญาเช่าทางการเงิน

- สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 18 1,250,894                439,681                   738,398                   1,250,894                439,681                   738,398                   

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 24 3,517,747                2,665,960                3,065,854                - - -

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 19 4,392,774                4,735,312                4,287,691                3,320,617                3,663,155                3,256,428                

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 9,161,415                7,840,953                8,091,943                4,571,511                4,102,836                3,994,826                

รวมหนี้สิน 2,281,972,299         1,402,265,476         1,852,564,776         2,273,268,839         1,392,522,965         1,835,073,213         

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุเรือนหุ้น - หุ้นสามญั มูลคา่หุ้นละ 1 บาท

ทนุจดทะเบียน 

- 549,973,800 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1 บาท 549,973,800            549,973,800            549,973,800            549,973,800            549,973,800            549,973,800            

ทนุท่ีออกและช าระเตม็มูลคา่แลว้

- 480,096,277 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1 บาท ในปี 2557 และ

479,937,265 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1 บาท ในปี 2556 20 480,096,277            479,937,265            479,937,265            480,096,277            479,937,265            479,937,265            

ส่วนเกินมูลคา่หุ้นสามญั 20 297,745,124            297,427,100            297,427,100            297,745,124            297,427,100            297,427,100            

ก าไรสะสม

- จดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย 21 55,000,000              55,000,000              52,100,000              55,000,000              55,000,000              52,100,000              

- ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 801,049,872            904,224,519            828,459,635            817,322,047            911,273,837            839,165,690            

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 107,868,350            32,199,819              63,762,733              92,422,231              20,160,847              52,123,655              

ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ 1,741,759,623         1,768,788,703         1,721,686,733         1,742,585,679         1,763,799,049         1,720,753,710         

ส่วนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 1,945,908                1,750,222                269,776                   - - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,743,705,531         1,770,538,925         1,721,956,509         1,742,585,679         1,763,799,049         1,720,753,710         

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,025,677,830         3,172,804,401         3,574,521,285         4,015,854,518         3,156,322,014         3,555,826,923         

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนั

การเงิน

หน้ีสินตามสญัญาเช่าทางการเงินส่วนท่ีถึงก าหนด

ช าระภายในหน่ึงปี
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินส่วนท่ีถึง

ก าหนดช าระในหน่ึงปี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท
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หน้า 59 

บริษัท เอเซียเมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ  
ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2557  

 

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556

รายได้ 5, 23

รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 4,781,881,936         5,422,887,737         4,781,881,937         5,422,999,306         

ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 13,096,572              - 13,096,572              -

รายไดอ่ื้น 38,625,624              22,662,599              38,679,664              12,341,923              

รวมรายได้ 4,833,604,132         5,445,550,336         4,833,658,173         5,435,341,229         

ค่าใช้จ่าย 5, 23

ตน้ทนุขายและตน้ทนุการให้บริการ 4,650,226,920         4,986,235,442         4,649,961,650         4,985,379,748         

คา่ใชจ่้ายในการขาย 69,228,356              79,003,350              69,228,356              79,003,350              

คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 76,629,123              82,291,287              74,714,118              78,099,044              

ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ - 40,028,790              - 40,028,790              

คา่ตอบแทนผูบ้ริหาร 8,840,894                10,010,483              8,840,894                10,010,483              

ตน้ทนุทางการเงิน 39,837,654              35,983,476              39,805,599              35,959,489              

รวมค่าใช้จ่าย 4,844,762,947         5,233,552,828         4,842,550,617         5,228,480,904         

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุนในบริษทัร่วมและภาษเีงนิได้ (11,158,815)            211,997,508            (8,892,444)              206,860,325            

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม 13 (6,760,800)              - - -

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษเีงนิได้ (17,919,615)            211,997,508            (8,892,444)              206,860,325            

รายได ้(คา่ใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 24 580,191                   (45,464,370)            580,191                   (45,464,370)            

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (17,339,424)            166,533,138            (8,312,253)              161,395,955            

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน - สุทธิจากภาษี

ส่วนเกินทนุจากการตีราคาท่ีดิน 86,087,264              - 81,828,330              -

ก าไร (ขาดทนุ) จากการปรับมูลคา่ยุติธรรมของเงินลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย (8,498,400)              (42,492,000)            (8,498,400)              (42,492,000)            

ก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 19 963,534                   - 963,534                   -

ผลกระทบจากการลดอตัราภาษีต่องบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน

- ส่วนเกินทนุจากการตีราคาท่ีดิน - 2,030,792 - 2,030,792                

- ส่วนเกินทนุการรวมธุรกิจท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั - 399,894 - -

ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัองคป์ระกอบของก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน 24 (15,710,479)            8,498,400                (14,858,693)            8,498,400                

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี 62,841,919              (31,562,914)            59,434,771              (31,962,808)            

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 45,502,495              134,970,224            51,122,518              129,433,147            

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี

- ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ (17,535,110)            165,052,692            (8,312,253)              161,395,955            

- ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 195,686                   1,480,446                - -

(17,339,424)            166,533,138            (8,312,253)              161,395,955            

การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี

- ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ 45,306,809              133,489,778            51,122,518              129,433,147            

- ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 195,686                   1,480,446                - -

45,502,495              134,970,224            51,122,518              129,433,147            

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก าไร (ขาดทนุ) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ 25 (0.0365)                   0.3439                     (0.0173)                   0.3363                     

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท เอเซีย เมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2557

ส่วนเกินทนุ การปรับมูลคา่ รวม

ทนุท่ีออก ส่วนเกินทนุ จากการรวมธุรกิจ ยุติธรรมของ องคป์ระกอบ รวมส่วนของ ส่วนไดเ้สียท่ี

และช าระเตม็ ส่วนเกินมูลคา่ จดัสรรเพ่ือส ารอง จากการตีราคา ภายใตก้ารควบคุม เงินลงทนุใน อ่ืนของส่วน ผูถื้อหุ้น ไม่มีอ  านาจ  รวม
หมายเหตุ มูลคา่แลว้ หุ้นสามญั ตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ท่ีดิน เดียวกนั หลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย ของผูถื้อหุ้น บริษทัใหญ่ ควบคุม ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 479,937,265       297,427,100       52,100,000         828,459,635       52,123,655         11,639,078         - 63,762,733         1,721,686,733    269,776              1,721,956,509    

รายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

จดัสรรเป็นส ารองตามกฏหมาย - - 2,900,000           (2,900,000)          - - - - - - -

เงินปันผลจ่าย 21 - - - (86,387,808)        - - - - (86,387,808)        - (86,387,808)        

รวมรายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 479,937,265       297,427,100       55,000,000         739,171,827       52,123,655         11,639,078         - 63,762,733         1,635,298,925    269,776              1,635,568,701    

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี

ก าไรส าหรับปี - - - 165,052,692       - - - - 165,052,692       1,480,446           166,533,138       

ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน - - - - 2,030,792           399,894              (33,993,600)          (31,562,914)        (31,562,914)        - (31,562,914)        

รวมก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส าหรับปี - - - 165,052,692       2,030,792           399,894              (33,993,600)          (31,562,914)        133,489,778       1,480,446           134,970,224       

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 479,937,265       297,427,100       55,000,000         904,224,519       54,154,447         12,038,972         (33,993,600)          32,199,819         1,768,788,703    1,750,222           1,770,538,925    

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 479,937,265       297,427,100       55,000,000         904,224,519       54,154,447         12,038,972         (33,993,600)          32,199,819         1,768,788,703    1,750,222           1,770,538,925    

รายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

เงินปันผลจ่าย 21 - - - (86,410,364)        - - - - (86,410,364)        - (86,410,364)        

ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญั 20 159,012              318,024              - - - - - - 477,036              - 477,036              

รวมรายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 480,096,277       297,745,124       55,000,000         817,814,155       54,154,447         12,038,972         (33,993,600)          32,199,819         1,682,855,375    1,750,222           1,684,605,597    

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี

ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี - - - (17,535,110)        - - - - (17,535,110)        195,686              (17,339,424)        

ก าไรเบด็เสร็จอ่ืน - - - 770,827              68,869,811         - 6,798,720             75,668,531         76,439,358         - 76,439,358         

รวมก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส าหรับปี - - - (16,764,283)        68,869,811         - 6,798,720             75,668,531         58,904,248         195,686              59,099,934         

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 480,096,277       297,745,124       55,000,000         801,049,872       123,024,258       12,038,972         (27,194,880)          107,868,350       1,741,759,623    1,945,908           1,743,705,531    

ก าไรสะสม

บาท
งบการเงินรวม

ส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น
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หน้า 61 

บริษัท เอเซีย เมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2557

ทนุท่ีออก การปรับมูลคา่ยุติธรรม

และช าระเตม็ ส่วนเกินมูลคา่ จดัสรรเพ่ือส ารอง ส่วนเกินทนุ ของเงินลงทนุใน รวมองคป์ระกอบอ่ืน รวม

หมายเหตุ มูลคา่แลว้ หุ้นสามญั ตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร จากการตีราคาท่ีดิน หลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย ของส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 479,937,265            297,427,100            52,100,000              839,165,690            52,123,655                 - 52,123,655                 1,720,753,710             

รายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

จดัสรรเป็นส ารองตามกฏหมาย - - 2,900,000                (2,900,000)               - - - -

เงินปันผลจ่าย 21 - - - (86,387,808)             - - - (86,387,808)                 

รวมรายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 479,937,265            297,427,100            55,000,000              749,877,882            52,123,655                 - 52,123,655                 1,634,365,902             

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี

ก าไรส าหรับปี - - - 161,395,955            - - - 161,395,955                

ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน - - - - 2,030,792                   (33,993,600)               (31,962,808)               (31,962,808)                 

รวมก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส าหรับปี - - - 161,395,955            2,030,792                   (33,993,600)               (31,962,808)               129,433,147                

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 479,937,265            297,427,100            55,000,000              911,273,837            54,154,447                 (33,993,600)               20,160,847                 1,763,799,049             

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 479,937,265            297,427,100            55,000,000              911,273,837            54,154,447                 (33,993,600)               20,160,847                 1,763,799,049             

รายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

เงินปันผลจ่าย 21 - - - (86,410,364)             - - - (86,410,364)                 

ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญั 20 159,012                   318,024                   - - - - - 477,036                       

รวมรายการกบัผู้ถือหุ้นที่บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 480,096,277            297,745,124            55,000,000              824,863,473            54,154,447                 (33,993,600)               20,160,847                 1,677,865,721             

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี

ขาดทนุส าหรับปี - - - (8,312,253)               - - - (8,312,253)                   

ก าไรเบด็เสร็จอ่ืน - - - 770,827                   65,462,664                 6,798,720                   72,261,384                 73,032,211                  

รวมก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส าหรับปี - - - (7,541,426)               65,462,664                 6,798,720                   72,261,384                 64,719,958                  

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 480,096,277            297,745,124            55,000,000              817,322,047            119,617,111               (27,194,880)               92,422,231                 1,742,585,679             

ก าไรสะสม

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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หน้า 62 

บริษัท เอเซีย เมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2557

2557 2556 2557 2556

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน

ก าไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษีเงินได้ (17,919,615)               211,997,508              (8,892,444)                 206,860,325              

รายการปรับปรุง

คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 103,789,220              99,968,087                100,411,479              96,477,748                

ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทนุชัว่คราว (3,186)                        - (3,186)                        -

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ (กลบัรายการ) 6,542,798                  (10,215,890)               8,342,798                  (8,212,324)                 

หน้ีสงสยัจะสูญ - สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน - 1,160,208                  - -

ขาดทนุจากการปรับโครงสร้างหน้ี - เงินทดรองจ่ายคา่สินคา้ - 31,995,159                - 31,995,159                

ขาดทนุจากการปรับลดมูลคา่สินคา้คงเหลือ 102,072,845              395,673                     101,629,916              -

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่เงินลงทนุในบริษทัร่วม 286,715                     - 86,323                       -

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่สินทรัพยถ์าวร 545,512                     - - -

ขาดทนุจากดอ้ยคา่สินทรัพยท่ี์ไม่ไดใ้ชใ้นการด าเนินงาน 3,200,000                  - 3,200,000                  -

(ก าไร) ขาดทนุจากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายสินทรัพยถ์าวร (818,849)                    2,046,730                  (818,620)                    2,046,730                  

(ก าไร) ขาดทนุท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ (12,526,483)               25,358,582                (12,526,483)               25,358,582                

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม 6,760,800                  - - -

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 477,395                     447,621                     477,395                     406,727                     

ดอกเบ้ียรับ (3,458,803)                 - (3,458,803)                 -

ตน้ทนุทางการเงิน 39,837,654                33,323,650                39,805,599                33,323,650                

ก าไรจากกจิกรรมด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และ

หนี้สินด าเนินงาน 228,786,003              396,477,328              228,253,974              388,256,597              

สินทรัพย์ด าเนินงานลดลง (เพิ่มขึน้)

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (162,662)                    15,505,643                (162,662)                    14,009,837                

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน (126,251,572)             322,578,633              (128,440,029)             317,439,046              

ลูกหน้ีตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 8,744,986                  (26,576,426)               8,744,986                  (26,576,426)               

สินคา้คงเหลือ (476,445,514)             37,205,455                (476,445,514)             37,205,455                

เงินจ่ายล่วงหน้าคา่สินคา้ (59,760,736)               4,162,707                  (59,760,736)               4,162,707                  

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 1,396,229                  2,482,067                  1,442,461                  2,436,934                  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 1,562,480                  474,972                     1,517,300                  474,974                     

หนี้สินด าเนินงานเพิ่มขึน้ (ลดลง)

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (5,458,994)                 5,827,680                  2,312,960                  5,706,130                  

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 168,709,602              (188,649,609)             162,828,480              (188,801,985)             

เงินรับล่วงหน้าคา่ก่อสร้าง - (7,663,978)                 - -

เจา้หน้ีตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 4,889,680                  - 4,889,680                  -

เงนิสดรับ (จ่าย) จากการด าเนินงาน (253,990,498)             561,824,472              (254,819,100)             554,313,269              

จ่ายดอกเบ้ีย (42,241,351)               (33,323,650)               (42,209,296)               (33,323,650)               

จ่ายภาษีเงินได้ (13,180,347)               (78,359,212)               (13,180,347)               (78,321,890)               

เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกจิกรรมด าเนินงาน (309,412,196)             450,141,610              (310,208,743)             442,667,729              

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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หน้า 63 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท เอเซีย เมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2557

2557 2556 2557 2556

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินลงทนุชัว่คราวเพ่ิมข้ึน - (3,374)                        - (3,374)                        

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนัเพ่ิมข้ึน (61,934,631)               (10,659,539)               (61,914,002)               (10,638,426)               

เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่บคุคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (1,177,180)                 104,680                     (1,177,180)                 4,616,097                  

เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทนุในบริษทัร่วม (150,000,000)             - (150,000,000)             -

เงินมดัจ าคา่เคร่ืองจกัรเพ่ิมข้ึน (19,992,449)               (63,236,048)               (19,992,449)               (63,236,048)               

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ (16,254,011)               (55,740,332)               (16,254,011)               (55,740,332)               

เงินสดจ่ายหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (4,408,211)                 - (4,408,211)                 -

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (1,344,032)                 - (1,344,032)                 -

เงินสดรับจากการจ าหน่ายสินทรัพยถ์าวร 1,568,053                  1,149,368                  1,565,421                  1,149,368                  

รับดอกเบ้ีย 2,102,609                  - 4,102,609                  -

เงนิสดสุทธิใช้ไปจากกจิกรรมลงทุน    (251,439,852)             (128,385,245)             (249,421,855)             (123,852,715)             

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 716,018,812              (217,931,847)             716,018,812              (217,931,847)             

เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - (12,500,000)               - (12,500,000)               

เงินสดรับจากการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญั 477,036                     - 477,036                     -

เงินปันผลจ่าย (86,410,364)               (86,387,808)               (86,410,364)               (86,387,808)               

เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกจิกรรมจดัหาเงนิ 630,085,484              (316,819,655)             630,085,484              (316,819,655)             

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้สุทธิ 69,233,436                4,936,710                  70,454,886                1,995,359                  

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัตน้ปี 51,648,357                46,711,647                41,839,750                39,844,391                

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วันส้ินปี 120,881,793              51,648,357                112,294,636              41,839,750                

-                             -                             -                             -                             

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิ่มเติม 

รายการที่มใิช่เงนิสด

    บริษทัซ้ือสินทรัพยถ์าวรภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน 5,505,000                  - 5,505,000                  -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท
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หน้า 64 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงนินี ้
 
งบการเงินนีไ้ด้รับอนมุตัิให้โดยกรรมการบริษัทเมื่อวนัท่ี2 มีนาคม 2558 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท เอเซียเมทลั จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ได้จดทะเบียนเข้าเป็นบริษัทในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยในปี 2547 บริษัทมี 
ที่อยู่ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ เลขที่ 55, 55/1 หมู่ 2 ซอยวดัหนามแดง ถนนศรีนครินทร์ ต าบลบางแก้ว อ าเภอบางพลี จังหวัด
สมทุรปราการ10540 ประเทศไทย และมีโรงงานสาขา ตัง้อยู่เลขที่ 90/1 หมู่ที่ 10 ถนน 331 ต าบลสระสี่เหลี่ยม อ าเภอพนสันิคม 
จงัหวดัชลบรีุ 20140ประเทศไทย 
 
บริษัทด าเนินธุรกิจหลกัในธุรกิจผลติ และจ าหนา่ยผลติภณัฑ์เหลก็แปรรูป และมีบริษัทยอ่ย 2แห่ง ด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายเหล็ก
แปรรูปและธุรกิจรับเหมาก่อสร้างโรงงาน 
 
บริษัทและบริษัทย่อยทัง้หมดด าเนินงานในประเทศไทย 
 
2. เกณฑ์การจัดท างบการเงนิ 
 
2.1 งบการเงินน าเสนอเพื่อวัตถุประสงค์ของการรายงานเพื่อใช้ในประเทศ และจัดท าเป็นภาษาไทย งบการเงินฉบับ
ภาษาองักฤษได้จดัท าขึน้เพื่อความสะดวกของผู้อา่นงบการเงินท่ีไมคุ่้นเคยกบัภาษาไทย 
 
งบการเงินนีจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบตัิทางการบญัชีที่ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ 
(“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบ และประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ที่เก่ียวข้อง  
 

งบการเงินนีจ้ดัท าและแสดงหนว่ยเงินตราเป็นเงินบาท ข้อมลูทางการเงินทัง้หมดมีการปัดเศษในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
เพื่อให้แสดงเป็นหลกัพนับาท เว้นแตท่ี่ระบไุว้เป็นอยา่งอื่น 

 

งบการเงินนีไ้ด้จดัท าขึน้โดยถือหลกัเกณฑ์การบนัทกึตามราคาทนุเดิม เว้นแตท่ี่ได้เปิดเผยเป็นอยา่งอื่นในนโยบายการบญัชี 
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2.2 เกณฑ์การจัดท างบการเงนิรวม 
 
ก) งบการเงินรวมนีไ้ด้จัดท าขึน้โดยรวมงบการเงินของบริษัท เอเซียเมทัล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 
ธนัวาคม 2557 และ 2556 ดงันี ้
 

    พนับาท  สดัสว่นการถือหุ้นทางตรงและ 
    ทนุช าระแล้ว  ทางอ้อมของบริษัท (ร้อยละ) 

ช่ือบริษัท  ลกัษณะธุรกิจ  2557  2556  2557  2556 
           
บริษัทเอส ที ซี สตีล จ ากดั  ผลติและจ าหนา่ยเหลก็แปร

รูป 
 20,000  20,000  100.00  100.00 

บริษัท เอเซยีเมทลัแฟบบริเคชัน่ จ ากดั  รับเหมาก่อสร้างโรงงาน  20,000  20,000  55.00  55.00 
 
 
ข) บริษัทน างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตัง้แต่วนัที่บริษัทมีอ านาจในการควบคมุบริษัทย่อย

จนถึงวนัท่ีบริษัทสิน้สดุการควบคมุบริษัทยอ่ยนัน้ 
 
ค) งบการเงินของบริษัทยอ่ยได้จดัท าขึน้โดยใช้นโยบายการบญัชีที่ส าคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษัท 
 
ง) ยอดคงค้างระหวา่งบริษัทและบริษัทยอ่ย รายการค้าระหวา่งกนัท่ีมีสาระส าคญัได้ถกูตดัออกจากงบการเงินรวมนีแ้ล้ว 
 
จ) สว่นของผู้มีสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุ คือ จ านวนก าไรหรือขาดทนุ และสนิทรัพย์สทุธิของบริษัทย่อยสว่นที่ไม่ได้เป็น

ของบริษัท ซึ่งแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก าไรหรือขาดทุนรวม และส่วนของผู้ ถือหุ้นในงบแสดงฐานะ
การเงินรวม 

 
2.3 บริษัทจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ตอ่สาธารณะ โดยแสดงเงินลงทนุในบริษัทยอ่ยตามวิธีราคาทนุ 
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3. การประกาศใช้มาตรฐานการบัญชีใหม่ 
 
สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกมาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบญัชีและแนวปฏิบตัิ
ทางบญัชี ซึง่มีผลบงัคบัใช้ดงัตอ่ไปนี ้
 
ก) มาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานท่ีมีผลบงัคบัใช้แล้ว 
 
  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
มาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2555) การน าเสนองบการเงิน 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได้ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2555) สญัญาเชา่ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2555) รายได้ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชน์ของพนกังาน 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงินตรา

ตา่งประเทศ 
1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2555) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทนุในบริษัทร่วม 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2555) สว่นได้เสยีในการร่วมค้า 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหวา่งกาล 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2555) สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 1 มกราคม 2557 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2555) การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2555) การรวมธุรกิจ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2555) สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนทีถื่อไว้เพื่อขายและการด าเนินงานท่ียกเลกิ 1 มกราคม 2557 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2555) สว่นงานด าเนินงาน 1 มกราคม 2557 

การตีความมาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 15 สิง่จงูใจสญัญาเชา่ด าเนินงาน 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 27 การประเมินเนือ้หาของรายการท่ีเก่ียวกบัรูปแบบของกฎหมาย 

ตามสญัญาเช่า 
1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 29 การเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 32 สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน - ต้นทนุเว็บไซต์ 1 มกราคม 2557 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 1 การเปลีย่นแปลงในหนีส้นิท่ีเกิดขึน้จากการรือ้ถอน การบรูณะ  

และหนีส้นิท่ีมีลกัษณะคล้ายคลงึกนั 
1 มกราคม 2557 
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  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
ฉบบัท่ี 4  การประเมินวา่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเชา่หรือไม ่ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 5 สทิธิในสว่นได้เสยีจากกองทนุการรือ้ถอน การบรูณะ และการ 

ปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 7  การปรับปรุงย้อนหลงัภายใต้มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 29  
เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีเงินเฟอ้รุนแรง 

1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 10 งบการเงินระหวา่งกาลและการด้อยคา่ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 12 ข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 13 โปรแกรมสทิธิพิเศษแก่ลกูค้า 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 17 การจา่ยสนิทรัพย์ที่ไมใ่ช่เงินสดให้เจ้าของ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 18 การโอนสนิทรัพย์จากลกูค้า 1 มกราคม 2557 

 
มาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุงและการตีความที่เก่ียวข้องดงักลา่วข้างต้น ไม่สง่ผล
กระทบอยา่งมีสาระส าคญัตอ่งบการเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย 
 
ข) มาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานท่ีประกาศแล้วแตย่งัไมม่ีผลบงัคบัใช้ 

 
  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
มาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2557) การน าเสนองบการเงิน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2557) สนิค้าคงเหลอื 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2557) งบกระแสเงินสด 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2557) นโยบายการบญัชี การเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชีและ

ข้อผิดพลาด 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2557) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2557) สญัญาก่อสร้าง 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได้ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2557) ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2557) สญัญาเชา่ 1 มกราคม 2558 

มาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2557) รายได้ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) ผลประโยชน์พนกังาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2557) การบัญชีส าหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูล

เก่ียวกบัความช่วยเหลอืจากรัฐบาล 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2557) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ตา่งประเทศ 

1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2557) ต้นทนุการกู้ยืม 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2557) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 26 (ปรับปรุง 2557) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินเฉพาะกิจการ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2557) เงินลงทนุในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 1 มกราคม 2558 
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  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2557) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีเ่งินเฟอ้รุนแรง 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2557) ก าไรตอ่หุ้น 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวา่งกาล 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2557) การด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2557) ประมาณการหนีส้นิ หนีส้นิท่ีอาจเกิดขึน้ และสนิทรัพย์ที่อาจเกิดขึน้ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2557) สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2557) อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ 1 มกราคม 2558 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2557) การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2557) การรวมธุรกิจ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2557) สญัญาประกนัภยั 1 มกราคม 2559 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2557) สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนทีถื่อไว้เพื่อขายและการด าเนินงานท่ียกเลกิ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 6 (ปรับปรุง 2557) การส ารวจและประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2557) สว่นงานด าเนินงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 10 งบการเงินรวม 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 11 การร่วมการงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 12 การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัสว่นได้เสยีในกิจการอื่น 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 13 การวดัมลูคา่ยตุิธรรม 1 มกราคม 2558 

การตีความมาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2557) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล -กรณีที่ ไม่มีความเก่ียวข้องอย่าง

เฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนินงาน 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2557) สญัญาเชา่ด าเนินงาน-สิง่จงูใจให้แก่ผู้ เชา่ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 25 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได้ – การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือ

ของผู้ ถือหุ้น 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2557) การประเมินเนือ้หาสญัญาเช่าทีท่ าขึน้ตามรูปแบบกฎหมาย 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2557) การเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2557) รายได้-รายการแลกเปลีย่นเก่ียวกบับริการโฆษณา 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 32 (ปรับปรุง 2557) สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน-ต้นทนุเว็บไซต์ 1 มกราคม 2558 

  
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2557) การเปลี่ยนแปลงในหนีส้ินที่เกิดขึน้จากการรือ้ถอน การบรูณะ และ

หนีส้นิท่ีมีลกัษณะคล้ายคลงึกนั 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2557) การประเมินวา่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเช่าหรือไม่ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2557) สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทนุรือ้ถอน การบรูณะ และการปรับปรุง

สภาพแวดล้อม 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2557) การปรับปรุงย้อนหลงัภายใต้มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 29 เร่ือง การ
รายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีภาวะเงินเฟอ้รุนแรง 

1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวา่งกาลและการด้อยคา่ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2557) ข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2557) โปรแกรมสทิธิพิเศษแก่ลกูค้า 1 มกราคม 2558 
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  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
ฉบบัท่ี 14 ข้อจ ากดัสนิทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ข้อก าหนดเงินทนุขัน้ต ่า

และปฏิสมัพนัธ์ของรายการเหลา่นี ้ส าหรับมาตรฐานการบญัชี ฉบบั
ที่ 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2557) สญัญาการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2557) การจ่ายสนิทรัพย์ที่ไมใ่ช่เงินสดให้เจ้าของ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2557) การโอนสนิทรัพย์จากลกูค้า 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 20 ต้นทนุการเปิดหน้าดินในช่วงการผลติส าหรับเหมืองแบบเปิด 1 มกราคม 2558 

 
บริษัทและบริษัทยอ่ยได้ประเมินในเบือ้งต้นถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึน้ต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยจากการถือปฏิบตัิ
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่เหลา่นี ้ ซึ่งคาดว่าไม่มีผลกระทบที่มีสาระส าคญัต่องบการเงินใน
งวดที่ถือปฏิบตัิ 

 
4. นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 
เกณฑ์ในการจดัท างบการเงินรวม 
 
งบการเงนิรวมประกอบด้วย งบการเงนิของบริษัทและบริษัทย่อย  
 
การรวมธุรกิจ  
 
บริษัทบนัทกึบญัชีส าหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซือ้ ยกเว้นในกรณีที่เป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคมุเดียวกนั 
 
การควบคุม หมายถึงอ านาจในการก าหนดนโยบายทางการเงินและการด าเนินงานของกิจการเพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์จาก
กิจกรรมของกิจการนัน้ ในการพิจารณาอ านาจในการควบคมุ กิจการต้องน าสิทธิในการออกเสียงที่เป็นไปได้และสามารถใช้สิทธิ
ได้มารวมในการพิจารณา วนัท่ีซือ้กิจการคือวนัท่ีมีการโอนอ านาจในการควบคมุนัน้ไปยงัผู้ซือ้การก าหนดวนัท่ีซือ้กิจการและการ
โอนอ านาจควบคมุจากฝ่ายหนึง่ไปอีกฝ่ายหนึง่ต้องใช้ดลุยพินิจเข้ามาเก่ียวข้อง 
บริษัทบนัทึกบญัชีการรวมธุรกิจโดยใช้วิธีการซือ้ สิ่งตอบแทนที่โอนให้ส าหรับการซือ้บริษัทย่อยต้องวดัด้วยมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์ที่ผู้ ซือ้โอนให้และหนีส้ินที่ก่อขึน้และส่วนได้เสียในส่วนของผู้ ถือหุ้นที่ออกโดยกลุ่มบริษัท รวมถึงมูลค่ายุติธรรมของ
สนิทรัพย์ หรือหนีส้ินท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายช าระ ต้นทนุท่ีเก่ียวข้องกบัการซือ้จะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดขึน้ และวดัมลูค่าเร่ิมแรก
ของสนิทรัพย์และหนีส้นิที่ได้มาที่ระบไุด้และหนีส้นิที่อาจจะเกิดขึน้ในการรวมธุรกิจด้วยมลูคา่ยตุิธรรม ณ วนัท่ีซือ้ ในการรวมธุรกิจ
แต่ละครัง้บริษัทวดัมลูค่าของสว่นได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคมุในผู้ถกูซือ้ด้วยมลูค่ายตุิธรรมหรือมลูค่าของสินทรัพย์สทุธิที่ระบไุด้
ของผู้ถกูซือ้ตามสดัสว่นของหุ้นที่ถือ 
 
ในกรณีที่มลูคา่สิง่ตอบแทนที่โอนให้ และมลูคา่สว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุในผู้ถกูซือ้ และมลูคา่ยตุิธรรม ณ วนัซือ้ธุรกิจของ
สว่นได้เสียในสว่นของผู้ ถือหุ้นของผู้ถูกซือ้ที่ผู้ซือ้ถืออยู่ก่อนการรวมธุรกิจมากกว่ามลูค่าสทุธิ ณ วนัที่ซือ้ของสินทรัพย์ที่ได้มาที่
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ระบุได้และหนีส้ินที่รับมา บริษัทจะรับรู้เป็นค่าความนิยม หากมูลค่าสิ่งตอบแทนที่โอนให้ และมูลค่าส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจ
ควบคุมในผู้ถกูซือ้ และมลูค่ายตุิธรรม ณ วนัซือ้ธุรกิจของสว่นได้เสียในส่วนของผู้ ถือหุ้นของผู้ถูกซือ้ที่ผู้ ซือ้ถืออยู่ก่อนการรวม
ธุรกิจน้อยกวา่มลูคา่ราคายตุิธรรมของสนิทรัพย์สทุธิของบริษัทยอ่ยเนื่องจากมีการตอ่รองราคาซือ้ บริษัทจะรับรู้สว่นต่างโดยตรง
ไปยงัก าไรหรือขาดทนุ 
 
เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
 
บริษัทยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใต้การควบคมุของบริษัท การควบคมุเกิดขึน้เมื่อบริษัทมีอ านาจควบคมุทัง้ทางตรงหรือทางอ้อม
ในการก าหนดนโยบายทางการเงินและการด าเนินงานของกิจการนัน้เพื่อได้มาซึ่งประโยชน์จากกิจกรรมของบริษัทย่อย  งบ
การเงินของบริษัทยอ่ยได้รวมอยูใ่นงบการเงินรวมนบัแตว่นัที่มีการควบคมุจนถึงวนัที่การควบคมุสิน้สดุลงหากบริษัทยอ่ยแหง่ใดใช้
นโยบายการบญัชีที่แตกต่างจากนโยบายที่ใช้ในการจดัท างบการเงินรวมส าหรับรายการที่เหมือนกันและเหตกุารณ์ในสถานการณ์ที่
คล้ายคลงึกนังบการเงินของบริษัทย่อยนัน้จะมีการปรับปรุงให้เป็นไปตามนโยบายการบญัชีเดียวกนักบัของบริษัทใหญ่เพื่อการจดัท า 
งบการเงินรวม 
 
ผลขาดทนุในบริษัทยอ่ยจะถกูปันสว่นไปยงัสว่นได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคมุแม้ว่าการปันสว่นดงักลา่วจะท าให้สว่นได้เสียที่ไม่มี
อ านาจควบคมุมียอดคงเหลอืติดลบก็ตาม 
การสญูเสยีอ านาจควบคมุ 
 
เมื่อมีการสูญเสียอ านาจควบคุมบริษัทตัดรายการสินทรัพย์และหนีส้ินในบริษัทย่อย ส่วนได้ เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุมและ
สว่นประกอบอื่นในส่วนของผู้ ถือหุ้นที่เก่ียวข้องกับบริษัทย่อยนัน้ ก าไรหรือขาดทนุที่เกิดขึน้จากการสญูเสียอ านาจควบคมุใน
บริษัทย่อยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ส่วนได้เสียในบริษัทย่อยเดิม หากยงัคงเหลืออยู่ให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่
สญูเสยีอ านาจควบคมุ และจดัประเภทเงินลงทนุเป็นเงินลงทนุตามวิธีสว่นได้เสียหรือเป็นเงินลงทนุเผ่ือขาย ขึน้อยู่กบัระดบัของ
อิทธิพลที่คงเหลอือยู ่
 
เงนิลงทุนในบริษัทร่วม 
 
บริษัทร่วมเป็นกิจการที่บริษัทมีอิทธิพลอย่างมีนยัส าคญัโดยมีอ านาจเข้าไปมีสว่นร่วมในการตดัสินใจ เกี่ยวกบันโยบายทาง
การเงินและการด าเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัที่จะควบคมุนโยบายดงักลา่ว 
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เงนิตราต่างประเทศ  
 

รายการบญัชีที่เป็นเงินตราตา่งประเทศแปลงคา่เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 
สนิทรัพย์และหนีส้นิท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราตา่งประเทศ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัรา
แลกเปลีย่น ณ วนันัน้  ก าไรหรือขาดทนุจากการแปลงคา่จะบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
 
สนิทรัพย์และหนีส้นิท่ีไมเ่ป็นตวัเงินซึ่งเกิดจากรายการบญัชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศและบนัทึกตามเกณฑ์ราคาทนุเดิม แปลง
คา่เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัท่ีเกิดรายการ  
 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 

 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ได้แก่ เงินสดในมือ เงินสดระหวา่งทาง เช็คระหวา่งทาง และเงินฝากธนาคารทกุประเภท และ
เงินฝากประจ าและเงินลงทนุชัว่คราวที่มีวนัครบก าหนดไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัที่ได้มา ยกเว้นเงินฝากธนาคารที่ติดภาระค า้
ประกนั 
 
ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น 
 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่นแสดงในราคาตามใบแจ้งหนีห้กัค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู บริษัทและบริษัทย่อยตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะ
สญูจากลกูหนีท้ี่คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้ โดยพิจารณาและวิเคราะห์สถานะของลกูหนีแ้ต่ละรายประกอบ ลกูหนีจ้ะถกูตดั
จ าหนา่ยบญัชีเมื่อทราบวา่เป็นหนีส้ญู 
 
สินค้าคงเหลือ 
 
สนิค้าคงเหลอืแสดงด้วยราคาทนุหรือมลูค่าสทุธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต ่ากว่า ราคาทนุของสินค้าค านวณโดยวิธีถวัเฉลี่ย
ถ่วงน า้หนกั ราคาทนุประกอบด้วยต้นทนุในการซือ้สินค้าและค่าใช้จ่ายทางตรงที่เก่ียวข้องกบัการซือ้สินค้า เช่น ค่าอากรขาเข้า  
คา่ขนสง่ หกัด้วยสว่นลดและเงินที่ได้รับคืนจากการซือ้ ราคาทนุของสินค้าส าเร็จรูปและงานระหว่างท าประกอบด้วยค่าวตัถดุิบ 
คา่แรงทางตรง คา่ใช้จ่ายอื่นทางตรงและคา่โสหุ้ยในการผลติซึง่ปันสว่นตามเกณฑ์การด าเนินงานตามปกติ 
 
มลูค่าสทุธิที่จะได้รับเป็นการประมาณราคาที่จะขายได้จากการด าเนินธุรกิจปกติหกัด้วยประมาณการต้นทุนที่จะผลิตให้เสร็จ
และต้นทนุท่ีจ าเป็นต้องจ่ายไปเพื่อให้ขายสนิค้านัน้ได้ 
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เงนิลงทุน 
 
เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
 
เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการ บนัทกึบญัชีโดยใช้วิธีราคาทนุหกัด้วยคา่เผ่ือผลขาดทนุจากการด้อยคา่ (ถ้ามี) 
 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
 
เงินลงทนุในบริษัทร่วมแสดงในงบการเงินรวมโดยใช้วิธีสว่นได้เสยี และแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยใช้วิธีราคาทนุหกัค่า
เผ่ือผลขาดทนุจากการด้อยคา่ (ถ้ามี) 
เงินลงทนุในตราสารหนีแ้ละตราสารทนุอื่น 
 
ตราสารหนีแ้ละตราสารทนุซึ่งเป็นหลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาดซึ่งถือไว้เพื่อค้าจดัประเภทเป็นสินทรัพย์หมนุเวียนและ
แสดงในมลูคา่ยตุิธรรม  ก าไรหรือขาดทนุจากการตีราคาหลกัทรัพย์ได้บนัทกึในก าไรหรือขาดทนุ 
 
ตราสารหนีซ้ึง่บริษัทและบริษัทยอ่ย ตัง้ใจและสามารถถือจนครบก าหนด จดัประเภทเป็นเงินลงทนุท่ีถือจนครบก าหนดและแสดง
ในราคาทุนตดัจ าหน่ายหกัด้วยค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการด้อยค่า ผลต่างระหว่างราคาทุนที่ซือ้มากับมูลค่าไถ่ถอนของตรา
สารหนีจ้ะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบีย้ที่แท้จริงตลอดอายุของตราสารหนีท้ี่เหลือ  
 
ตราสารหนีแ้ละตราสารทุนซึ่งเป็นหลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาด นอกเหนือจากที่ถือไว้เพื่อค้าหรือตัง้ใจถือไว้จนครบ
ก าหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทนุเผื่อขาย  ภายหลงัการรับรู้มลูค่าในครัง้แรก เงินลงทนุเผ่ือขายแสดงในมลูค่ายตุิธรรม และการ
เปลีย่นแปลงที่ไมใ่ช่ผลขาดทนุจากการด้อยคา่บนัทกึโดยตรงในสว่นของผู้ ถือหุ้น  สว่นผลขาดทนุจากการด้อยคา่รับรู้ในก าไรหรือ
ขาดทนุ  เมื่อมีการจ าหน่ายเงินลงทนุจะรับรู้ผลก าไรหรือขาดทนุท่ีเคยบนัทึกในสว่นของผู้ ถือหุ้นโดยตรงเข้าในก าไรหรือขาดทนุ  
ในกรณีที่เป็นเงินลงทนุประเภทที่มีดอกเบีย้จะบนัทกึดอกเบีย้ในก าไรหรือขาดทนุโดยวิธีอตัราดอกเบีย้ที่แท้จริง 
 
เงินลงทนุในตราสารทนุซึ่งไม่ใช่หลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทนุหกัด้วยค่าเผื่อผลขาดทนุจากการด้อย
ค่า (ถ้ามี) 
 
มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินส าหรับหลกัทรัพย์เพื่อค้าและหลกัทรัพย์เผ่ือขายจะใช้ราคาเสนอซือ้  ณ วนัท่ีรายงาน 
 
การจ าหน่ายเงนิลงทุน 
 
เมื่อมีการจ าหน่ายเงินลงทนุ ผลต่างระหว่างจ านวนเงินสทุธิที่ได้รับและมลูค่าตามบญัชี รวมถึงผลก าไรหรือขาดทุนจากการตี
ราคาหลกัทรัพย์ที่เก่ียวข้องที่เคยบนัทกึในสว่นของผู้ ถือหุ้นจะถกูบนัทกึในก าไรหรือขาดทนุ 
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ในกรณีที่บริษัทและบริษัทย่อย จ าหน่ายเงินลงทนุที่ถืออยู่เพียงบางสว่น การค านวณต้นทุนส าหรับเงินลงทุนที่จ าหน่ายไปและ
เงินลงทนุท่ียงัถืออยูใ่ช้วิธีถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกั 
 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 
ที่ดิน แสดงด้วยมูลค่ายตุิธรรมที่ขึน้อยู่กบัราคาประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ โดยจะมีการประเมินทุกห้ าปี ส าหรับอาคาร 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ รับรู้เมื่อเร่ิมแรกตามราคาทนุหกัด้วยคา่เสือ่มราคาสะสมและขาดทนุจากการด้อยคา่ (ถ้ามี) 
 
การเพิ่มขึน้ของราคาตามบญัชีที่เป็นผลมาจากการตีราคาใหม่ของที่ดินจะแสดงเป็นสว่นเกินทนุจากการตีราคาที่ดินแสดงอยู่ใน
สว่นของผู้ ถือหุ้น การลดลงในมลูคา่ของที่ดินท่ีเคยมีการตีราคาเพิ่มจะน าไปหกั สว่นเกินทนุจากการตีราคาที่ดินได้ไม่เกินจ านวน
ซึง่เคยตีราคาเพิ่มของที่ดินชนิดเดียวกนั ส าหรับสว่นที่เกินกวา่นัน้จะรับรู้เป็นคา่ใช้จ่ายทนัทีในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
 
ในกรณีที่ราคาตามบญัชีสงูกว่ามลูค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนซึ่งค านวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะเกิดใน
อนาคตจากการใช้สินทรัพย์อย่างต่อเนื่อง หรือจ านวนที่จะได้รับจากการจ าหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนจากการจ าหน่าย
สนิทรัพย์นัน้แล้วแตจ่ านวนใดจะสงูกวา่ ราคาตามบญัชีจะถกูปรับลดให้เทา่กบัมลูคา่ที่คาดวา่จะได้รับคืน 
 
คา่เสือ่มราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรง เพื่อลดราคาตามบญัชีของสนิทรัพย์แตล่ะชนิด ตามอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สนิทรัพย์ดงัตอ่ไปนี ้ยกเว้นท่ีดินซึง่มีอายกุารให้ประโยชน์ไมจ่ ากดั 

 
อาคารและสว่นปรับปรุงสิง่ปลกูสร้าง 20  ปี 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์โรงงาน 5, 10  ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 
เคร่ืองตกแตง่ และเคร่ืองใช้ส านกังาน 5  ปี 

 
ก าไรขาดทุนจากการขายที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ก าหนดขึน้จากราคาตามบญัชี และได้รวมอยู่ในการค านวณก าไรจากการ
ด าเนินงาน  
 
การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 
ยอดสินทรัพย์คงเหลือตามบัญชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวนัที่ในงบแสดงฐานะการเงินว่า มีข้อบ่งชีเ้ร่ืองการด้อยค่า
หรือไม ่ในกรณีที่มีข้อบง่ชีจ้ะท าการประมาณมลูคา่สนิทรัพย์ที่คาดวา่จะได้รับคืน 

 
การรับรู้ขาดทนุจากการด้อยคา่เมื่อมลูคา่ตามบญัชีของสนิทรัพย์ หรือมลูคา่ตามบญัชีของหนว่ยสนิทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดสงูกวา่
มลูคา่ที่จะได้รับคืนขาดทนุจากการด้อยคา่บนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
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การค านวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน 
 

มลูคา่ที่คาดวา่จะได้รับคืนของสนิทรัพย์อื่น หมายถึงราคาขายสทุธิของสินทรัพย์ หรือมลูค่าจากการใช้ของสินทรัพย์แล้วแต่มลูค่า
ใดจะสงูกว่าในการประเมินมลูค่าจากการใช้ของสินทรัพย์จะประมาณจากกระแสเงินสดที่จะได้รับในอนาคตจะคิดลดเป็นมลูค่า
ปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนค านึงภาษีเงินได้เพื่อให้สะท้อนมูลค่าที่อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบนัซึ่งแปรไปตามเวลาและ
ความเสีย่งที่มีตอ่สนิทรัพย์ ส าหรับสนิทรัพย์ที่ไมก่่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสนิทรัพย์อื่นให้พิจารณามลูคา่ที่คาดว่าจะ
ได้รับคืนให้สอดคล้องกบัหนว่ยสนิทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่สนิทรัพย์นัน้มีความเก่ียวข้องด้วย 
 
การกลับรายการด้อยค่า 
 
บริษัทจะกลบัรายการบญัชีขาดทนุจากการด้อยคา่เพียงเพื่อให้มลูคา่ตามบญัชีของสนิทรัพย์ไมเ่กินกวา่มลูคา่ตามบญัชีภายหลงั
หกัคา่เสือ่มราคาหรือคา่ตดัจ าหนา่ย เสมือนหนึง่ไมเ่คยมีการบนัทกึขาดทนุจากการด้อยคา่มาก่อน 
 
สัญญาเช่า - กรณีที่บริษัทเป็นผู้เช่า 
 
สญัญาเพื่อเช่าสนิทรัพย์ซึง่ผู้ให้เช่าเป็นผู้ รับความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเป็นสว่นใหญ่ สญัญาเช่านัน้ถือเป็น
สญัญาเช่าด าเนินงาน เงินที่ต้องจ่ายภายใต้สญัญาเช่าดงักลา่ว (สทุธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจที่ได้รับจากผู้ ให้เช่า) จะบนัทึกในก าไร
หรือขาดทนุโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านัน้  
 
สญัญาเช่าท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ซึง่ผู้ เช่าเป็นผู้ รับความเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทัง้หมดถือเป็นสญัญา
เช่าการเงิน ซึง่จะบนัทกึเป็นรายจ่ายฝ่ายทนุด้วยมลูคา่ยตุิธรรมของสนิทรัพย์ที่เช่า หรือมลูคา่ปัจจบุนัสทุธิของจ านวนเงินที่ต้องจ่าย
ตามสญัญาเช่า แล้วแตม่ลูคา่ใดจะต ่ากวา่ 
จ านวนเงินที่ต้องจ่ายดงักลา่วจะปันสว่นระหว่างหนีส้ินและค่าใช้จ่ายทางการเงินเพื่อให้ได้อตัราดอกเบีย้คงที่ต่อหนีส้ินคงค้างอยู ่
โดยพิจารณาแยกแต่ละสญัญา ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนีส้ินระยะยาว ส่วนดอกเบีย้
จ่ายจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทนุตลอดอายขุองสญัญาเช่าเพื่อท าให้อตัราดอกเบีย้แต่ละงวดเป็นอตัราคงที่ส าหรับยอดคงเหลือ
ของหนีส้ินทรัพย์ที่เหลืออยู่ สินทรัพย์ที่ได้มาตามสญัญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื่อมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่า
หรืออายขุองสญัญาเช่า แล้วแตร่ะยะเวลาใดจะน้อยกวา่ 
 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น 
 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นแสดงในราคาทนุ 
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ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงาน 
 
บริษัทรับรู้ เงินเดือน คา่จ้าง โบนสั เงินสมทบกองทนุประกนัสงัคมและเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพเป็นคา่ใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 
 
บริษัทและพนกังานได้ร่วมกนัจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพขึน้ภายใต้การอนมุตัิจากกระทรวงการคลงัตามพระราชบญัญัติกองทนุ
ส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 ซึง่ประกอบด้วยเงินท่ีพนกังานจ่ายสะสมในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือนพนกังานและเงินท่ีบริษัทจ่าย
สมทบให้ในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือนพนกังาน เงินจ่ายสมทบกองทนุฯ บนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 
 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
 
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
 
บริษัทมีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนกังานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทถือว่าเงินชดเชยดงักลา่ว
เป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  
 
บริ ษัทค านวณหนี ส้ิ น โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานโดยใ ช้ วิ ธีคิ ดลดแต่ละหน่ วยที่ ประมาณการไ ว้  
(ProjectedUnitCreditMethod) โดยผู้ เช่ียวชาญอิสระได้ท าการประเมินหนีส้ินดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอ วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่
ประมาณการไว้พิจารณาว่าการบริการในแต่ละงวดก่อให้เกิดสิทธิในการได้รับผลประโยชน์เพิ่มขึน้ และวดัมลูค่าแต่ละหน่วยแยก
จากกนัเพื่อรวมเป็นภาระผกูพนังวดสดุท้าย ต้นทนุบริการในอดีตรับรู้ตามวิธีเส้นตรงตลอดช่วงอายงุานเฉลี่ยจนกว่าผลประโยชน์ที่
ปรับเปลี่ยนนัน้จะตกเป็นสิทธิขาดของพนักงาน กิจการต้องรับรู้ก าไรขาดทุนจากการลดขนาดโครงการลง และการช าระ
ผลประโยชน์ของโครงการเมื่อมีการลดขนาดโครงการลงและการช าระผลประโยชน์เกิดขึน้ 
 
ผลก าไรหรือขาดทนุจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarialgainsandlosses) ส าหรับโครงการผลประโยชน์
หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในสว่นของงบก าไรหรือขาดทนุเบ็ดเสร็จ หนีส้นิโครงการผลประโยชน์พนกังานวดัค่าโดย
วิธีคิดสว่นลดมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตโดยใช้อตัราส่วนลดซึ่งใกล้เคียงกบัอตัราผลตอบแทนของ
พนัธบตัรรัฐบาล 
 
 
ประมาณการหนีส้ิน 

 
ประมาณการหนีส้ินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อ บริษัทมีภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จัดท าไว้ อันเป็นผลสืบ
เนื่องมาจากเหตกุารณ์ในอดีต ซึง่การช าระภาระผกูพนันัน้มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะสง่ผลให้บริษัทต้องสญูเสียทรัพยากร
ออกไป และสามารถประมาณการจ านวนที่ต้องจ่ายได้อย่างน่าเช่ือถือ ประมาณการหนีส้ินจะไม่รับรู้ส าหรับขาดทุนจากการ
ด าเนินงานในอนาคต 
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ในกรณีที่มีภาระผูกพนัที่คล้ายคลึงกันหลายรายการ กิจการก าหนดความน่าจะเป็นที่กิจการจะสญูเสียทรัพยากรเพื่อจ่ายช าระ
ภาระผูกพนัเหล่านัน้ โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผูกพนัทัง้ประเภท แม้ว่าความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่
กิจการจะสญูเสยีทรัพยากรเพื่อช าระภาระผกูพนับางรายการที่จดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะมีระดบัต ่า 
 
กิจการจะวดัมลูค่าของจ านวนประมาณการหนีส้ิน โดยใช้มลูค่าปัจจุบนัของรายจ่ายที่คาดว่าจะต้องน ามาจ่ายช าระภาระผกูพนั 
โดยใช้อตัราก่อนภาษีซึง่สะท้อนถึงการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจบุนัของมลูค่าของเงินตามเวลาและความเสี่ยงเฉพาะของ
หนีส้นิที่ก าลงัพิจารณาอยู ่การเพิ่มขึน้ของประมาณการหนีส้นิเนื่องจากมลูคา่ของเงินตามเวลาจะรับรู้เป็นดอกเบีย้จ่าย 
 
รายได้ 
 
รายได้ที่รับรู้ไมร่วมภาษีมลูคา่เพิ่ม และแสดงสทุธิจากสว่นลดการค้า 
 
การขายสินค้าและการให้บริการ 
 
รายได้จากการขายสินค้าจะรับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่เป็นสาระส าคญัของความ
เป็นเจ้าของสินค้าที่มีนยัส าคญัไปให้กบัผู้ซือ้แล้ว และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยงัมีการควบคมุหรือบริหารสินค้าที่ขายไป
แล้วนัน้หรือมีความไม่แน่นอนที่มีนยัส าคญัในการได้รับประโยชน์จากรายการบญัชีนัน้ หรือไม่อาจวดัมูลค่ าของจ านวนรายได้
และต้นทนุท่ีเกิดขึน้ได้อยา่งนา่เช่ือถือ  หรือมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแนน่อนที่จะต้องรับคืนสนิค้า 
 
รายได้จากการบริการรับรู้เม่ือมีการให้บริการ 
 
ดอกเบีย้รับ 
 
ดอกเบีย้รับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง 
 
เงนิปันผลรับ 
 
เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทมีสทิธิในการรับเงินปันผล 
 
ค่าใช้จ่าย 
 
สญัญาเชา่ด าเนินงาน 
 
รายจ่ายภายใต้สญัญาเช่าด าเนินงานบนัทกึในก าไรหรือขาดทนุโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่าประโยชน์ที่ได้รับตามสญัญาเช่า
จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทนุเป็นสว่นหนึง่ของคา่เช่าทัง้สิน้ตามสญัญา 
ต้นทนุทางการเงิน 
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ดอกเบีย้จ่ายและคา่ใช้จ่ายในท านองเดียวกนับนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จในงวดที่ค่าใช้จ่ายดงักลา่วเกิดขึน้ ยกเว้นในกรณีที่
มีการบนัทึกเป็นต้นทนุสว่นหนึ่งของสินทรัพย์ อนัเป็นผลมาจากการใช้เวลายาวนานในการจดัหาก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์
ดงักล่าวก่อนท่ีจะน ามาใช้เองหรือเพื่อขาย ดอกเบีย้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของค่างวดตามสญัญาเช่าการเงินบนัทึกในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ โดยใช้วิธีอตัราดอกเบีย้ที่แท้จริง 
 
ภาษีเงนิได้ 
 
ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 
 
ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน 
 
บริษัทและบริษัทย่อยบนัทึกภาษีเงินได้ปัจจุบนัตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้แก่หน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค านวณจาก
ก าไรทางภาษีตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 
 
ภาษีเงนิได้รอการตดับัญช ี
 
บริษัทและบริษัทยอ่ยบนัทกึภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพย์และหนีส้ิน ณ 
วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสนิทรัพย์และหนีส้นิที่เก่ียวข้องนัน้ โดยใช้อตัราภาษีที่มีผลบงัคบัใช้อยู่ หรือ ที่คาดได้
คอ่นข้างแนว่า่จะมีผลบงัคบัใช้ภายในสิน้รอบระยะเวลาที่รายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักลา่วจะน าไปใช้เมื่อสินทรัพย์ภาษีเงิน
ได้รอตดับญัชีที่เก่ียวข้องได้รับประโยชน์ หรือหนีส้นิภาษีเงินได้รอตดับญัชีได้มีการจ่ายช าระ 
 
บริษัทและบริษัทยอ่ยรับรู้หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกตา่งชัว่คราวที่ต้องเสยีภาษีทกุรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษี
เงินได้รอการตดับญัชีส าหรับผลแตกตา่งชัว่คราวที่ใช้หกัภาษี รวมทัง้ผลขาดทนุทางภาษีที่ยงัไมไ่ด้ใช้ในจ านวนเท่าที่มีความเป็นไป
ได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัทจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หกัภาษีและผล
ขาดทนุทางภาษีที่ยงัไมไ่ด้ใช้นัน้ 
 
บริษัทและบริษัทย่อยจะทบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีทกุสิน้รอบระยะเวลารายงานและจะท า
การปรับลดมลูคา่ตามบญัชีดงักลา่ว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพย์
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีทัง้หมดหรือบางสว่นมาใช้ประโยชน์ 
 
บริษัทและบริษัทย่อยจะบนัทึกหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผู้ ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึน้เก่ียวข้องกับ
รายการที่ได้บนัทกึโดยตรงไปยงัสว่นของผู้ ถือหุ้น  
 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีและหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตัดบญัชี จะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัทมีสิทธิตาม
กฎหมายที่จะน าสนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัมาหกักลบกบัหนีส้ินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนั และทัง้สินทรัพย์ภาษีเงินได้
รอการตดับญัชีและหนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเก่ียวข้องกบัภาษีเงินได้ที่ประเมินโดยหนว่ยงานจดัเก็บภาษีหนว่ยงานเดียวกนั 
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โดยการเรียกเก็บเป็นหนว่ยภาษีเดียวกนั หรือหนว่ยภาษีตา่งกนัซึง่ตัง้ใจจะจ่ายหนีส้นิและสนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัด้วย
ยอดสทุธิ  
 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 
 
ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้นค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปีสว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ด้วยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลีย่
ถ่วงน า้หนกัที่ออกอยูใ่นระหวา่งปี  
 
การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส าคัญ 
 
ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดลุยพินิจและการประมาณการในเร่ืองที่
มีความไมแ่นน่อนเสมอ การใช้ดลุยพินิจและการประมาณการดงักลา่วนีส้ง่ผลกระทบต่อจ านวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อ
ข้อมลูที่แสดงในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึน้จริงอาจแตกตา่งไปจากจ านวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดลุยพินิจและ
การประมาณการท่ีส าคญัมีดงันี ้
สญัญาเช่า  
 
ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเชา่วา่เป็นสญัญาเชา่ด าเนินงานหรือสญัญาเชา่ทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดลุยพินิจในการ
ประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสญัญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทได้โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่
เช่าดงักลา่วแล้วหรือไม่ 
 
ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลกูหนี ้
 
ในการประมาณคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูของลกูหนี ้ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดลุยพินิจในการประมาณการผลขาดทนุที่คาดว่าจะ
เกิดขึน้จากลกูหนีแ้ตล่ะราย โดยค านงึถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุองหนีท้ี่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ใน
ขณะนัน้ เป็นต้น 
 
ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงนิลงทุน 
 
บริษัทจะตัง้คา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุเมื่อมลูค่ายตุิธรรมของเงินลงทนุดงักลา่วได้ลดลงอย่างมีสาระส าคญัและเป็นระยะ
เวลานานหรือเมื่อมีข้อบง่ชีข้องการด้อยคา่ การที่จะสรุปวา่เงินลงทนุดงักลา่วได้ลดลงอยา่งมีสาระส าคญัหรือเป็นระยะเวลานาน
หรือไมน่ัน้จ าเป็นต้องใช้ดลุยพินิจของฝ่ายบริหาร 
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มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงนิ 
 
ในการประเมินมลูคา่ยตุธิรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีไมม่ีการซือ้ขายในตลาดและไมส่ามารถหาราคาได้ในตลาดซือ้ขายคลอ่ง 
ฝ่ายบริหารต้องใช้ดลุยพินิจในการประมาณมลูคา่ยตุิธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักลา่ว โดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองการ
ประเมินมลูคา่ ซึ่งตวัแปรที่ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค านึงถึงสภาพคลอ่ง ข้อมลู
ความสมัพนัธ์ และการเปลีย่นแปลงของมลูคา่ของเคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว 
 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา 
 
ในการค านวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่า
คงเหลอืเมื่อเลกิใช้งานของอาคารและอปุกรณ์ และต้องทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลือหากมีการเปลี่ยนแปลง
เกิดขึน้ 
 
นอกจากนีฝ่้ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยคา่ของที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทนุจากการ
ด้อยคา่หากคาดวา่มลูคา่ที่คาดวา่จะได้รับคนืต ่ากวา่มลูคา่ตามบญัชีของสนิทรัพย์นัน้ ในการนีฝ่้ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดลุยพนิจิ
ที่เก่ียวข้องกบัการคาดการณ์รายได้และคา่ใช้จ่ายในอนาคตซึง่เก่ียวเนื่องกับสนิทรัพย์นัน้ 
 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์  
 
หนีส้ินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน ประมาณขึน้ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซึ่งต้องอาศยัข้อ
สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนัน้ เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึน้เงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการ
เปลีย่นแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นต้น 
 
5. รายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 
สินทรัพย์ หนีส้ิน รายได้ ต้นทุน และค่าใช้จ่าย ส่วนหนึ่งของบริษัทเกิดจากรายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน 
บคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั หมายถึง บคุคลหรือกิจการที่อยู่ภายใต้การควบคมุของบริษัท หรือสามารถควบคมุบริษัททัง้
ทางตรงและทางอ้อม หรือมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญัในการตดัสนิใจด้านการเงินหรือการด าเนินงานของบริษัท  
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ลักษณะของความสัมพันธ์กับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นดังนี  ้
 

ช่ือบริษัท  ประเภทธุรกิจ  ลกัษณะความสมัพนัธ์ 

บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั  ผลติและรับจ้างผลติเหลก็ทอ่และเหลก็ตวัซี  บริษัทยอ่ย 
บริษัท เอเซยีเมทลัแฟบบริเคชัน่ 
จ ากดั  

ให้บริการประกอบติดตัง้โครงสร้างเหลก็และ 
ก่อสร้างโรงงาน  

บริษัทยอ่ย 

บริษัท สางสนิค้าผา่นแดน
เวียงจนัทน์ จ ากดั  

ให้บริการระบบคลงัสนิค้าปลอดภาษีที่ดา่นชายแดน
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  

บริษัทร่วม 

บริษัท เตอ๋หลง (ไทยแลนด์) จ ากดั 

 

ผลติและจ าหนา่ยเหลก็ และเหลก็กัน้กล้าขัน้มลูฐาน 

รวมทัง้เหลก็แผน่รีดร้อน และเหลก็โครงสร้างรูปพรรณ  

บริษัทร่วม 

บริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั 
 
น าเข้า สง่ออก เหลก็เส้น เหลก็แผน่ เหลก็ม้วน เหลก็
รูปพรรณ และเหลก็ทกุชนิด  

ถือหุ้นโดยญาติสนิทของกรรมการ 

บริษัท จี สตีล จ ากดั (มหาชน)  ผลติและจ าหนา่ยเหลก็แผน่รีดร้อนชนิดม้วน  ผู้ ถือหุ้นร่วมกนั 
บริษัท เพิ่มสนิ สตีลเวิคส์ จ ากดั 
(มหาชน) 

 

แปรรูปและจ าหนา่ย เหลก็รีดร้อนและรีดเย็น เหลก็กล้า 
แรงดงึสงูชบุสงักะส ีเหลก็เคลอืบเคมีด้วยไฟฟา้ เหลก็โคร่ง
คร่าว เพดานและผนงั แผน่หลงัคา และผนงัเหลก็เคลอืบสี  

ถือหุ้นโดยญาติสนิทของกรรมการ 

บริษัท เพิ่มสหายสตีล จ ากดั  จ าหนา่ยเหลก็แผน่รีดเย็น  ถือหุ้นโดยญาติสนิทของกรรมการ 
บริษัท เพิ่มชยั พาณิชย์ จ ากดั  จ าหนา่ยเหลก็  ถือหุ้นโดยญาติสนิทของกรรมการ 
บริษัท สตีลเซ็นเตอร์ (ประเทศไทย) 
จ ากดั  

ผลติและจ าหนา่ยเหลก็แผน่ชัน้สอง  และเหลก็แผน่วิลาส 
 
ถือหุ้นโดยญาติสนิทของกรรมการ 

บริษัท จี เจ สตีล จ ากดั (มหาชน)  ผลติและจ าหนา่ยเหลก็แผน่รีดร้อนชนิดม้วน  กรรมการร่วมกนั 
บคุคลที่เก่ียวข้องอื่น  -  พนกังานบริษัท 
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นโยบายการก าหนดราคาส าหรับแต่ละรายการอธิบายได้ดังต่อไปนี ้
 

รายการ  นโยบายการคิดราคา 
รายได้จากการขายและการให้บริการ  ราคาใกล้เคียงกบัราคาที่คดิแก่บคุคลภายนอก 
ดอกเบีย้รับ 

 
อตัราใกล้เคยีงกบัต้นทนุการกู้ยืมเฉลีย่ของบริษัท  
ไมม่ีการคดิดอกเบีย้ส าหรับเงินให้กู้ยืมแก่พนกังานบริษัท 

รายได้อื่น  ราคาทีต่กลงร่วมกนัตามสญัญา 
ซือ้สนิค้า วตัถดุิบ และบริการ  ราคาทนุและราคาใกล้เคียงกบัราคาที่ซือ้จากบคุคลภายนอก 
 
รายได้และคา่ใช้จ่ายที่มีสาระส าคญัที่เกิดขึน้ระหวา่งบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 
และ 2556 มีดงันี ้
 
  พนับาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2557  2556  2557  2556 

รายได้จากการขายและการให้บริการ         
บริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั  1,497  92,193  1,497  92,193 

บริษัท เพิ่มชยั พาณิชย์ จ ากดั  -  166  -  166 

รวม  1,497  92,359  1,497  92,359 

ดอกเบีย้รับและรายได้อื่น         
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั  -  -  120  90 
บริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั  1,910  1,891  1,910  1,891 
บริษัท เพิ่มชยั พาณิชย์ จ ากดั  -  257  -  257 

รวม  1,910  2,148  2,030  2,238 

ซือ้สนิค้า วตัถดุิบ และบริการ         

บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั  -  -  7,110  6,128 

บริษัท จี สตีล จ ากดั (มหาชน)  770,254  -  770,254  - 

บริษัท จี เจ สตีล จ ากดั (มหาชน)  192,258  64,945  192,258  64,945 

บริษัท เพิ่มสนิ สตีลเวิคส์ จ ากดั (มหาชน)  17,085  45,407  17,085  45,407 

บริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั  5,071  1,103  5,071  1,103 

รวม  984,668  111,455  991,778  117,583 
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คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที่ส าคญั ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงันี ้
 
  พนับาท 
  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2557  2556 

คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที่ส าคญั     
ผลประโยชน์ระยะสัน้  8,801  9,958 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  40  52 

รวม  8,841  10,010 

 
 
ยอดคงเหลอืที่มีสาระส าคญักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงันี ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น        
ลกูหนีก้ารค้า        
บริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั 440  278  440  278 
ลกูหนีอ้ื่น        
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั -  -  10  10 
รวม 440  278  450  288 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างรับ        
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้        
บคุคลที่เก่ียวข้องอื่น(ไมม่ีการคิดดอกเบีย้) 1,908  731  1,908  731 
ดอกเบีย้ค้างรับ        
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั                          
(ดอกเบีย้ร้อยละ 4.92 ตอ่ปี) -  -  24,000  26,000 
รวม 1,908  731  25,908  26,731 

เงินจา่ยลว่งหน้าคา่สนิค้า        
บริษัท จี สตีล จ ากดั (มหาชน) 1,978  1,308  1,978  1,308 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น        
เจ้าหนีก้ารค้า        
กรรมการ 651  -  651  - 
บริษัท เพิ่มสนิ สตีลเวิคส์ จ ากดั (มหาชน) -  5,892  -  5,892 
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 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
บริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั -  221  -  221 
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั -  -  -  193 
เจ้าหนีอ้ื่น        
บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั -  -  487  687 
บริษัท ทวีโชค พาณิช จ ากดั 3  -  3  - 
รวม 654  6,113  1,141  6,993 

 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างรับแก่บคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั มีรายการเคลื่อนไหวที่เป็นสาระส าคญัในระหวา่งปี ดงันี ้
 
 พนับาท 

 งบการเงินรวม 
 2556  เพิ่มขึน้  ลดลง  2557 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้        

บคุคลที่เก่ียวข้องอื่น 731  1,932  (755)  1,908 

 

 
 พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2556  เพิ่มขึน้  ลดลง  2557 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้        

บคุคลที่เก่ียวข้องอื่น 731  1,932  (755)  1,908 
ดอกเบีย้ค้างรับ        

บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั                   26,000  -  (2,000)  24,000 
รวม 26,731  1,932  (2,755)  25,908 

 
  

 พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 2555  เพิ่มขึน้  ลดลง  2556 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้        

บคุคลที่เก่ียวข้องอื่น 835  287  (391)  731 
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 พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555  เพิ่มขึน้  ลดลง  2556 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้        

บคุคลที่เก่ียวข้องอื่น 835  287  (391)  731 
ดอกเบีย้ค้างรับ        

บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั                   30,512  -  (4,512)  26,000 
รวม 31,347  287  (4,903)  26,731 

 
6. เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
 
 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
เงินสด 125  123  122  122 
เงินฝากธนาคาร 120,757  51,525  112,173  41,718 

รวม 120,882  51,648  112,295  41,840 
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7. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น 
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั        
ลกูหนีก้ารค้า 440  278  440  278 
ลกูหนีอ้ื่น -  -  10  10 
รวม 440  278  450  288 

ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น - กิจการอื่น        
ลกูหนีก้ารค้า   545,903  492,956  544,820  491,873 
เช็ครับลงวนัท่ีลว่งหน้า 168,003  111,225  167,953  109,375 
รวม 713,906  604,181  712,773  601,248 
หกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (86,027)  (79,484)  (84,894)  (76,551) 
สทุธิ 627,879  524,697  627,879  524,697 
ลกูหนีอ้ื่น        

คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหน้า 4,984  2,243  4,913  1,805 
เงินทดรองจ่าย 6,576  12,337  6,377  12,057 
อื่นๆ 20,744  85  20,600  - 
รวม 32,304  14,665  31,890  13,862 
รวม  660,183  539,362  659,769  538,559 
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ยอดคงเหลอืลกูหนีก้ารค้า - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 แยกตามอายหุนีท้ี่ค้างช าระได้ดงันี ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ยงัไมถ่งึก าหนดช าระ 227  278  227  278 
เกินก าหนดช าระ        
ไมเ่กิน 3 เดือน 213  -  213  - 
เกินกวา่ 3 - 6 เดือน -  -  -  - 
เกินกวา่ 6 - 12 เดือน -  -  -  - 
เกินกวา่ 12 เดือน ขึน้ไป -  -  -  - 

รวม 440  278  440  278 

 
ยอดคงเหลอืลกูหนีก้ารค้า - กิจการอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 แยกตามอายหุนีท้ี่ค้างช าระได้ดงันี ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ยงัไมถ่งึก าหนดช าระ 371,369  378,792  371,369  378,792 
เกินก าหนดช าระ        
ไมเ่กิน 3 เดือน 238,536  129,684  238,536  129,684 
เกินกวา่ 3 - 6 เดือน 10,441  1,707  10,441  1,707 
เกินกวา่ 6 - 12 เดือน 14,943  4,683  14,943  4,683 
เกินกวา่ 12 เดือน ขึน้ไป 78,567  89,315  77,484  86,382 

รวม 713,856  604,181  712,773  601,248 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (85,977)  (79,484)  (84,894)  (76,551) 
สทุธิ 627,879  524,697  627,879  524,697 

   
  พนับาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2557  2556  2557  2556 
หนีส้งสยัจะสญู (กลบัรายการ)         
     ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม  6,543  (10,216)  8,343  (8,213) 
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8. ลูกหนี ้(เจ้าหนี)้ ธนาคารตามสัญญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า  
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีการท าสัญญาซือ้ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อป้องกันความเสี่ยงที่เกิดจากอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศส าหรับหนีส้ินที่เป็นสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐและสกุลเงินยูโร โดยมียอดเงินต่างประเทศที่ท าสญัญา
จ านวน 8.0 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ และ 7.4 ล้านเหรียญยูโร และวนัที่ 31 ธันวาคม 2556จ านวน 8.1 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ 
รายละเอียดของยอดคงเหลอืของรายการดงักลา่วมีดงันี ้
 

 พนับาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556 

ลกูหนีธ้นาคารตามสญัญาซือ้ขายเงินตราตา่งประเทศลว่งหน้า 561,184  265,857 

เจ้าหนีธ้นาคารตามสญัญาซือ้ขายเงินตราตา่งประเทศลว่งหน้า (565,622)  (257,112) 

สทุธิ (4,438)  8,745 

 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีหนีส้ินทางการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศส่วนที่ยงัไม่ได้ป้องกนัความเสี่ยงจ านวน 4.7  
ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐและ 5.4 ล้านเหรียญยโูร (วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 จ านวน 9.7 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ) 
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9. สินค้าคงเหลือ 
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
สนิค้าส าเร็จรูป 590,858  578,161  588,556  575,858 
งานระหวา่งท า 4,944  4,072  4,944  4,072 
วตัถดุิบ 751,055  540,960  747,950  537,855 
วสัดสุิน้เปลอืง 1,773  1,773  1,600  1,600 
สนิค้าระหวา่งทาง 252,781  -  252,781  - 
รวม 1,601,411  1,124,966  1,595,831  1,119,385 
หกั คา่เผ่ือการลดมลูคา่สนิค้าคงเหลอื (125,280)  (23,208)  (124,130)  (22,500) 
สทุธิ 1,476,131  1,101,758  1,471,701  1,096,885 

 
ต้นทนุของสนิค้าคงเหลอืที่บนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายและได้รวมในบญัชีต้นทนุขาย     
ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม        
- ต้นทนุขาย 4,548,155  4,985,839  4,548,332  4,985,380 
- ขาดทนุจาการลดมลูคา่สนิค้าคงเหลอื 102,072  396  101,630  - 
รวม 4,650,227  4,986,235  4,649,962  4,985,380 

 
รายการเปลี่ยนแปลงของบญัชีคา่เผ่ือการลดลงของมลูคา่สินค้าคงเหลอื ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 สรุปได้
ดงันี ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 1 มกราคม  23,208  22,812  22,500  22,500 
บวก ขาดทนุจากการลดมลูคา่สนิค้าคงเหลอื 102,072  396  101,630  - 
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 125,280  23,208  124,130  22,500 
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10. เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า 
 
 พนับาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556 

เงินจา่ยลว่งหน้าคา่สนิค้า     

- กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 1,359  1,308 

- กิจการอื่น 216,361  156,652 

สทุธิ 217,720  157,960 

 
ตามงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าให้แก่บริษัทที่
เก่ียวข้องกนัซึ่งเป็นผู้ผลิตและจ าหน่ายเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน 2 ราย จ านวนเงินรวม 104.7 ล้านบาทบริษัทผู้ผลิตดังกลา่ว
ไม่ได้จัดส่งสินค้าให้แก่บริษัทตามที่ตกลงกัน ดังนัน้ บริษัทจึงได้หยุดการท าธุรกรรมการค้าระหว่างกันชั่วคราว และขอให้
บริษัทผู้ผลิตดังกล่าวจ่ายช าระคืนเงินจ่ายลว่งหน้าค่าสินค้าอย่างไรก็ตาม บริษัทผู้ผลิตดงักล่าวไม่สามารถจ่ายช าระหนีใ้ห้แก่
บริษัทได้ ต่อมาบริษัทผู้ผลิตดังกล่าวได้มีหนังสือสญัญาประนีประนอมกับบริษัท โดยบริษัทผู้ ผลิตดังกล่าวจะจ่ายช าระหนี ้
ทัง้หมดโดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษัทผู้ผลิตดงักลา่ว ซึ่งเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย จ านวน 212,460,000 หุ้น ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.50 บาท และมีราคาปิดในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ณ วนัโอน
หุ้นในราคาหุ้นละ 0.30 บาทคิดเป็นมลูค่ายตุิธรรมของหลกัทรัพย์ที่ได้รับโอนเพื่อช าระหนีเ้ป็นมลูค่า 63.7 ล้านบาท บริษัทมีผล
ขาดทนุจากการรับช าระหนีจ้ านวนทัง้สิน้ 41 ล้านบาท ซึง่บริษัทได้รับรู้เป็นหนีส้งสยัจะสญูในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จในปี 2555 
จ านวน 9 ล้านบาท ในไตรมาสหนึ่งปี 2556  จ านวน 30.4 ล้านบาทและในไตรมาสสองปี 2556 จ านวน 1.6 ล้านบาท ส าหรับ
เงินลงทนุในหุ้นสามญัที่ได้รับ บริษัทแสดงเป็นเงินลงทนุเผื่อขาย (หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 12) 
 
การท าสญัญาประนีประนอมหนีท้ี่ท ากับบริษัทดังกล่าว ซึ่งเป็นรายการที่เก่ียวโยงกัน ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัท เมื่อวันที่  
29 เมษายน 2557 ได้มีมติอนมุตัิการให้สตัยาบนัเก่ียวกบัรายการเก่ียวโยงดงักลา่วแล้ว  
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11. เงนิฝากสถาบันการเงนิที่มีภาระค า้ประกัน 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556  บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินฝากประจ ากับสถาบนัการเงินในประเทศหลายแห่งจ านวนเงิน 
149.3ล้านบาท และ 87.4 ล้านบาทตามล าดับ (งบการเงินเฉพาะกิจการ : จ านวน 148.3ล้านบาท และ 86.4 ล้านบาท 
ตามล าดบั) เงินฝากประจ าดงักลา่วได้น าไปเป็นหลกัทรัพย์เพื่อค า้ประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนั
การเงิน (หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 16) และค า้ประกนัการจ่ายช าระคา่ใช้ไฟฟา้ของบริษัทและบริษัทยอ่ย 
 
12. เงนิลงทุนเผ่ือขาย 
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 

 ราคาทนุ  มลูคา่ยตุิธรรม  ราคาทนุ  มลูคา่ยตุิธรรม 
เงินลงทนุเผื่อขาย        
หลกัทรัพย์จดทะเบยีน 63,738  29,744  63,738  21,246 
หกั คา่เผ่ือการปรับมลูคา่ (33,994)  -  (42,492)  - 
สทุธิ 29,744  29,744  21,246  21,246 
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13. เงนิลงทุนในบริษัทร่วม 
 
เงินลงทนุในบริษัทร่วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีรายละเอียดดงันี ้
 

  

จดัตัง้
ขึน้ 
ใน

ประเทศ 

สดัสว่นการถือ
หุ้นทัง้ทางตรง
และทางอ้อม 
ของบริษัท (ร้อย

ละ) 

พนับาท 

งบการเงินรวม 
งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 

มลูคา่ตามบญัชี 
ตามวิธีสว่นได้เสยี ราคาทนุ 

ช่ือบริษัท ลกัษณะธุรกิจ 2557 2556 2557 2556  2557 2556 

บริษัท เตอ๋หลง (ไทย
แลนด์)จ ากดั 

ผลติและจ าหนา่ยเหลก็
และ 
เหลก็กัน้กล้าขัน้มลูฐาน 
รวมทัง้เหลก็แผน่รีดร้อน  
และเหลก็โครงสร้าง 
รูปพรรณ 

 
 
 
 

ไทย 

 
 
 
 

15.00 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

143,23
9 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

150,00
0 

 
 
 
 

- 
บริษัท สางสนิค้าผา่น
แดนเวยีงจนัทน์ จ ากดั* 

ธุรกิจให้บริการระบบ
คลงัสนิค้า 
ปลอดภาษีที่ดา่นชายแดน 
สาธารณรัฐประชาธิปไตย 
ประชาชนลาว 

 
 
 

ลาว 

 
 
 

40.00 

 
 
 

40.00 
287 287 6,686 6,686 

รวม     143,52
6 287 

156,68
6 6,686 

หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่ 
       เงินลงทนุ 

    
(287) - (6,686) (6,600) 

สทุธิ 

    143,23
9 287 

150,00
0 86 

 
* ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัท สางสินค้าผ่านแดนเวียงจันทน์ จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ยงัไม่มีการเร่ิมด าเนินธุรกิจ บริษัทจึงพิจารณาค่าเผ่ือการด้อยค่าเงินลงทนุในบริษัทดงักลา่วจ านวน 6.7 
ล้านบาท และ 6.6 ล้านบาท ตามล าดบัและใน ปี 2557 บริษัทได้ให้ทนายความด าเนินการทวงถามเงินลงทนุดงักลา่ว 
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ส่วนแบ่งขาดทุนและเงนิปันผลรับจากเงนิลงทุนในบริษัทร่วม 
 
ในระหวา่งปี บริษัทรับรู้สว่นแบง่ขาดทนุจากการลงทนุในบริษัทร่วม และเงินปันผลรับในงบการเงินรวม ดงันี  ้

  พนับาท 
  งบการเงินรวม 
  ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 

ช่ือบริษัท 

 สว่นแบง่ขาดทนุจาก 
เงินลงทนุในบริษัทร่วม 

ในระหวา่งปี 

  
 

เงินปันผลรับ 

บริษัท เตอ๋หลง (ไทยแลนด์) จ ากดั  6,761  - 

 
ข้อมูลทางการเงนิของบริษัทร่วม 
 
ข้อมลูทางการเงินตามที่แสดงอยูใ่นงบการเงินของบริษัทร่วม โดยสรุปมีดงันี ้

 พนับาท 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 
ส าหรับปี  

สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 

ช่ือบริษัท ทนุเรียกช าระ สนิทรัพย์รวม หนีส้นิรวม รายได้รวม ขาดทนุสทุธิ 

บริษัท เตอ๋หลง (ไทยแลนด์) จ ากดั 1,000,000 1,043,320 133,392 4,168 45,072 

 
เมื่อวนัที่ 6 กุมภาพนัธ์ 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร มีมติอนุมตัิให้บริษัทซือ้เงินลงทนุในบริษัท เต๋อหลง (ไทยแลนด์) 
จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 700 ล้านบาท ในไตรมาสที่ 1 ปี 2557 บริษัทดงักล่าวได้เรียกช าระค่าหุ้นแล้ว ร้อยละ 50 คิดเป็น
จ านวนเงิน 350 ล้านบาท สดัสว่นการลงทนุของบริษัทร้อยละ 15 ของทนุจดทะเบียน ดงันัน้บริษัทจึงจ่ายซือ้เงินลงทนุในบริษัท
ดงักลา่วแล้ว เป็นเงินจ านวน 52.5 ล้านบาท และในไตรมาสที่ 2 ปี 2557 บริษัทดงักลา่วได้เรียกช าระคา่หุ้นสว่นท่ีเหลอือีกร้อยละ 
50 คิดเป็นจ านวนเงิน 350 ล้านบาท สดัสว่นการลงทนุของบริษัทร้อยละ 15 ของทนุจดทะเบียน ซึ่งบริษัทได้จ่ายช าระค่าหุ้นแล้ว 
เป็นเงินจ านวน 52.5 ล้านบาท  
 
ตามรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทร่วม เมื่อวนัท่ี 17 กรกฎาคม 2557 มีมติให้เพิ่มทนุจดทะเบียนจาก 700 ล้านบาท เป็น 
1,000 ล้านบาท บริษัทร่วมได้จดทะเบียนเพิ่มทนุต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์เรียบร้อยแล้วในเดือนสิงหาคม 
2557 ซึง่บริษัทได้ซือ้เงินลงทนุตามสดัสว่นเดิม และบริษัทได้จ่ายช าระคา่หุ้นดงักลา่วในสดัสว่นของบริษัทร้อยละ 15 เป็นจ านวน 
45 ล้านบาทดงันัน้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีเงินลงทนุในบริษัทดงักลา่วจ านวน 150 ล้านบาท 
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บริษัทจัดประเภทเงินลงทุนในบริษัท เต๋อหลง (ไทยแลนด์) จ ากัด เป็นบริษัทร่วม เนื่องจากบริษัทส่งตัวแทนเข้าร่วมอยู่ใน
คณะกรรมการของบริษัท เต๋อหลง (ไทยแลนด์) จ ากดั ท่านหนึ่ง และตวัแทนของบริษัทมีสิทธิเข้าไปมีสว่นร่วมในการตดัสินใจ
เก่ียวกบันโยบายทางการเงินและการด าเนินงานตามสญัญาร่วมลงทนุ 
 
 
 
14. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สดัสว่นการถือหุ้นทัง้ทางตรง พนับาท 

 และทางอ้อมของบริษัท(ร้อยละ) ทนุช าระแล้ว วิธีราคาทนุ 

ช่ือบริษัท 2557 2556  2557  2556 2557 2556 

บริษัทเอส ที ซี สตีล จ ากดั 100.00 100.00 20,000 20,000 20,000 20,000 

บริษัท เอเซยีเมทลัแฟบบริเคชัน่* 
จ ากดั 

55.00 55.00 20,000 20,000 11,000 11,000 

รวม     31,000 31,000 

หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่เงินลงทนุ     (9,000) (9,000) 

สทุธิ     22,000 22,000 

 
* ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัท เอเซียเมทลัแฟบบริเคชัน่ จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ประสบผลขาดทุนจากการ
ด าเนินงานอยา่งตอ่เนื่อง และมีผลขาดทนุสะสม บริษัทจึงพิจารณาคา่เผ่ือการด้อยคา่เงินลงทนุในบริษัทดงักลา่วบางสว่นจ านวน 
9 ล้านบาท  
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15. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
   พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 ราคาประเมิน ราคาทนุ  
  อาคารและสว่น เคร่ืองจกัรและ  เคร่ืองตกแตง่ และ งานระหวา่ง  
 ที่ดิน ปรับปรุงสิง่ปลกูสร้าง อปุกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ส านกังาน ก่อสร้าง รวม 

ราคาทนุ        
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 186,823 478,663 639,344 30,178 37,914 62,666 1,435,588 
ซือ้สนิทรัพย์ - 63 8,630 3,668 3,278 24,268 39,907 
โอนเข้า (โอนออก) - - - - - 9,821 9,821 
จ าหนา่ย/ตดัจ าหนา่ยสนิทรัพย์ - - - (3,860) - (336) (4,196) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 186,823 478,726 647,973 29,986 41,192 96,419 1,481,119 
ซือ้สนิทรัพย์ - 259 5,498 7,030 1,358 7,614 21,759 
สว่นเกินทนุจากการตีราคาใหม ่ 86,087 - - - - - 86,087 
โอนเข้า(โอนออก) - - 97,270 - (557) 55,209 151,922 
จ าหนา่ย/ตดัจ าหนา่ยสนิทรัพย์ - - - (4,669) (4) (184) (4,857) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 272,910 478,985 750,741 32,347 41,989 159,058 1,736,030 
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   พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 ราคาประเมิน ราคาทนุ  
  อาคารและส่วน เคร่ืองจกัรและ  เคร่ืองตกแตง่ และ งานระหวา่ง  
 ท่ีดนิ ปรับปรุงสิ่งปลกูสร้าง อปุกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ส านกังาน ก่อสร้าง รวม 

คา่เส่ือมราคาสะสม        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 - 126,319 212,518 18,438 25,645 - 382,920 
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี - 30,730 62,484 3,902 2,852 - 99,968 

จ าหน่ายสินทรัพย์ - - - (1,000) - - (1,000) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 - 157,049 275,002 21,340 28,497 - 481,888 
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี - 30,787 65,390 4,487 2,946 - 103,610 
โอนเข้า (โอนออก) - - - - (237) - (237) 

จ าหน่ายสินทรัพย์ - - - (4,106) (1) - (4,107) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 - 187,836 340,392 21,721 31,205 - 581,154 

คา่เผ่ือการด้อยค่า        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 - - - - - - - 
คา่เผ่ือการด้อยค่าส าหรับปี - - 545 - - - 545 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 - - 545 - - - 545 

มลูคา่สทุธิตามบญัชี        

31 ธนัวาคม 2556 186,823 321,677 372,971 8,646 12,695 96,419 999,231 

31 ธนัวาคม 2557 272,910 291,149 409,804 10,626 10,784 159,058 1,154,331 

คา่เส่ือมราคาซึง่รวมอยู่ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม      

2556       99,968 

2557       103,610 
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  พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ราคาประเมิน ราคาทนุ  
  อาคารและสว่น เคร่ืองจกัรและ  เคร่ืองตกแตง่ และ งานระหวา่ง  
 ที่ดิน ปรับปรุงสิง่ปลกูสร้าง อปุกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ส านกังาน ก่อสร้าง รวม 

ราคาทนุ        

ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 165,442 441,598 618,638 29,514 32,629 59,890 1,347,711 
ซือ้สนิทรัพย์ - 63 8,629 3,668 3,278 24,268 39,906 
โอนเข้า (โอนออก) - - - - - 9,821 9,821 

จ าหนา่ย/ตดัจ าหนา่ยสนิทรัพย์ - - - (3,860) - (336) (4,196) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 165,442 441,661 627,267 29,322 35,907 93,643 1,393,242 

ซือ้สนิทรัพย์ - 259 5,497 7,030 1,359 7,614 21,759 
สว่นเกินทนุจากการตีราคาใหม ่ 81,828 - - - - - 81,828 
โอนเข้า (โอนออก) - - 97,270 - (557) 55,209 151,922 

จ าหนา่ยสนิทรัพย์ - - - (4,669) - (184) (4,853) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 247,270 441,920 730,034 31,683 36,709 156,282 1,643,898 
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  พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ราคาประเมิน ราคาทนุ  
  อาคารและสว่น เคร่ืองจกัรและ  เคร่ืองตกแตง่ และ งานระหวา่ง  
 ที่ดิน ปรับปรุงสิง่ปลกูสร้าง อปุกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ส านกังาน ก่อสร้าง รวม 

คา่เสือ่มราคาสะสม        
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 - 109,852 195,000 17,774 23,496 - 346,122 
คา่เสือ่มราคาส าหรับปี - 28,976 61,030 3,902 2,569 - 96,477 

จ าหนา่ยสนิทรัพย์ - - - (1,000) - - (1,000) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 - 138,828 256,030 20,676 26,065 - 441,599 
คา่เสือ่มราคาส าหรับปี - 29,034 64,036 4,487 2,675 - 100,232 
รับโอน (โอนออก) - - - - (236) - (236) 
จ าหนา่ยสนิทรัพย์ - - - (4,106) - - (4,106) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 - 167,862 320,066 21,057 28,504 - 537,489 

มลูคา่สทุธิตามบญัชี        

31 ธนัวาคม 2556 165,442 302,833 371,237 8,646 9,842 93,643 951,643 

31 ธนัวาคม 2557 247,270 274,058 409,968 10,626 8,205 156,282 1,106,409 

คา่เสือ่มราคาซึง่รวมอยูใ่นงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม     

2556       96,477 

2557       100,232 
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ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556  ที่ดิน สิ่งปลกูสร้าง เคร่ืองจักร และเคร่ืองจักรระหว่างติดตัง้ของบริษัทและบริษัทย่อย 
จ านวน 583.8 ล้านบาท และมลูคา่ 535.2 ล้านบาท ตามล าดบั (งบการเงินเฉพาะกิจการ: จ านวน 540.7 ล้านบาท และ 493.3 
ล้านบาท ตามล าดบั) ได้ถกูจดจ านองไว้เป็นหลกัทรัพย์ค า้ประกนัวงเงินกู้ ระยะสัน้และระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษัทมีสนิทรัพย์ภายใต้สญัญาเช่าซือ้ที่บริษัทเป็นผู้ เช่าได้รวมแสดงอยู่ในรายการข้างต้น 
คือ ยานพาหนะ มลูคา่สทุธิตามบญัชีจ านวน6.5ล้านบาท และ 3.9 ล้านบาท ตามล าดบั 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีสว่นหนึง่ของอปุกรณ์ส านกังาน เคร่ืองตกแต่งและยานพาหนะ ซึ่ง
คิดคา่เสือ่มราคาเต็มมลูคา่ และแตย่งัคงใช้งานอยู ่ซึง่มีราคาทนุประมาณ 150.4 ล้านบาท และ 100.1 ล้านบาทตามล าดบั (งบ
การเงินเฉพาะกิจการ: จ านวน 140.6 ล้านบาท และ 91.1 ล้านบาท ตามล าดบั) 
 
ที่ดินของบริษัทและบริษัทยอ่ยได้มีการประเมินใหม ่เมื่อวนัท่ี22 ธนัวาคม 2557 โดยผู้ประเมินราคาอิสระ การประเมินราคาได้ท า
ตามเกณฑ์ ราคาตลาดตามสภาพการใช้งานท่ีเป็นอยู่ (Market Approach) ราคาตามบญัชีของที่ดนิได้ปรับให้เป็นไปตามราคาที่
ประเมินใหม่ และส่วนเกินทุนที่เกิดขึน้ (สทุธิจากภาษีเงินได้รอการตดับญัชี) จ านวน 123 ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ
จ านวน119.7ล้านบาท) ได้บนัทกึเป็นสว่นเกินทนุจากการตีราคาที่ดินซึง่แสดงไว้ในสว่นของผู้ ถือหุ้น 
 
16. เงนิเบิกเกินบัญชีและเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบันการเงนิ 
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 
    
เงินเบกิเกินบญัชีธนาคาร -  8 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 1,939,378  1,234,285 
สทุธิ 1,939,378  1,234,293 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษัทมีวงเงินสนิเช่ือระยะสัน้เพื่อการค้าจากสถาบนัการเงินตามสญัญาเงินกู้ยืมในวงเงิน
สงูสดุรวม 4,720 ล้านบาท และ 4,320 ล้านบาท ตามล าดบั วงเงินสินเช่ือเพื่อการค้าดงักลา่วประกอบด้วย เงินเบิกเกินบญัชี  
เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสต์รีซีท ตัว๋สญัญาใช้เงิน การขายลดตัว๋เงิน แพคกิง้เครดิต และหนงัสือค า้ประกันธนาคารโดยวงเงิน
สนิเช่ือดงักลา่วมีอตัราดอกเบีย้ MOR ตอ่ปีส าหรับเงินเบิกเกินบญัชี และวงเงินสนิเช่ืออื่นมีอตัราดอกเบีย้ตัง้แต่ร้อยละ 1.09 ต่อปี
ถึงร้อยละ 3.80 ตอ่ปี และร้อยละ 1.70 ต่อปี ถึงร้อยละ 4.35 ตอ่ปี ตามล าดบั และมีก าหนดช าระระหวา่ง 1 ถึง 6 เดือน 
 
วงเงินสนิเช่ือระยะสัน้จากสถาบนัการเงินดงักลา่ว ค า้ประกนัโดยการจดจ านอง ท่ีดิน สิง่ปลกูสร้างบนที่ดิน เคร่ืองจกัร เคร่ืองจกัร
ระหว่างติดตัง้ และเงินฝากประจ าของทัง้บริษัทและบริษัทย่อยแห่งหนึ่งเป็นหลกัทรัพย์ค า้ประกัน (หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ข้อ15) 
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17. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น 
 

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั        
เจ้าหนีก้ารค้า 651  6,113  651  6,306 
เจ้าหนีอ้ื่น 3  -  490  687 
รวม 654  6,113  1,141  6,993 

        
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น - กิจการอื่น        
เจ้าหนีก้ารค้า   267,963  80,497  267,358  79,900 
เจ้าหนีอ้ื่น 49,601  72,221  45,605  65,933 
รวม 317,564  152,718  312,963  145,833 

 
18. หนีส้ินภายใต้สัญญาเช่าทางการเงนิ 

 
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 
หนีส้นิภายใต้สญัญาเช่าทางการเงิน 2,880  1,576 
หกั ดอกเบีย้จ่ายรอตดับญัชี (152)  (120) 
สทุธิ 2,728  1,456 
หกั สว่นท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี (1,477)  (1,016) 
สทุธิ 1,251  440 
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ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษัทมีหนีส้นิภายใต้สญัญาเช่าทางการเงิน โดยมีรายละเอียดของจ านวนเงินที่ต้องจ่ายช าระ
ดงันี ้
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 
 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ต้องจา่ย  

ดอกเบีย้จ่าย
รอตดับญัชี  

มลูคา่ปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าที่ต้องจา่ย  

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ต้องจา่ย  

ดอกเบีย้จ่าย
รอตดับญัชี  

มลูคา่ปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าที่ต้อง

จ่าย 
ถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 1,590  113  1,477  1,103  87  1,016 
ถึงก าหนดช าระเกินหนึง่ปี 
แตไ่มเ่กินห้าปี 1,290  39  1,251 

 
473  33  440 

รวม 2,880  152  2,728  1,576  120  1,456 

 
19. ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 

 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงัตอ่ไปนี ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน        
    เงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 4,393  4,735  3,321  3,663 
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การเปลีย่นแปลงในมลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ส าหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 
ดงันี ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 4,735  4,288  3,663  3,256 
ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ -  -  -  - 
ต้นทนุบริการปัจจบุนัและดอกเบีย้ 621  447  621  407 
ก าไรจากการประมาณตามหลกัการคณิตศาสตร์        
ประกนัภยัที่รับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ (963)  -  (963)  - 
ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 4,393  4,735  3,321  3,663 

 
คา่ใช้จ่ายที่รับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงัตอ่ไปนี ้
 

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ต้นทนุบริการปัจจบุนั 477  360  477  330 
ดอกเบีย้จากภาระผกูพนั 144  87  144  77 
รวม 

1ม 

621  447  621  407 
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คา่ใช้จ่ายที่รับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จข้างต้น ส าหรับงวดปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ  2556 แสดงรวมในรายการ
ดงัตอ่ไปนี ้
 

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ต้นทนุขายและบริการ 281  101  281  71 
คา่ใช้จา่ยในการขาย 113  74  113  74 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร 

1ม 

44  133  44  133 
คา่ตอบแทนผู้บริหาร 39  52  39  52 
ทัง้หมด 477  360  477  330 
 
ข้อสมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ีรายงาน  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556มี
ดงัตอ่ไปนี ้
 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556 
อตัราคิดลด  ร้อยละ 4.52ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายเดอืน และ  ร้อยละ 4.17 ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายเดอืน และ 
 ร้อยละ 4.52 ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายวนั  ร้อยละ 4.20 ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายวนั 
อตัราการเพิ่มขึน้ของ
เงินเดือน 

ร้อยละ 5.04ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายเดอืน และ  ร้อยละ 4.39 ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายเดอืน และ 
 ร้อยละ 3.45ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายวนั  ร้อยละ 3.43 ตอ่ปีส าหรับพนกังานรายวนั 
อตัราการหมนุเวียน
พนกังาน 

ตามอายพุนกังานตัง้แตร้่อยละ 0 ถึง50ส าหรับ
พนกังานรายเดือน 

 ตามอายพุนกังานตัง้แตร้่อยละ 0 ถึง50ส าหรับ
พนกังานรายเดือน  ตามอายพุนกังานตัง้แตร้่อยละ 0 ถึง62ส าหรับ

พนกังานรายวนั 
 ตามอายพุนกังานตัง้แตร้่อยละ 0 ถึง 78 ส าหรับ

พนกังานรายวนั อตัราการมรณะ อตัราตามตารางมรณะไทยปี 2551แยกเกณฑ์เพศ
ชายและหญิง 

 อตัราตามตารางมรณะไทยปี 2540 แยกเกณฑ์เพศ
ชายและหญิง  

20. ทุนเรือนหุ้น 
 
ใบส าคญัแสดงสทิธิซือ้หุ้นสามญั 
 
ตามรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น เมื่อวนัท่ี 21 กรกฎาคม 2549 และวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2549 ผู้ ถือหุ้นได้มีมติอนมุตัิให้
บริษัทจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุ้นสามญั (“AMC-W1”) ดงันี ้
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ใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทท่ีจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท (“AMC-W1”) 
ประเภทของใบส าคญัแสดงสทิธิ : ใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุ้นสามญั ครัง้ที่ 1 ที่จดัสรรให้แก่ผู้ ถือ 

หุ้นสามญัเดมิของบริษัท(“ใบส าคญัแสดงสทิธิครัง้ที่ 1” หรือ “AMC-W1”) 
จ านวนใบส าคญัแสดงสทิธิที่ออกและเสนอขาย : 50,000,000 หนว่ย 
อายขุองใบส าคญัแสดงสทิธิ : 7 ปี นบัตัง้แตว่นัท่ีออกและเสนอขาย และครัง้สดุท้ายวนัท่ี 7 มีนาคม 2557 

โดยก าหนดระยะเวลาการใช้สทิธิได้ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือนมีนาคม 
และเดือนกนัยายน 

วนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิ : วนัท่ี 28กนัยายน 2550 
อตัราการใช้สทิธิ : ใบส าคญัแสดงสทิธิ 1 หนว่ยตอ่ 1 หุ้นสามญัใหม ่
ราคาการใช้สทิธิ : ราคาการใช้สทิธิของใบส าคญัแสดงสทิธิจะเทา่กบั 3.00บาทตอ่หุ้น  

(มลูคา่ทีต่ราไว้หุ้นละ 1.00บาท) 
 
ในระหวา่งปี 2557 ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทได้ขอใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ จ านวน 159,012 
หนว่ย ซือ้หุ้นสามญัจ านวน 159,012 หุ้น ในราคาหุ้นละ 3 บาทรวมเป็นเงิน 477,036 บาท ท าให้ทนุช าระแล้วของบริษัทเพิ่มจาก
จ านวน 479,937,265 บาท เป็นจ านวน 480,096,277 บาทและส่วนเกินมูลค่าหุ้ นสามัญของบริษัทเพิ่มจากจ านวน 
297,427,100 บาท เป็นจ านวน 297,745,124 บาท ซึง่บริษัทได้จดทะเบียนเปลีย่นแปลงทนุช าระแล้วตอ่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย์ เมื่อวนัท่ี 18 มีนาคม 2557 
 
ณ วนัที่ 7 มีนาคม 2557 และวนัที่ 31 ธันวาคม 2556 ใบส าคญัแสดงสิทธิจะซือ้หุ้นสามญัได้มีการใช้สิทธิทัง้สิน้ 10,177,306
หนว่ย และจ านวน 10,018,294หนว่ย ตามล าดบั 
 
การออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิของบริษัท มีรายละเอียดดังนี ้

 
ประเภทของ 
ใบส าคญั 
แสดงสทิธิ 

 วนัท่ีออกและ 
เสนอขาย 

ใบส าคญัแสดงสทิธิ 

 
ราคาใช้สทิธิ  
(บาทตอ่หุ้น) 

 อตัราการใช้สทิธิ 
ใบส าคญัแสดง
สทิธิตอ่หุ้นสามญั 

 จ านวนหุ้นท่ี
ถกูใช้สทิธิ 

 (หุ้น) 

 จ านวนหุ้น 
คงเหลอืเพื่อรองรับ 
การใช้สทิธิ (หุ้น) 

  
วนัสดุท้าย 
ในการใช้สทิธิ 

AMC-W1  28 กนัยายน 2550  3.00  1 : 1  10,177,306  39,822,694  7 มีนาคม 2557 

 
21. การจัดสรรส ารองตามกฎหมายและเงนิปันผลจ่าย 
 
ตามบทบญัญัติแห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจดัสรรทนุส ารอง ( “ส ารองตาม
กฎหมาย”) อยา่งน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหลงัจากหกัขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าส ารองดงักลา่วมีจ านวนไม่
น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน เงินส ารองนีจ้ะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไมไ่ด้ 
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ตามมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเมื่อวนัที่ 29 เมษายน 2556 ได้มีมติอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2555 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท 
โดยก าหนดจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นจ านวน 479.9 ล้านหุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.18 บาท เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 86.4 ล้านบาท บริษัทได้
จ่ายเงินปันผลดงักลา่วแล้ว เมื่อวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2556 นอกจากนีท้ี่ประชุมได้มีมติอนมุตัิจดัสรรส ารองตามกฎหมายร้อยละ 
5 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2555 จ านวน 8.3 ล้านบาท 
 
เมื่อวนัที่ 29 เมษายน 2557 ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ได้มีมติอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานส าหรับปี 2556  
ในอตัราหุ้นละ 0.18 บาท จ านวน 480,096,277 หุ้น คิดเป็นจ านวนเงิน 86.4 ล้านบาทและจดัสรรก าไรเป็นส ารองตามกฎหมาย
จ านวนเงิน 2.9ล้านบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ส ารองตามกฎหมายมีจ านวน 55 ล้านบาท 
 
22. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
 
บริษัทได้จัดตัง้เงินกองทุนส ารองเลีย้งชีพพนกังานตามความในพระราชบญัญัติกองทุนส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 ตาม
ระเบียบกองทุน บริษัทและพนักงานต้องจ่ายเงินสมทบและเงินสะสมเข้ากองทุนนีเ้ป็นร้อยละ 2 ของเงินเดือนพนกังาน ด้วย
จ านวนที่เท่ากนั บริษัทได้แต่งตัง้ผู้จัดการกองทุน เพื่อบริหารกองทุนให้เป็นไปตามข้อก าหนดของกฎกระทรวงฉบบัท่ี 2 (พ.ศ. 
2532) ออกตามความในพระราชบญัญตัิกองทนุส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 
 
บริษัทจ่ายเงินสมทบเข้ากองทนุส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มดีงันี ้

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 362  496  354  485 
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23. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
 
คา่ใช้จา่ยที่ส าคญัส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ซึง่จ าแนกตามลกัษณะได้ดงันี ้ 
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
การเปลีย่นแปลงในสนิค้าส าเร็จรูปและงานระหวา่งท า (13,570)  (4,201)  (13,570)  (4,201) 
ซือ้สนิค้าส าเร็จรูป 118,460  123,431  125,570  129,559 
วตัถดุิบและวสัดสุิน้เปลอืงใช้ไป 4,255,538  4,679,616  4,255,538  4,679,616 
คา่เสือ่มราคาและคา่ตดัจ าหนา่ย 103,789  99,968  100,411  96,478 
ขาดทนุจากการปรับลดมลูคา่สนิค้าคงเหลอื 102,073  396  101,630  - 
คา่ใช้จา่ยเก่ียวกบัพนกังาน 91,345  94,571  89,258  92,647 
คา่ขนสง่และจดัจ าหนา่ย 52,326  61,560  52,326  61,560 
คา่สาธาณปูโภค 29,028  30,074  25,714  26,970 
หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีก้ารค้า (กลบัรายการ) 6,543  (10,216)  8,343  (8,213) 
คา่ตอบแทนผู้บริหาร 8,841  10,010  8,841  10,010 
ขาดทนุจากอตัราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ -  40,029  -  40,029 
ขาดทนุจากการปรับโครงสร้างหนี ้– เงินทดรองจา่ยคา่สนิค้า -  31,995  -  31,995 
คา่นายหน้าขายคา่โฆษณาและสง่เสริมการขาย 5,480  4,545  5,480  4,545 
ต้นทนุจ้างผลติภายนอก 4,540  3,715  4,540  3,715 
ต้นทนุทางการเงิน 39,838  35,983  39,806  35,959 
คา่ใช้จา่ยอื่น ๆ 40,532  32,077  38,664  27,812 
รวม 4,844,763  5,233,553  4,842,551  5,228,481 

  



 

 
 

ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 7  
 

หน้า 106 

 
24. ภาษีเงนิได้ 
 
คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงันี ้ 
 

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ภาษีเงินได้ปัจจบุนั :        
คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้ของปีปัจจบุนั (22,196)  (46,547)  (22,196)  (46,547) 
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี:        
รายได้ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีที่เก่ียวข้องกบั        
    ผลแตกตา่งชัว่คราวที่รับรู้เมื่อเร่ิมแรกและท่ีกลบัรายการ 22,776  5,137  22,776  5,137 
คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้รอการตดับญัชีที่เกิดจากการ        
    ลดอตัราภาษีเงินได้ -  (4,054)  -  (4,054) 
รายได้ (คา่ใช้จา่ย) ภาษีเงินได้ที่แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จ 

580  (45,464)  580  (45,464) 
 
การกระทบยอดระหวา่งอตัราภาษีที่แท้จริงส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 สามารถแสดงได้ดงันี  ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 2557  2556 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
 

จ านวนเงิน 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
 

จ านวนเงิน 
ก าไร (ขาดทนุ) ทางภาษีก่อนภาษีเงินได้   (17,920)    211,998 

ก าไร (ขาดทนุ) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินได้คณูอตัราภาษี 20  3,584  20  (42,400) 
ผลกระทบทางภาษีของรายได้ที่ได้รับการยกเว้นและ        
    คา่ใช้จ่ายที่ไมส่ามารถน าหกัในการค านวณก าไรทางภาษี   (25,780)    (4,147) 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตดับญัชีที่เกิดจากการลดอัตรา
ภาษี 

       

และผลแตกตา่งชัว่คราวที่รับรู้และกลบัรายการ   22,776    1,083 
รายได้ (คา่ใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 3  580  21  (45,464) 
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 พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
 

จ านวนเงิน 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
 

จ านวนเงิน 
ก าไร (ขาดทนุ) ทางภาษีก่อนภาษีเงินได้   (8,892)    206,860 

ก าไร (ขาดทนุ) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินได้คณูอตัราภาษี 20  1,778  20  (41,372) 
ผลกระทบทางภาษีของรายได้ที่ได้รับการยกเว้นและ        
    คา่ใช้จ่ายที่ไมส่ามารถน าหกัในการค านวณก าไรทางภาษี   (23,974)    (5,175) 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตดับญัชีที่เกิดจากการลดอัตรา
ภาษี 

      
 

และผลแตกตา่งชัว่คราวที่รับรู้และกลบัรายการ   22,776    1,083 
รายได้ (คา่ใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 7  580  22  (45,464) 

 
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีและหนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชีสามารถหกัหลบได้ เมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายที่จะ
น าสนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนัมาหกักลบกบัหนีส้ินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงินได้นีป้ระเมินโดยหน่วยงาน
จดัเก็บภาษีหนว่ยงานเดียวกนั 
 
สนิทรัพย์(หนีส้นิ)ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงันี ้
 

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 31,639  27,121  31,639  27,121 
หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี (3,518)  (2,666)  -  - 
สทุธิ 
รวม 

 

28,121  24,455  31,639  27,121 
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สว่นประกอบของสินทรัพย์ (หนีส้ิน) ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ประกอบด้วยรายการ
ดงัตอ่ไปนี ้
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี        
คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีก้ารค้า 16,979  15,310  16,979  15,310 
คา่เผ่ือการลดมลูคา่สนิค้าคงเหลอื 24,826  4,500  24,826  4,500 
การปรับมลูคา่เงินลงทนุในหลกัทรัพย์เผ่ือขาย 15,297  16,997  15,297  16,997 
คา่เผ่ือการด้อยคา่เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 3,137  3,120  3,137  3,120 
คา่เผ่ือการด้อยคา่ของสนิทรัพย์ที่ไมไ่ด้ใช้ด าเนินงาน 640  -  640  - 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 664  733  664  733 
สว่นเกินทนุจากการตีราคาที่ดิน (29,904)  (13,539)  (29,904)  (13,539) 
รวม 31,639  27,121  31,639  27,121 
หนีส้นิภาษีเงินได้รอตดับญัชี        
สว่นเกินทนุจากการตีราคาที่ดิน (3,518)  (2,666)  -  - 
สทุธิ 28,121  24,455  31,639  27,121 

 
จ านวนเงินภาษีเงินได้ที่เก่ียวข้องกบัสว่นประกอบแตล่ะสว่นของก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 
และ 2556 สรุปได้ดงันี ้ 
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีที่เก่ียวข้องกบั        
ก าไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
ประกนัภยัส าหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 

 
(193) 

  
- 

  
(193) 

  
- 

ก าไรการปรับมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหลกัทรัพย์
เผ่ือขาย 

 
1,700 

  
- 

  
1,700 

  
- 

สว่นเกินทนุจากการตีราคาที่ดิน (17,217)  -  (16,366)  - 
รวม (15,710)  -  (14,859)  - 
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25. ก าไรต่อหุ้น 
 
ก าไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน 
 
ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐานส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ค านวณจากก าไรส าหรับปีที่เป็นสว่นของผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทใหญ่และจ านวนหุ้นสามญัที่ออกจ าหนา่ยแล้วระหวา่งปีโดยแสดงการค านวณดงันี ้
 พนับาท/พนัหุ้น 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
ก าไรสทุธิที่เป็นของผู้ ถือหุ้นสามญั (17,535)  165,053  (8,312)  161,396 
       
จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกั  480,070  479,937  480,070  479,937 

ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาทตอ่หุ้น)  (0.0365)  0.3439  (0.0173)  0.3363 

 
26. ส่วนงานด าเนินงาน 
 
ข้อมลูสว่นงานด าเนินงานท่ีน าเสนอนีส้อดคล้องกบัรายงานภายในของบริษัทท่ีผู้มีอ านาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด าเนินงานได้รับ
และสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพื่อใช้ในการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของ
สว่นงาน 
 
ส่วนงานที่รายงาน 
 
บริษัทและบริษัทยอ่ยด าเนินธุรกิจภายใต้สว่นงานด าเนินงานจ านวน 2 สว่นงาน ดงันี ้
 
1. การผลิตและจ าหน่ายเหล็กแปรรูป และบริการตัดและแปลงสภาพเหล็ก (บริษัท เอเซียเมทัล จ า กัด (มหาชน) และ               

บริษัท เอส ที ซี สตีล จ ากดั) 
2. การบริการประกอบติดตัง้โครงสร้างเหลก็ และก่อสร้างโรงงาน (บริษัท เอเซียเมทลัแฟบบริเคชัน่ จ ากดั) 
 
อยา่งไรก็ตาม บริษัท เอเชีย เมทลัแฟบบริเคชัน่ จ ากดั ได้หยดุด าเนินธุรกิจและได้ยกเลกิสว่นงานบริการประกอบติดตัง้โครงสร้าง
เหลก็และก่อสร้างโรงงานแล้วตัง้แตปี่ 2554 จึงไมไ่ด้มีการเสนอข้อมลูทางการเงินจ าแนกตามสว่นงานด าเนินงานในงบการเงินนี ้
 
ข้อมูลเกี่ยวกับภมิูศาสตร์ 
 
บริษัทและบริษัทยอ่ยด าเนินธุรกิจในสว่นงานทางภมูิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทย จึงไมไ่ด้มีการเสนอข้อมลูทางการเงินจ าแนก
ตามสว่นงานทางภมูิศาสตร์ในงบการเงินนี ้
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ลูกค้ารายใหญ่ 
 
ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ไมม่ีลกูค้ารายใหญ่จากยอดรายได้รวมของบริษัทและบริษัทยอ่ย (2556 : รายได้จาก
ลกูค้ารายใหญ่ 1 ราย จากสว่นงานธุรกิจการผลติและจ าหนา่ยเหล็กแปรรูป และบริการตดัและแปลงสภาพเหลก็ จ านวนเงิน 601.9 
ล้านบาท จากยอดรายได้รวมของบริษัทและบริษัทยอ่ย) 
27. เคร่ืองมือทางการเงนิ 

 
ก) นโยบายการบริหารความเสีย่งทางการเงิน 

 
บริษัทและบริษัทยอ่ยมีความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงด้านการ
ให้สนิเช่ือ บริษัทและบริษัทย่อยจะพิจารณาเลือกใช้เคร่ืองมือและอนพุนัธ์ทางการเงินเพื่อบริหารความเสี่ยงดงักลา่วตามความ
เหมาะสม 
 
บริษัทและบริษัทยอ่ยไมม่ีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนพุนัธ์ทางการเงินเพื่อการเก็งก าไรหรือเพื่อการค้า 
 
ข) ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ 

 
ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้เกิดจากการเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบีย้ในตลาดอนัจะมีผลตอ่ดอกเบีย้สทุธิ บริษัทบริหารความ
เสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้อนัเก่ียวเนื่องกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน และหนีส้ินภายใต้สญัญา
เช่าการเงิน โดยการกู้ยืมมีทัง้อตัราดอกเบีย้คงที่และอตัราดอกเบีย้ลอยตวัตามความเหมาะสมของตลาด 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินที่ส าคญัสามารถจัดตามประเภทอตัราดอกเบีย้ และ
ส าหรับสินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินที่มีอตัราดอกเบีย้คงที่สามารถแยกตามวนัที่ครบก าหนดหรือวนัที่มีการก าหนดอตัรา
ดอกเบีย้ใหม ่(หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบีย้ใหมถ่ึงก่อน) ได้ดงันี ้
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 ล้านบาท  

 งบการเงินรวม  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557  

  
อตัรา
ดอกเบีย้ 

 
อตัราดอกเบีย้ปรับขึน้ลงตามราคา

ตลาด 

 
ไมม่ีอตัรา 

 อตัราดอกเบีย้
ที่แท้จริง 

 คงที ่ ภายใน 1 ปี ภายใน 2-5ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สนิทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงิน
สด  

- 
99.6 

- 21.2 
120.8 

0.25-0.375 

เงินลงทนุชัว่คราว - - - 0.1 0.1 - 
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค า้
ประกนั 

149.3 
- 

- - 
149.3 

1.5-2.0 

รวม 149.3 99.6 - 21.3 270.2  

หนีส้นิทางการเงิน       
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยมื
ระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 

 
- 

 
1,939.4 

 
- 

 
- 

 
1,939.4 

 
1.1-3.8 

หนีส้นิภายใต้สญัญาเชา่การเงิน - 1.5 1.3 - 2.8 1.39-4.84 

รวม - 1,940.9 1.3 - 1,942.2  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557  

  
อตัรา
ดอกเบีย้ 

 
อตัราดอกเบีย้ปรับขึน้ลงตามราคา

ตลาด 

 
ไมม่ีอตัรา 

 อตัราดอกเบีย้
ที่แท้จริง 

 คงที ่ ภายใน 1 ปี ภายใน 2-5ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สนิทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงิน
สด  

- 
91.0 

- 21.2 
112.2 

0.25-0.375 

เงินลงทนุชัว่คราว - - - 0.1 0.1 - 
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค า้
ประกนั 

149.3 
- 

- - 
149.3 

1.5-2.0 

รวม 149.3 91.0 - 21.3 261.6  

หนีส้นิทางการเงิน       
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยมื
ระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 

 
- 

 
1,939.4 

 
- 

 
- 

 
1,939.4 

 
1.1-3.8 

หนีส้นิภายใต้สญัญาเชา่การเงิน - 1.5 1.3 - 2.8 1.39-4.84 

รวม - 1,940.9 1.3 - 1,942.2  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินรวม  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556  

  
อตัรา
ดอกเบีย้ 

 
อตัราดอกเบีย้ปรับขึน้ลงตามราคา

ตลาด 

 
ไมม่ีอตัรา 

 อตัราดอกเบีย้
ที่แท้จริง 

 คงที ่ ภายใน 1 ปี ภายใน 2-5ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สนิทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด  - 41.4 - 10.2 51.6 0.125-0.50 
เงินลงทนุชัว่คราว - - - 0.1 0.1 - 
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค า้
ประกนั 

87.5 
0.1 

- - 
87.6 

1.5-2.0 

รวม 87.5 41.5 - 10.3 139.3  

หนีส้นิทางการเงิน       
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยมืระยะ
สัน้จากสถาบนัการเงิน 

 
- 

 
1,210.4 

 
- 

 
- 

 
1,210.4 

 
1.10-3.45 

หนีส้นิภายใต้สญัญาเชา่การเงิน - 1.0 0.4 - 1.4 3.20-4.84 

รวม - 1,211.4 0.4 - 1,211.8  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556  

  
อตัรา
ดอกเบีย้ 

 
อตัราดอกเบีย้ปรับขึน้ลงตามราคา

ตลาด 

 
ไมม่ีอตัรา 

 อตัราดอกเบีย้
ที่แท้จริง 

 คงที ่ ภายใน 1 ปี ภายใน 2-5ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สนิทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด  - 31.6 - 10.2 41.8 0.125-0.50 
เงินลงทนุชัว่คราว - - - 0.1 0.1 - 
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค า้ประกนั 87.5 0.1 - - 87.6 1.5-2.0 

รวม 87.5 31.7 - 10.3 129.5  

หนีส้นิทางการเงิน       
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยมืระยะ
สัน้จากสถาบนัการเงิน 

 
- 

 
1,210.4 

 
- 

 
- 

 
1,210.4 

 
1.10-3.45 

หนีส้นิภายใต้สญัญาเชา่การเงิน - 1.0 0.4 - 1.4 3.20-4.84 

รวม - 1,211.4 0.4 - 1,211.8  

 
ค) ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น  
 
บริษัทและบริษัทยอ่ยมีความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยนเนื่องจากยอดซือ้บางสว่นเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ การซือ้และการ
น าเข้าวตัถดุิบและสนิค้าบางสว่นจะต้องจ่ายช าระเป็นเงินดอลลาร์สหรัฐและยโูร ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557บริษัทมี
ยอดซือ้ที่เป็นสกลุเงินตราต่างประเทศมีมลูค่าคิดเป็นเงินบาทประมาณ 2,087ล้านบาท บริษัทพิจารณาป้องกนัความเสี่ยงจาก  
อตัราแลกเปลีย่นโดยการซือ้สญัญาอตัราแลกเปลีย่นลว่งหน้าตามความเหมาะสม 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีหนีส้ินที่เป็นเงินตราต่างประเทศจ านวน8 ล้านดอลลาร์สหรัฐและ 7.4 ล้านยโูร ซึ่งได้ท าสญัญา
ปอ้งกนัความเสีย่งไว้แล้ว (31 ธนัวาคม 2556: 8.1 ล้านดอลลาร์สหรัฐ) (หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 8) 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีหนีส้นิทางการเงินท่ีเป็นเงินตราตา่งประเทศที่ไมไ่ด้ท าการปอ้งกนัความเสีย่งจ านวน 4.7 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐและ 5.4 ล้านยโูร (31 ธนัวาคม 2556: 9.7 ล้านดอลลาร์สหรัฐ)  
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ง) ความเสีย่งด้านการให้สนิเช่ือ 

 
บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเช่ือที่เก่ียวเนื่องกบัลกูค้า อย่างไรก็ตามเนื่องจาก บริษัทและบริษัทย่อยมีฐาน
ของลูกค้าที่หลากหลายและมีจ านวนมากราย ดังนัน้บริษัทและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายอย่างเป็น
สาระส าคัญจากการเก็บหนีจ้ากลูกหนีเ้หล่านัน้ บริษัทและบริษัทย่อยได้ประมาณค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ โดยอาศัยการ
ประเมินผลของฝ่ายบริหารเก่ียวกบัความสามารถในการจ่ายช าระหนีข้องลกูหนีท้ี่คงค้างอยู ่ณ วันสิน้ปี 
 
จ) มลูคา่ยตุิธรรม 
 
ราคาตามบญัชีของสินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงิน อนัได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมมีมลูคา่ใกล้เคียงกบัมลูคา่ยตุิธรรม 
 
28. การบริหารจัดการทุน 
 
วตัถปุระสงค์ในการบริหารจดัการทนุที่ส าคญัของบริษัทและบริษัทยอ่ย คือ การจดัให้มีซึง่โครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสมและ
การด ารงไว้ซึง่ความสามารถในการด าเนินธุรกิจอยา่งตอ่เนื่อง 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีอตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุเทา่กบั 1.31:1 และ 0.79:1 ตามล าดบั และ
บริษัทมีอตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุเทา่กบั 1.30:1และ 0.79:1 ตามล าดบั 
 
29. ภาระผูกพันและหนีส้ินที่อาจเกิดขึน้ 
 
ก) ภาระผกูพนัตามรายจ่ายฝ่ายทนุ 

 
- ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีภาระผูกพนัในการซือ้เคร่ืองจักรและสญัญาก่อสร้างจ านวน 4.6 ล้านบาท และ 0.5 ล้าน

เหรียญดอลลาร์สหรัฐ และวนัที่ 31 ธนัวาคม 2556 จ านวน 4.9 ล้านบาท และ 0.6 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ 
 

- ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2557 และ2556 บริษัทมีภาระผกูพนัเพื่อจ่ายพฒันาโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ านวน 0.4 ล้านบาท 
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ค) สญัญาเช่าและสญัญาบริการ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทมีสญัญาเช่าอาคารส านกังาน โดยมีภาระผูกพนัตามสญัญาที่จะต้องจ่ายใน
อนาคต ดงันี ้
 

 ล้านบาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556 
ไมเ่กิน 1 ปี  2.4  2.4 
เกิน 1 ปี แตไ่มเ่กิน 5 ปี 1.6  3.9 
รวม 4.0  6.3 

 
ง) ภาระผกูพนัจากการลงทนุ 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทมีภาระผูกพนัเก่ียวกับการช าระเงินลงทุนในบริษัท เอเซียเมทลัแฟบบริเคชั่น 
จ ากดั สว่นที่ยงัไมเ่รียกช าระอีกร้อยละ 50คิดเป็นเงิน 11ล้านบาท  

 
จ) ภาระผกูพนัตามเลตเตอร์ออฟเครดิต 

 
บริษัทมีภาระผกูพนัจากการเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิต เพื่อสัง่ซือ้สนิค้า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 จ านวน 7.8 ล้านเหรียญ
ดอลลาร์สหรัฐ และ 23.1 ล้านเหรียญยโูร และวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 จ านวน 7.8 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ  
 
 

ฉ) หนงัสอืค า้ประกนัท่ีออกโดยธนาคาร 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2557 และวนัที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้ินที่อาจเกิดขึน้จากหนงัสือค า้ประกนัที่ออก
โดยธนาคาร เพื่อค า้ประกันการจ่ายช าระค่าใช้ไฟฟ้า และระบบสาธารณูปโภคเป็นจ านวน 7.8 ล้านบาท และ 7.9 ล้านบาท 
ตามล าดบั (งบเฉพาะกิจการ: จ านวน 6.9 ล้านบาท และ 7 ล้านบาท ตามล าดบั) 
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30. การจัดประเภทรายการใหม่ 
 
รายการบญัชีบางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556และวนัที่ 1 มกราคม 2556ได้ถกูจดัประเภทบญัชีใหม่
เพื่อให้สอดคล้องกบัการแสดงรายการในงบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2557 โดยมีการจดัประเภทบญัชีใหมด่งัตอ่ไปนี ้
 

 พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 31 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2556 

 

ก่อนจดั    
ประเภทใหม ่

จดัประเภท
ใหม ่

หลงัจดั
ประเภทใหม ่

ก่อนจดั
ประเภทใหม ่

จดัประเภท
ใหม ่

หลงัจดั
ประเภทใหม ่

งบแสดงฐานะการเงิน       
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 40,660 (13,539) 27,121 31,078 (15,570) 15,508 
หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี (16,205) 13,539 (2,666) (18,636) 15,570 (3,066) 
  
 พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2556 

 
 

ก่อนจดั    
ประเภทใหม ่

จดัประเภท
ใหม ่

หลงัจดั
ประเภทใหม ่

ก่อนจดั
ประเภทใหม ่

จดัประเภท
ใหม ่

หลงัจดั
ประเภทใหม ่

งบแสดงฐานะการเงิน       
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 40,660 (13,539) 27,121 31,078 (15,570) 15,508 
หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี (13,539) 13,539 - (15,570) 15,570 - 
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